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Introduccion

Existen diferencias considerables a nivel de las y los individuos en términos de las caracteristicas de disposicion
temprana. Paralas nifasy los ninos mas pequenos, estas caracteristicas se ven reflejadas en la forma en que reaccionan
ante situaciones dificiles y en su capacidad para regular las reacciones conductuales y emocionales. Estas
caracteristicas sirven como base para el desarrollo socioemocional en la infancia y la adolescencia. Se ha encontrado
qgue las caracteristicas de disposicion temprana y el funcionamiento socioemocional tienen un impacto extenso y
prolongado en el ajuste social, escolar y psicoldgico. Por ejemplo, la emocionalidad positiva y |la sociabilidad predicen
la aceptacion de las y los companeros de clase, el rendimiento escolar y el bienestar psicoldgico (Hymel, 2014). Por el
contrario, el desafio y la agresion estan asociados con el rechazo posterior de los companeros, los problemas escolares
y otros problemas de adaptacion. Finalmente, la ansiedad social y la inhibicion del comportamiento en la infancia y la
primera infancia pueden contribuir a las dificultades en las relaciones con los compaheros y a problemas de ajuste de
naturaleza interna, como la soledad y la depresion (Leseman, 2012).

La importancia de las habilidades socioemocionales en el logro educativo se vuelve cada vez mas reconocida y de
forma contundente. Se ha demostrado que el desarrollo socioemocional y de |la apreciacion del entorno tiene un
impacto en términos del autoestima asi como de las habilidades cognitivas que promueven el aprendizaje. Asimismo,
se ha demostrado que reduce el estrés emocional y las conductas problematicas en el aula, creando en su conjunto un
ambiente educativo mas armdnico que contribuye a su vez, en la mejora del logro educativo (Blair, 2002; Diamond &
Lee, 2011; Jones, Brown & Aber, 2011; Raver et al. 2011).

El desarrollo socioemocional se incluye en el nuevo mapa curricular dentro del campo formativo: De lo humano y lo
comunitario, destacando como ejes de trabajo el autoconocimiento, la autonomia y la autorrealizacion. En esta
herramienta de apoyo, incluimos otras 3 dimensiones: autorregulacion, empatia y colaboracion para apoyar de manera
holistica el desarrollo socioemocional de las nifas y los niRos en los tres niveles de la educacion preescolar.

Esta propuesta consta de estrategias didacticas disehadas para primero, segundo y tercero de preescolar que se
agrupan acorde a las habilidades y dimensiones propuestas por la SEP: 1) Autoconocimiento, 2) Autorregulacion,
. y, 5) Colaboracion.

Para cada dimension, se le asigno un color para su facil identificacion y se cred un personaje que se expone a diferentes
situaciones y preguntas que dan pie a tomar un papel activo en las diferentes estrategias que se promueven por
dimension. El personaje cumple con las funciones de: a) ser portavoz o tutor que presente las actividades e indicaciones
de las mismas, b) plantear preguntas de reflexion, c) puntualizar alguna conclusion y d) recapitular los principales
aprendizajes y/o experiencias de cada sesion. Por ejemplo, en el caso de la dimensién de Autorregulacion, se presenta
el personaje de Mate que es un extraterrestre que siente miedo, alegria, tristeza y enojo. Viene del planeta X-Plota, un
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lugar donde sus habitantes tienen dificultades para comprender cdmo se sienten y regular la manera en que expresan
sus emociones, de esta forma, a lo largo de las sesiones de trabajo se proponen estrategias didacticas que, en conjunto
con Mate llevan a los ninos y ninas a trabajar en el desarrollo de habilidades socioemocionales especificas.

Como se puede observar en la imagen, al inicio de cada dimensién el educador/a podra encontrar: 1) el nombre de la
dimension, 2) la definicion de la dimension, 3) el nombre del personaje (extraterrestre), 4) descripcion del planeta del
gue viene, 5) la historia inicial del extraterrestre y 6) la ilustracion del personaje.



Nombre de

@Autorregulacién la dimensién

Capacidad de regular los propios pensamientos, sentimientos y conductas, para expresar emociones de manera
apropiada, equilibrada y consciente, de este modo la persona puede comprender el impacto que sus expresiones
emocionales y comportamientos tienen en otras personas y en el mismo. La autorregulacién implica modular los
impulsos, tolerar la frustracion, perseverar en el logro de objetivos a pesar de las dificultades, aplazar las recompensas
inmediatas, afrontar con tranquilidad retos y situaciones de conflicto, manejar la intensidad y duracién de los estados
emocionales, y lograr experimentar de manera voluntaria emociones positivas que no impliquen afecto negativo.

llustracién
del
personaje

Nombre
del
personaje

Nombre: Mate. Esta compuesto por el acréstico formado por las emociones basicas:
Miedo, Alegria, Tristeza y Enojo.

Planeta: X-Plota, es un lugar donde los habitantes no saben cémo expresar sus
emociones. A veces, se quedan callados y no le dicen a los otros extraterrestres como
se sienten, y a veces, explotan de enojo y tristeza.

Historia: El es Mate, un extraterrestre que vive en el planeta X-Plota, un planeta de
color rojo que se hace chiquito y luego muy grande. En el planeta de Mate, los y las
extraterrestres sienten muchas cosas, pero a veces esto les confunde, porque no
conocen muy bien sus emociones. Por eso, a veces tienen problemas para hablar
entre ellosy ellas, o para resolver problemas, pues tampoco saben trabajar en equipo.
Ademas, en X-Plota nadie tiene amigos o amigas, y pasan la mayoria de su tiempo a
solas, porque cuando se juntan terminan peleando porque no conocen la
importancia de escuchar a las y los demas para solucionar problemas.

Una noche, que parecia muy tranquila, mientras Mate miraba las estrellas, se dio
cuenta de gue algo caia desde el cielo, hasta que jzaz!, aterrizé en su patio haciendo
un gran ruido. Mate se acercd, un poco temeroso, a ver ese raro objeto. Para su
sorpresa, encontrdé una nota que decia: “Del planeta Tierra, Para: extraterrestres de X-
Plota". Dentro de esa carta las personas de la Tierra contaban acerca de la manera en
la que conviven las personas. Entonces, Mate se enterd que en nuestro planeta, ninas
y niflos tienen muchos amigos con los que juegan a diario después de la escuela, y
por eso ha decidido viajar desde muy lejos, para aprender cudles son sus secretos
para ser felices y jugar juntos, pues eso es lo que él quiere hacer con sus amigas y
amigos de X-Plota.

Definicion
de la
dimension

Planeta del
que viene

Historia
inicial del
personaje



¢Como se trabajan las habilidades?

Desde cada dimension se derivan habilidades especificas que se organizaron a partir del desarrollo infantil y se sugiere trabajar
en el orden propuesto. Cada habilidad consta de estrategias didacticas acorde a lo esperado por grado escolar aunado a
actividades de observacion y reforzamiento que se pueden llevar a cabo durante la semana.

Las habilidades se organizaron en cartas descriptivas que le permiten al educador/a acceder a la informacion facilmente. Los
componentes que se observa en cada habilidad son:

1. Numero de sesién. Cada sesion de trabajo sigue el orden planteado en el mapa curricular, en un proceso acumulativo que
vaya acorde con el desarrollo infantil.

2. Habilidades previas. En este apartado se mencionan las habilidades necesarias para alcanzar el indicador de logro, de
acuerdo con el mapa curricular.

3. Indicador de logro. Se menciona el indicador de logro, de acuerdo con el mapa curricular.

Habilidad que se favorece. En este espacio se menciona y define la habilidad a trabajar en la sesién, de acuerdo con el
mapa curricular.

5. Inicio. Cada sesiéon de trabajo estd compuesta por un inicio, un desarrolloy un cierre. En el inicio se presenta la introduccion
al tema que tiene por objetivo, lamar la atencion de nifos y niRas, para luego plantear las actividades de aprendizaje.

6. Desarrollo. En el desarrollo de la sesion de trabajo, el educador/a podra implementar una actividad de aprendizaje. En cada
carta descriptiva se presentan propuestas distintas: a) actividad de aprendizaje 1, disehada para nifos y ninas de primer
grado, b) actividad de aprendizaje 2, disefada para segundo de preescolar y 3) actividad de aprendizaje 3, para tercer grado
de preescolar. Cada educador/a elegird la situacién de aprendizaje a implementar, de acuerdo con las caracteristicas y
necesidades del grupo con el que trabaja.

7. Cierre. Incluye dos recapitulaciones, la primera se asocia al cuento y experiencias vividas en la sesidn. En la segunda, se
revisa el tema visto aunado a que se sugieren preguntas reflexivas que promuevan la retroalimentacion y conclusiones
significativas sobre la habilidad.

8. Experiencia didactica de reforzamiento. Esta experiencia se lleva a cabo de manera transversal, es decir que, la o el
educador no requiere destinar un tiempo o actividad especifica para realizarlas debido a que implican acciones y actitudes
gue se mantendran dentro del aula mientras se desarrollan otro tipo de actividades de aprendizaje.

9. Experiencia didactica de observacién. Esta experiencia implica que el o la educadora podréa observar el grado en que sus
estudiantes han desarrollado la habilidad en cuestion, asi como reforzarla y retroalimentarla. Al igual que la experiencia
didactica de reforzamiento, esta habilidad no requiere de un espacio o tiempo especifico dentro de la clase, pues se da en
situaciones cotidianas y de manera transversal.



Numero de sesién

Habilidades previas: Indicador de logro: u Habilidad que se favorece:

Je mencionan las habilidades : i

: | | L . Se menciona y define |a habilidad a
necesarias para alcanzar e Se presenta el indicador de logro de acuerdo al Mapa curricular. trabajar en la sesién
indicador de logro. :

INICIO Estrategia didactica Recursos Duracion Aspectos a
didacticos observar

Hlﬂor!a ) ) X L Anexos o materiales
Se describe la historia del personaje a manera de cuento con la finalidad de que se requieren.
que sea la introduccion de la habilidad a trabajar.

DESARROLLO Descripciéon Recursos Duracién
didacticos
Actividad de Se presenta el nombre de la actividad, el propdsito, el tipo de organizacion Incluye notas
que se requiere y se describe la manera en que se puede llevar a cabo. para el
educador/a.

rendizaje 1
el

/A‘tlvidad de
aprendizaje 2

Actividad de
aprendizaje 3

CIERRE Descripcion Recursos Duracion Aspectos a

didacticos observar

Recapitulacion Se describe la historia del extraterrestre a manera de cuento para recapitular
de la historia aprendizajes y experiencias vividas en la sesion.

Recapitulacién

,de.l{ema
)

Se realizan preguntas de retroalimentacion y conclusiones significativas.

Experiencia didactica de Se describen las experiencias que pueden llevarse a cabo en un dia de clase, como una oportunidad para
= reforzamiento: modelar y reforzar la habilidad trabajada en la sesion.
Experiencia didactica de Se describe la experiencia que puede llevarse a cabo en un dia de clase, como una oportunidad para reforzar
g observacion: la habilidad trabajada en la sesion.







Dimension

Autoconocimiento







MAPA CURRICULAR-AUTOCONOCIMIENTO

Implica conocerse y comprenderse a si mismo, reconocer nuestras fortalezas, limitaciones y potencialidades; tomar conciencia de
las motivaciones que se establecen con los otros y con el entorno. Asimismo, adquirir la capacidad de apreciar y agradecer e
identificar condiciones internas y externas que promueven el bienestar.

GRADO
ESCOLAR

'IO

Preescolar

HABILIDAD

Autoestima 1

INDICADOR
DE LOGRO

Reconoce y expresa
caracteristicas personales: su
nombrey cémo es
fisicamente.

ACTIVIDADES

Asi soy yo

ACTIVIDAD DE
REFORZAMIENTO

Mencionar las partes del
cuerpo cuando sea necesario
como en la clase de
educacion fisica.

Autoestima 2

Reconoce y expresa
caracteristicas personales:
gué le gustay qué no le
gusta.

iMe gustal, iNo me
gusta!

Identificar lo que les gusta y
qgue no les gusta durante el
dia. Por ejemplo, a la hora del
refrigerio.

Aprecio y gratitud

Decir por favor y gracias.

La caja de los colores

Practicar decir por favory
gracias cuando se les facilita
el material o cuando solicita

algo.

O

Autoestima

Identifica y nombra
caracteristicas personales:
¢cémo es fisicamente?, i qué
le gusta o no le gusta?, ;quée
se le facilita o dificulta?

Conociendo mi cuerpo

Mi cuerpo y yo

Mencionar acciones de los

ninos y ninas. Por ejemplo,

“Gracias a sus piernas, hoy
corrieron muy rapido”.

Conciencia de las
propias emociones

Reconoce nombrando las
emociones basicas. Identifica
describiendo cémo se siente

ante distintas situaciones.

Conociendo las
emociones

Somos estatuas

Hacer comentarios como:
“Hoy disfruté mucho cuando
jugamos... estaba sonriendo y
me sentia con mucha energia,
estaba feliz".

Bienestar

Reconoce y expresa
situaciones que le hacen
sentir bien.

Me gusta, no me gusta

La caja misteriosa

Identificar a los niflos y niflas

gue estan disfrutando y decir:

“... te veo muy entretenida(o),
creo gue te gusta...”




30

Preescolar

Atencion

Reconoce cuando necesita
estar en calma.

Frasco de la calma

ivamos a calmarnos!

Al observar si el grupo
necesita relajarse, puede
levantar la bandera rojay

decir: jvamos a calmarnos!

Aprecio y gratitud

Agradece la ayuda que le
brinda su familia, maestros y
companeros.

O

¢En qué necesito
ayuda?

iGracias por...!

Si alguien ayuda a otro, puede
sefalar: “... agradezco mucho
que ayudes a...”.

*Con base en su experiencia, la educadora o el educador decide cual actividad es la indicada para su grupo.
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Habilidades previas: Indicador de logro: Habilidad que se favorece:
Autoestima

Identifica y nombra caracteristicas personales: ;como es | Se basa en una adecuada valoracion e
identificacion de las propias capacidades,

limitaciones y potencialidades; al hacerlo
se genera un sentido de apreciacién y
respeto hacia nosotros mismos y nuestras
ideas.

Se reconoce frente al espejo.

Reconoce las partes de su .. -
cuerpo. fisicamente~

Es capaz de referirse a si

”

mismo como “yo" y usa
pronombres de posesion (“mi

nou

juguete”, “mi mano”).

DESARROLLO Descripcion Recursos Duracién Aspectos a
didacticos observar
Actividad de Asi soy yo Anexo 30 Durante la
aprendizaje 1 . N . . ] . Autoconocimiento 1 minutos | actividad el
Propédsito: Fomentar en nifnos y ninas la habilidad de identificar las Personaje Uzma educador/a
diferentes caracteristicas de su cuerpo y nombrar cémo es (titere realizado con reconocera si nifas
fisicamente. el recortable). y niflos logran
Organizacién: Grupal. mencionar
Espejo de cuerpo diferentes
Descripcién: El educador/a, en compafia de Uzma, pedira a los nifios | COmMPleto. caracteristicas
propias.

y niflas que formen un circulo. El educador/a se colocara al frente con
un espejo y uno por uno irdn pasando para ir identificando sus
caracteristicas mientras que los y las demas iran repitiendo las
acciones.

Narrativa Uzma: “;Alguna vez se han visto en el espegjo?, ;quién
tiene una cabeza?, ;quién tiene ojos? Necesito su ayuda, en mi
planeta no hay espejos entonces no conozco como son las partes de
mi cuerpo, por lo que su maestra me dijo que con el apoyo del espejo
y ustedes me ayudarian”.

Instrucciones: Cada niflo y nifla pasara frente al espejoy con el apoyo
de Uzma, la maestra o maestroy el espejo iran nombrando diferentes
caracteristicas mientras que el resto del grupo va siguiendo lo que se
va mencionando, por ejemplo:

“Mis ojos son grandes”.
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El resto del grupo tocara sus ojos.
“Mi cabello es negro”.
El resto del grupo toca su cabello.
“Tengo dos manos”.
El resto del grupo tocara o movera sus manos.

Nota para el educador/a: Se recomienda que mientras el nifio o la
nina esté frente al espejo, sea el personaje quien le solicita al resto
del grupo que toquen las diferentes partes del cuerpo. Durante la
identificacion de caracteristicas es importante evitar y cuidar que
ninos y ninas no atribuyan adjetivos negativos, es preferible hacer
énfasis en la funcion que desarrolla cada parte del cuerpo que se va
nombrando, por ejemplo “Los ojos nos ayudan a ver los diferentes
colores y a las personas que queremos”, “los brazos nos ayudan a
abrazar y las manos para colorear”.

CIERRE Descripcion Recursos Duracién Aspectos a
didacticos Observar
Recapitulacién | Platicando con Uzma: Anexo 5 minutos | Recopilado de las
del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacién | Autoconocimiento 1 experiencias de
y cierre de la sesién desde el personaje Uzma: Personaje Uzma ninos y ninas.
:Qué fue lo que mas les gusté? (titere realizado con
:Qué fue lo mas divertido al ensefiarle a Uzma? el recortable).

. Qué parte de su cuerpo es su favorita?
. Qué es lo qué mas les gusta hacer con su cuerpo?

Nota para el educador/a: Puede afiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que ninos y niAas tuvieron;, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion. También
puede agregar las preguntas que considere pertinentes.

Cuando se realice una actividad en el salon de clases, se puede identificar las partes de su cuerpo que
Experiencia didactica de | estan utilizando o la funcién que esta teniendo el uso de cierta parte de su cuerpo:
reforzamiento: Ejemplo 1: “Cuando coloreamos estamos usando nuestras manos y nuestros brazos”.

Ejemplo 2: “Nuestras piernas fuertes nos permiten correr, brincar y jugar con nuestros amigos”.
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Habilidades previas: Indicador de logro: Habilidad que se favorece:

. Autoestima
g‘;giﬁ%@gce&en;jriéss%eejo'su Identifica y nombra caracteristicas personales: ;qué le | Se basa en una adecuada valoracion e
cuerpo. gusta y qué no le gusta? identificacion de las propias capacidades,

limitaciones y potencialidades; al hacerlo
se genera un sentido de apreciacion y
respeto hacia nosotros mismos y nuestras
ideas.

Es capaz de referirse a si

u ”

mismo como “yo" y usa
pronombres de posesion (“mi

nou

juguete”, “mi mano”).

DESARROLLO Descripcion Recursos Duracién Aspectos a
didacticos observar
Actividad de iMe gustal, iNo me gusta! Anexo 30 minutos Durante la
aprendizaje 1 . N N . Autoconocimiento 1 actividad el
Propésito: Fomentar en ninos y nifnas la habilidad de reconocer lo que | _ Personaje Uzma educador/a
les gusta y lo que nos les gusta. (titere realizado con identificard  si
Organizacién: Grupal. el recortable). nifos y nifas

reconocen lo

Descripcién: El educador/a, en compafia de Uzma, mostrara a nifios y ‘—AA:\exo i nto 2 lque les gustay
ninas diferentes imagenes sobre situaciones, objetos o comida que Pu.oconocgnlgp ‘; o que no.
pudieran gustarles o no, para que ellos y ellas puedan reconocer si les (Primero) - Sesion

o |
gusta o no lo que se les ha mostrado. Actividad .Me"gusta.,
iNo me gustal!”.

Narrativa Uzma: “Gracias al espejo que usamos la otra vez, pude ver
coOmo soy, pero no sé que me gusta, ayer probé una cosa que era fria
y de color verde, algo que le llaman helado de limdén y creo que me
gustd mucho, pero después comi otra cosa verde, pero me ardio
mucho mi lengua, creo que era chile y no me gusto, ¢ustedes saben
qué les gusta y qué no les gusta?”.

Instrucciones: El educador/a preparard diferentes imagenes de
situaciones, objetos o comida que considere puedan gustarles o no a
los ninos y nifnas. Mientras presenta las diferentes imagenes, ninos y
ninas identificaran si les gusta o no mediante dos gestos:

1. Me gusta: cara sonriente.
2. No me gusta: cara de asco.
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Sugerencia de imagenes:

Imagen de un brécoli.

Imagen de un parque.

Imagen de un doctor.

Imagen de helado.

Imagen de un dentista.

Imagen de una zanahoria.

Imagen de hot cakes.

Imagen del estilista (corte de cabello).
Imagen de ver la television.

CONO VAN

Nota para el educador/a: El educador/a puede modificar o incluir y
excluir imdgenes de situaciones, objetos o comida que conoce que les
gusta o no les gusta a los nifios y ninas de su grupo.

CIERRE Descripcion Recursos Duracién Aspectos a
didacticos Observar
Recapitulacién | Platicando con Uzma: Anexo 5 minutos Recopilado de
del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion y Autocopocimiento1 las . .
cierre de la sesién desde el personaje Uzma: Personaje Uzma experiencias
:Qué fue lo que mas les gusté? (titere realizado con de nifios y
:Qué fue lo mas divertido al ensefiarle a Uzma? el recortable). nifas.

¢Qué es lo que mas les gusta de ir a la escuela?
:Qué es lo qué mas les gusta hacer con su cuerpo?

Nota para el educador/a: Puede arfiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que niAos y nifias tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion. También
puede agregar las preguntas que considere pertinentes.

Durante el dia escolar, puede acompafar a niflos y nifas en la identificacion que situaciones o cosas que
les gustan o no les gustan.

Ejemplo 1: “Cuando comes tu sandwich le quitas el queso, ¢te gusta el queso?”.

Ejemplo 2: “Cuando suena el timbre de que ha terminado el recreo parece que nos les gusta porque
quisieran seguir jugando”.

Experiencia didactica de
reforzamiento:
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Habilidades previas: Indicador de logro: Habilidad que se favorece:
Aprecio y gratitud

Dice por favorygracias. Surge a partir de reconocer y apreciar
elementos de nosotros mismos, de los
demas y del entorno, que nos benefician y
nos hacen sentir bien. Del aprecio deviene
la gratitud, que se consolida en acciones
para cuidar y proteger aquello que trae

Es capaz de jugar con otros
ninos y nihas y compartir
materiales.

bienestar.
DESARROLLO Descripcion Recursos Duracién Aspectos a
didacticos observar
Actividad de La caja de los colores Anexo 30 Durante la actividad
aprendizaje 1 . N N o ) Autoconocimiento 1 minutos | el educador/a
Proppsﬂo: Fomentar que n|n<3s \Y% mnas"puedan solicitar objejtf)s Personaje Uzma identificara si los
med|apt¢ el uso dg la palabrg por favor”y agradef:er la atencidn (titere realizado con nifios y nifias dicen
a la solicitud de objetos mediante |la palabra “gracias”. el recortable). “vor favor” y
Organizacién: Grupal. “gracias” al solicitar
Caja de colores. los colores.
Descripcion: El educador/a, en comparfia de Uzma, solicitara a Ho:
ojas.

nifos y nifas un dibujo, pero Uzma y el educador/a seran los
guardianes de los colores, por lo que si requieren un color
tendran que solicitarlo diciendo “por favor” y “gracias”.

Narrativa Uzma: “Ahora sabes que nos gusta el helado de limon
Yy que no nos gusta el chile, ahora me gustaria que pudieran
realizar un dibujo, pero la maestra y yo tenemos una caja muy
especial porque guarda muchos colores con los que podrdn
dibujar. Si necesitan un color, tendran que venir y decir “por
favor, necesito un color” y la caja abrird, si no la dicen, no se
podrd abrir la caja. Y solo se cierra si dicen “gracias”.

Instrucciones: El educador/a prepard previamente la caja de
colores para que ninos y nifas puedan solicitar un color a la vez.
El dibujo puede ser relacionado a algun tema que estén
trabajando en el salén de clases.
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Nota para el educador/a: El educador/a puede agregar
comentarios como que la caja de colores es importante porque
ayuda a cuidarlos y protegerlos, y que las palabras “por favor” y
“gracias” también ayudan a mantener cuidada la caja.

CIERRE Descripcion Recursos Duracién Aspectos a
didacticos Observar
Recapitulacién | Platicando con Uzma: Anexo 5 minutos | Recopilar las
del tema El  educador/a realiza las siguientes preguntas de | Autoconocimiento 1 experiencias de
retroalimentacion y cierre de la sesion desde el personaje Uzma: | Personaje Uzma ninos y ninas.
:Qué fue lo que mas les gusté? (titere realizado con
:Qué fue lo mas divertido al ensefiarle a Uzma? el recortable).

¢:Qué es lo que mas les gusta de ir a la escuela?
. Qué es lo qué mas les gusta hacer con su cuerpo?

Nota para el educador/a: Puede afiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que ninos y niAas tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion.
También puede agregar Ilas preguntas que considere
pertinentes.

Durante el dia escolar pueden poner en practica el uso de las palabras “por favor” y “gracias” cada vez que
Experiencia didactica de | sea necesario.

reforzamiento: Ejemplo 1: “(Nombre del alumno) dame tu dibujo por favor”.

Ejemplo 2: “Muchas gracias por ayudarme a repartir los materiales”.
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@ .
AutoconOC|mlento

Esta competencia socioemocional implica conocerse y comprenderse a si mismo, tomar conciencia de las motivaciones, las
necesidades, los pensamientos y las emociones propias, asi como su efecto en la conducta y en los vinculos que se establecen con otros
y con el entorno. También, implica reconocer fortalezas en uno mismo, limitacionesy potencialidades, adquirir la capacidad de apreciar
y agradecer e identificar condiciones internas y externas que promueven el propio bienestar.

Nombre: Uzma. Significa conocedora.

Planeta: Enigma; es un planeta donde no hay espejos, sus habitantes no saben cémo son, porque
nunca se han detenido a mirarse, no saben cuantos ojos tienen, dénde estan sus manosy los colores
de su cuerpo.

Historia: En una galaxia no muy lejana, hay un planeta llamado Enigma, que esta lleno de bonitos
paisajes y cielos en los que se pueden ver muchas estrellas y planetas. En Enigma, los extraterrestres,
siempre andan corriendo y nunca le ponen atencidn a los demas, ni a si mismos. Pasan todo el dia
trabajando, pues no saben jugar ni divertirse. En este planeta vive una pequefa y simpatica
extraterrestre llamada Uzma, quien siempre ha tenido la curiosidad de saber cémo se llaman las
diferentes partes de su cuerpo y para qué sirven.

Un dia, llegd a Enigma un habitante de otro planeta, en una nave muy grande de colores brillantes. Al
principio, los enigmianos se asustaron, pues en su planeta nunca pasaban situaciones asi pero,
después de presentarse, el habitante de otro planeta se gané la confianza de sus nuevas amigas y
amigos. Comenzd a hacerles muchas preguntas como ¢cual era el color de su piel? o sobre su ropa,
pero las y los enigmianos no tenian un color definido. Ademas, les pregunté qué hacian ahi para
divertirse, pero no sabian qué era la diversion.

Uzma estaba muy sorprendida, pues ese habitante de otro planeta era muy curioso al igual que ella.
Al llegar a casa, le contd a su familia acerca del habitante; su papay mama le preguntaron cosas sobre
como era el nuevo habitante, pero Uzma no sabia cémo contestar ya que no reconocia las distintas
partes del cuerpo. Como tenia mucha curiosidad de conocerlo, decidié que al dia siguiente iria a
visitarlo, asi que le pidié a su mama que la acompanara porgue sabia que era importante ir con alguien
confiable cuando conocemos a personas extrafas. A la mafana siguiente, Uzma fue con su mama a
buscarlo a su nave, y al llegar, el visitante le compartié a Uzmay a su mama que él era un extraterrestre
explorador de planetas, y que cuando estuvo en la Tierra, descubrié que ahi tienen espejos para verse
y costumbres muy divertidas. Cuando Uzma escucho al nuevo habitante, una gran sonrisa se dibujé
en su cara, nunca habia sentido una emocién asi, en ese momento decidid que también queria ser
una exploradora de planetas. Su mama la apoyd y le dijo que podrian ir con ella a conocer el planeta
Tierra y descubrir qué eran todas esas cosas tan maravillosas que le habian contado, con |la esperanza
de encontrar algo que le ayudara conocerse a si misma.
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Habilidades previas: Indicador de logro: Habilidad que se favorece:

Autoestima
Se reconoce frente al espegjo. - .. .
Psl Identifica y nombra caracteristicas personales: ;como es Se basa en una adecuada
Reconoce las partes de su far] 2 £ £ valoracion e identificacion de las
cuerno fisicamente?, ;¢qué le gusta?, ;qué no le gusta?, ;qué se le , ) NSRS
Po. ) . facilita?.; . le dificulta? propias capacidades, limitaciones
Es' capaz de relien[se a si acllita?,;que se le aAificultas y potencialidades; al hacerlo se
mismo/a como ‘yo" y usa genera un sentido de apreciacion

pronombres de posesion (“mi

nou

juguete”, “mi mano”).

y respeto hacia nosotros mismos y
nuestras ideas.

INICIO Estrategia didactica Ffecfur.s oS Duracion PR E
didacticos observar
Introduccion Historia Anexo 10 minutos | No aplica.
al tema Autoconocimiento 1

Después de que el habitante de otro planeta visitdé Enigma, Uzma
no podia quedarse con tantas dudas sin resolver, queria saber cémo
era y conocer todas esas cosas tan raras que el habitante de otro
planeta le dijo que estaban en su cuerpo.

Personaje Uzma
(titere realizado con
el recortable).

-“Tengo que averiguar qué es eso tan extrano... ;Co6mo me dijo que
se llamaba?, i neliz?, ;napiz?, ¢pariz?.. jAh, ya lo recuerdo! Nariz;
tengo que saber dénde estd mi nariz”- dijo la extraterrestre muy
emocionada.

Uzma y su mama emprendieron su gran aventura hacia la Tierra.

Al llegar a la Tierra, Uzma y su mama bajaron de la nave y corrieron
a buscar un espejo. Uzma sentia una rara sensacidén en su panza,
jamas se habia visto a si misma y le daba mucha curiosidad saber
como era. Se preguntaba a si misma:

Uzma (dirigiéndose a los nifos y las niAas): “; Tengo la cara redonda
o cuadrada?, i mi pelo es esponjado o liso?, ¢ mi barriguita es grande
o pequena?”.

Cuando Uzma se mir6, lo primero de lo que se dio cuenta fue de que
todo su cuerpo estaba lleno de un color que no conocia, y tenia una
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forma que jamas habia visto. Uzma y su mama se acercaron a dos
niNas que pasaron jugando a su lado y les preguntaron:

“:Saben qué color es este?”- Pero las nifas no pudieron identificar
su color.

Uzma pensd que nadie la podria ayudar, su mama le dijo que tal vez
si le preguntaban a otra persona, podria saber cémo responder sus
preguntas. Su mama la acompand a acercarse con una sefnoray le
dijo —“;Sabes cuales son mis manos?’-. La senora no le supo
responder, porque Uzma no tenia una forma definida, al ver que
Uzma ponia una cara triste, la sefnora les dijo: “Espero que pronto
encuentren respuestas”.

Uzma empezo a preocuparse mucho mas, porque no encontraba la
respuesta a sus preguntas. Su mama le dijo que tal vez necesitaba
el apoyo de nuevas amigas y amigos.

-“¢Ustedes podrian ser mis nuevas amigas y amigos?” (esperar la
respuesta de nifos y ninas) “iMuy bien, porque necesitamos de su
ayuda! Yo jamas me habia visto en un espejo y no sé qué color es
este que tengo aqui o cémo se llama la forma que tiene mi cuerpo,
pero quiero saberlo, por eso vine a la Tierra, ¢ustedes saben qué
coloresy formas tienen sus cuerpos?, ; pueden ayudarme a conocer
el mio?".

DESARROLLO Descripcion Ffec.’:ur.s 0s Duracion R
didacticos observar
Actividad de Conociendo mi cuerpo No requiere. 25 minutos | Durante la
aprendizaje 2 Propésito: Promover la identificacion de sus caracteristicas actividad, el
personales: ;Cémo son fisicamente? Las diferentes partes de su educador/a _
cuerpo, y si les gustan o no les gustan las distintas actividades que o'b~servara’ s
pueden hacer con estas. ninas y ninos
.. logran
Organizacion: Grupal. identificar  las
diferentes

Descripcion: Esta actividad se realizard mediante una cancién con
la que el educador/a guiaréd a los nifios y nifas para que reconozcan
su cuerpo y las cosas que les gustan y no les gustan, asi como las

partes de su
cuerpo y las

gue pueden hacer con él. cosas que
. u . pueden hacer
Instrucciones: “Para ayudar a Uzma a conocer las diferentes partes con él

de su cuerpo, es importante que aprendamos a conocer los
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nombres de las partes de nuestros cuerpos. Para hacerlo mas
divertido, lo haremos jugando y cantando, primero tenemos que
ponernos de pie y cantaremos una cancién que va asi: “Este es el
juego de las partes del cuerpo, ¢ Qué es lo que tengo aqui?”. Cuando
yo sefale una parte de mi cuerpo ustedes me tienen que decir
como se llama esa parte (el educador/a sefiala una parte del cuerpo
esperando que ninas y ninos respondan).

“iMuy bien! Ahora continudo con la siguiente parte de la cancién. Por
ejemplo: “Y mis brazos pueden hacer esto ... ". Todos tenemos que
jugar a imitar lo que nuestro cuerpo puede hacer por nosotros. Por
ejemplo..”.

Notas para el educador/a: Pregunte a los nifios y nifias qué
acciones puede hacer con diferentes partes del cuerpo, de ser
necesario ejemplifique. En caso de no recibir respuesta inicie con
una aqccion. Puede decir: “Con mis brazos puedo abrazar”, y
continude con las siguientes partes del cuerpo. Es importante que
ninas y ninos nombren un ejemplo adicional para asegurarse que
se comprendiod la instruccion.

Para complementar la actividad, pedira a nifas y nihos que
indiguen con su dedo hacia arriba si les gusta hacer esa actividad, o
con un dedo hacia abajo si no les gusta.

Cancion: "Este es el juego de las partes del cuerpo, ;Qué es lo que
tengo aqui?” (El educador/a sefiala una parte del cuerpo y las nifias
y ninos responden). “Lo que puedo hacer con esa parte de mi
cuerpo es...”Nifas y ninos responden si les gusta o no les gusta hacer
€S0 CoN SU cuerpo.

Es importante promover la participacion de ninas y ninos en las
distintas aqctividades, validando las respuestas que den. Por
ejemplo: “iEs cierto, con mis piernas puedo correr!” Cuando nifias y
ninos senalen si les gusta o no les gusta hacer actividades con las
distintas partes de su cuerpo, el educador/a puede promover el
darse cuenta, a través de sefalamientos como el siguiente: “Noto
que a Juan le gusta correr, porque puso su dedo hacia arriba”.

Actividad de
aprendizaje 3

Mi cuerpo y yo

Propésito: Promover el reconocimiento de las caracteristicas
personales como qué se le facilita y qué se le dificulta.

No requiere.

25 minutos

Durante
actividad
educador/a
observard

la
el

Si
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Organizacioén: Grupal.

Descripcion: El educador/a sefalard con mimica (sin hablar), alguna
parte del cuerpo, a lo que los ninos y nifnas tendran que responder
actuando algo que pueden hacer con esa parte de su cuerpo.

Se sugiere realizar esta actividad es un espacio abierto para que
puedan moverse con libertad y facilidad.

Instrucciones: El dia de hoy jugaremos a conocer qué cosas se me
facilita hacer con mi cuerpo, y qué cosas se me hacen dificiles.

“:Ustedes saben qué cosas pueden hacer facilmente con su
cuerpo? ¢Hay algo que se les haga dificil hacer con su cuerpo?”
(haga una pausa entre las preguntas para que ninas y ninos
respondan)”.

“Quisiera que me lo ensenaran. En este juego no podemos hablar,
solo podemos movernos. Yo les voy a sefnalar alguna parte de mi
cuerpo y ustedes van a moverse haciendo algo con esa parte. Por
ejemplo, si sefalo mi nariz, ustedes pueden comenzar a hacer
alguna accidén con su nariz, como oler una flor; lo mismo si sefalo las
piernas. Recuerden que todo tenemos que hacerlo sin hablar y
vamos a tener cuidado para no lastimarnos o lastimar a nuestros
companeros y companeras”.

A partir de las acciones que se hagan, puede preguntar a nifas y
ninos si la actividad se les hace facil o dificil. Por ejemplo: “Correr, ¢ es
facil o dificil?” Nifias y niflos responderan, y el educador/a sefialara
gue no todos somos iguales y que a algunas personas les resulta
mas facil o dificil hacer algunas actividades. Por ejemplo: “a algunos
se les hace muy facil escribir y a otros se les hace dificil peinarse
solitos”.

Nota para el educador/a: Recuerde promover un ambiente
empdtico y respetuoso entre ninas y ninos. Adicionalmente puede
indicar: “Cuando identifico que lo puedo hacer facilmente, puedo
ayudar a los demads. Pero, si me doy cuenta que es dificil, puedo
pedir ayuda”.

ninas y ninos
logran
identificar las
cosas que se le
facilitan o
dificultan hacer
con su cuerpo.
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Recursos

Aspectos a

CIERRE Descripcion e 1z s Duracion
didacticos observar
Recapitulacién | Historia Anexo 10 minutos | No aplica.
de la historia Este fue el primer dia de Uzma y su mama en la Tierra, y ya es su | Autoconocimiento 1
planeta favorito, pues se siente muy feliz de poder conocerse. Ahora | Personaje Uzma
es una extraterrestre mas curiosa de lo que era antes, pues se dio (titere realizado con
cuenta de que le queda mucho por aprender de si misma. el recortable).
Uzma le dijo a su mama: “Hay mucho que conocer de mi misma,
mama. jMe siento muy emocionada! Espero seguir aprendiendo
muchas cosas con mis amigas y amigos. Ahora, con lo que me
ensenaron podré saber cémo se llaman las partes de mi cuerpo y
para qué sirve cada una’.
Uzma aprendié que su boca sirve para comer su comida favorita, sus
piernas para correr muy rapido y sus manos para dibujar las nubes
y el sol. Y todo lo aprendid gracias a sus amigasy amigos, “¢qué mas
le ensefaran las ninas y ninos?".
Recapitulacion | Platicando con Uzma: Anexo 5 minutos Recopilar las
del tema Autoconocimiento 1 experiencias de

El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion
y cierre de la sesion desde el personaje Uzma:

¢Qué fue lo que mas les gusto?

;Qué fue lo mas divertido al ensenarle a Uzma?

. Qué parte de su cuerpo es su favorita?

¢Qué es lo qué mas les gusta hacer con su cuerpo?

Nota para el educador/a: Puede afiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que nifios y nifias tuvieron;, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion.
También puede agregar las preguntas que considere pertinentes.

Personaje Uzma
(titere realizado con
el recortable).

niNos y ninas.
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Experiencia didactica de
observacion:

Al dar la instruccion de una actividad, el educador/a puede preguntar a niflos y niflas qué parte
del cuerpo usaran para realizarla.

Ejemplo 1. “Hoy vamos a hacer un dibujo, ;qué parte del cuerpo necesitamos para ver los
colores? y ;i para tomar el color y dibujar?”.

Ejemplo 2. “Su compariero/a necesita apoyo, ;con qué parte del cuerpo puede agarrar el
pegamento para ponerlo en su lugar?”.
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Habilidades previas:

De manera espontanea
expresa que se siente “bien” o
“malﬂ.

INICIO

Indicador de logro:

Reconoce las emociones basicas nombrandolas (alegria, miedo,

enojo, tristeza) e identifica, describiendo coémo se siente ante
distintas situaciones.

Estrategia didactica

Recursos
didacticos

Habilidad que se favorece:
Conciencia de las propias emociones

Capacidad de observar los propios
estados emocionales y reflexionar
sobre la manera en que influye en sus
decisiones y conductas.

Aspectos a

Duracion
observar

Introduccién al | Historia
tema

Uzma quiso volver al preescolar con sus nuevas amigas y amigos,
asi que le pidié permiso a su mama para regresar.

Después de conocer el nombre de las diferentes partes de su
cuerpo, se dio cuenta de que su cuerpo cambia dependiendo de
lo que siente.

-“¢ Ustedes han notado qué le pasa a su cuerpo cuando termina la
hora de jugar?”- pregunta Uzma a sus amigas y amigos, (respuesta
de ninas y ninos).

-"El mio se pone duro y mis ojos se abren mucho”-, les dice a las
ninas y los ninos.

Pero esos no son todos los cambios que le pasan a Uzma, pues un
dia, cuando su paleta se le cay6 al suelo, ella sintid su cuerpo débil
y comenzo a llorar.

-"El otro dia vi a un vecino tirando basura en la calle y senti mi
cuerpo pesado y mi frente se sentia caliente... pero cuando mama
Y YO NOs reimos juntas, parece que mi cuerpo se sentia mas liviano
y me lleno de energia”-, dijo Uzma recordando a su mama.

Parece que le pasan muchas cosas a tu cuerpo, Uzma, ;a ustedes
les pasa algo parecido? ;Si? ; Saben qué le ocurre a Uzma?

-“Me parece que es por algo que ustedes los humanos llaman
emociones”, dijo Uzma.

Anexo

Autoconocimiento 1
Personaje Uzma
(titere realizado con
el recortable).

5 minutos No aplica.
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Recursos Duracion Aspectos a

DESARROLLO . 1. .e
didacticos

Descripcion

Actividad de
aprendizaje 2

Conociendo las emociones

Propésito: Promover en nifios y niflas el reconocimiento de las
emociones basicas.

Organizacioén: Grupal.

Descripcién: El educador/a pedird a nifias y niflos que describan
como se sienten ante distintas situaciones.

Instrucciones: “;Ustedes saben qué son las emociones?”. (Dar
tiempo para las respuestas de ninos y nifas). “Hoy le
ensefaremos a Uzma a reconocer las distintas emociones, y a
identificar cobmo se siente en diferentes situaciones”.

Alegria:
¢Recuerdan algun momento en que se hayan sentido muy
felices?
;. Qué estaban haciendo?
¢.Con quién estaban?
¢ Como se dieron cuenta que se sentian felices?
. COmo se ve nuestra cara cuando estamos felices?

(Dar tiempo para las respuestas de ninos y ninas. Motivelos para
que hagan gestos de alegria).

Tristeza:
¢Recuerdan algun momento en que se hayan sentido muy
tristes?
;. Qué estaban haciendo?
¢.Con quién estaban?
¢ Como se dieron cuenta que se sentian tristes?
;COémo se ve nuestra cara?

(Dar tiempo para las respuestas de ninos y ninas. Motivelos para
que hagan gestos de tristeza).

Miedo:
¢Recuerdan algun momento en que hayan sentido mucho
miedo?

No requiere.

30 minutos

observar
Durante la
actividad el
educador/a

observara si ninas
y ninos logran
identificar las
emociones y los
gestos asociados
a las mismas.

Ademas,
observara Si
pueden
reconocer las

situaciones que
causan distintas
emociones.
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;Qué estaban haciendo?

¢.Con quién estaban?

¢ Como se dieron cuenta que sentian miedo?

¢ COmMo se ve nuestra cara cuando sentimos miedo?

(Dar tiempo para las respuestas de ninos y ninas. Motivelos para
que hagan gestos de miedo).

Enojo:
¢Recuerdan algun momento en que hayan sentido enojo?
;Qué estaban haciendo?
¢Con quién estaban?
¢ Como se dieron cuenta que sentian enojo?
¢ COmo se ve nuestra cara cuando sentimos enojo?

(Dar tiempo para las respuestas a ninos y ninas. Motivelos que
hagan gestos de enojo).

Nota para el educador/a: Podrd seleccionar las preguntas de
acuerdo con las caracteristicas del grupo. Es importante que
motive la participacion. En caso de que ninAds y nifios no
reconozcan situaciones asociadas a la emocion, puede modelar
algunas, para que ellos y ellas poco a poco puedan reconocerlas.
Es importante explicar que todas las emociones son naturales y
que no hay emociones malas, todas son importantes. Puede dejar
que ninos y ninas se expresen libremente haciendo uso de las
preguntas reflexivas propuestas para la actividad.

Actividad de
aprendizaje 3

Somos estatuas

Propésito: Promover en nifos y niflas la expresion de diferentes
emociones con su cuerpo y el reconocimiento de situaciones
asociadas con las diferentes emociones.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Los nifios y nifas junto con el educador/a realizaran
una actividad donde utilizaran sus cuerpos para simular estatuas
acorde con las emociones nombradas. Después mencionaran
situaciones que los hacen sentir felices, tristes, enojados o con
miedo.

No requiere.

30 minutos

Durante la
actividad, el
educador/a

observara si ninas
y ninos logran
identificar las
diferentes
reacciones del
cuerpo asociadas
con las
emociones.
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Instrucciones: “Hoy vamos a hablar de las emociones, ¢ ustedes
saben qué son las emociones?” (Dar espacio para las respuestas
de los ninos y las ninas).

“Ahora que Uzma nos describié cédmo se siente su cuerpo con las
diferentes emociones, vamos a jugar a las estatuas, ¢ saben como
es una estatua?”(Dar espacio a la respuesta de los nifios y niNas).

“Voy a nombrar diferentes emociones y ustedes haran una estatua
diferente con su cuerpo, por ejemplo: alegria... ;Cémo es la figura
de alegria?”. El educador/a espera la accién de los nifios y valida o
modela mostrando la figura con su propio cuerpo diciendo: “Muy
bien, asi es una estatua de alegria”.

Después de que el grupo realice la estatua de alegria, el
educador/a hara algunas preguntas.

Alegria: “Esta emocién nos ayuda a disfrutar de momentos
especiales: ;qué momentos especiales han vivido? ;con quién
estaban? ;qué estaban haciendo?” (Dar espacio para las
respuestas de los nifios y las ninas).

También se describiran algunos aspectos no verbales de la
expresion de la emocion.
- Gesto: “Nuestros ojos estan muy abiertos para no perdernos
de ningun momento, tenemos una gran sonrisa”.
iHagamos cara de alegria!
(Motive que los alumnos y alumnas hagan gestos de alegria).
- Cuerpo: “Nuestro cuerpo se siente con mucha energia para
correr, brincar y divertirnos”.
iSientan la energia de su cuerpo porque esta alegre!
Continue la actividad con otras emociones.

“Hicieron estatuas muy alegres”, vamos a continuar con las
siguientes emociones. ¢ Listos y listas?
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Tristeza: “Esta emocidén nos ayuda a comunicar que nos sentimos
mal y nos lleva a acercarnos a quien queremos para pedir un
abrazo. ¢Se han sentido asi? ;Qué cosas nos hacen sentir tristes?
¢ Qué hacemos cuando nos sentimos tristes?” (Dar tiempo para
las respuestas de los ninos y las ninas y vuelva a enfatizar los
aspectos no verbales).

- Gesto: “En ocasiones, lagrimas salen por nuestros ojos,
hacemos nuestra boca hacia abajo y nuestros ojos pueden
verse mas chiquitos”.

iHagamos cara de tristeza!
(Motive que los alumnos y alumnas hagan gestos de tristeza).

- Cuerpo: “Nuestro cuerpo se siente sin mucha energia y en
ocasiones no sentimos ganas de jugar”.

¢ COmo esta nuestro cuerpo cuando sentimos tristeza?

(Solicite a ninos y ninas que realicen la estatua de tristeza).

Miedo: “Esta emocidn nos ayuda a alejarnos de cosas que son un
peligro o nos asusta y nos dice que debemos acercarnos con quien
nos cuida como mama, papd, abuelos o maestra(o). ;Se han
sentido asi?, ;qué cosas les hacen sentir miedo?” (Dar tiempo para
las respuestas de nifios y ninas).

- Gesto: “Nuestra frente se arruga y nuestros ojos se abren para
vigilar lo que ocurre, nuestra boca se puede abrir gritando o
hacerse chiquita”.

iHagamos cara de miedo!
(Motive que los alumnos y alumnas hagan gestos de miedo).
- Cuerpo: “Nuestro corazén puede latir muy fuerte y se puede
preparar para salir corriendo por ayuda o buscar el cuidado de
mamay papa”.

¢ COmo esta nuestro cuerpo cuando sentimos miedo?

(Solicite a nifnos y ninas que realicen la estatua de miedo).
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CIERRE

Enojo: “Esta emocion nos ayuda a saber que algo no nos esta
gustando o que necesitamos cuidar de nosotros. ;Se han sentido
asi?, ¢qué cosas les enojan?, isaben qué pasaria si nunca
sintiéramos enojo?” (Dar tiempo para las respuestas de nifios y
ninas).

- Gesto: “Juntamos nuestras cejas, la nariz se puede arrugar y
apretamos toda nuestra cara, en ocasiones también podemos
gritar”.

iHagamos cara de enojo!

(Motive que los alumnos y alumnas hagan gestos de enojo).

- Cuerpo: “Se siente con mucha energia, apretamos los punos y
podemos marchar muy fuerte”.
¢cCOmo estd nuestro cuerpo cuando sentimos enojo?
(Solicite a ninos y ninas que realicen la estatua de enojo).

“No hay emociones buenasy malas, todas las emociones son parte
de la vida y es normal sentirlas”.

Nota para el educador/a: Puede incorporar las emociones de
acuerdo con la situacion. Motive la participacion de nifios y niAas,
resaltando que las emociones son naturales y que no hay
emociones malas, todas son importantes y utiles. Puede hacer
preguntas reflexivas como: “;Se imaginan que pasaria si nunca
tuviéramos miedo? Tal vez seria peligroso, porque no nos
fijariamos bien cuando hay situaciones que pueden ser
peligrosas, como por ejemplo, al cruzar la calle donde hay
muchos autos.

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Recapitulacion
de la historia

Historia

Parece que todas y todos podemos sentir muchas emociones,
algunas nos hacen sentir muy bien, y otras no tanto, pero ahora
sabemos que es importante saber cémo me siento y cémo se
sienten las otras personas, jUzma si que aprendio esa leccidon!, pues
ahora no deja de preguntarle a la gente cdmo se siente hoy.

Anexo
Autoconocimiento 1
Personaje Uzma
(titere realizado con
el recortable).

5 minutos

No aplica.
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Uzma va acercdndose a las nifias y ninos a preguntarles:
¢ COémo te sientes ahora?
¢ Crees que me veo feliz?
; Estas enojada/o hoy?
"Yo me siento muy feliz”, ; tu cdmo te sientes?

El mundo esta lleno de emociones, jy las personas también! En
cada una de nosotras y nosotros existen muchisimas emociones,
igual que en Uzma, y después de conocerlas todas, ella se
despierta cada mananay se pregunta cual de todas las emociones
sentira ese dia.

A la hora de la salida, la mama de Uzma la estaba esperando. Ella
sonreia mucho, ahora sabe que esa emocién se llama alegria.
Corrié a contarle todo lo que habia aprendido y su mama la
escuchoé con mucha atencién. Fue un dia muy emocionante para
Uzma.

Recapitulacion
del tema

Platicando con Uzma:

El educador/a realiza las siguientes preguntas de

retroalimentacién y cierre de la sesion desde el personaje Uzma:
¢:Qué fue lo que mas les gusts?
;Qué emocién sintieron durante el dia de hoy? (El
educador/a espera las respuestas de los nifios y las nifias.
En caso de que no haya respuestas; puede nombrar las
emociones).
¢ Qué los hizo sentir felices/tristes/con miedo/con enojo? (El
educador/a puede preguntar por la emocién que mas se
presentd).

Nota para el educador/a: Puede ariadir su propia experiencia y
nombrar los logros que los ninos y las ninas tuvieron, como
participar, trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la
sesion. También puede agregar las preguntas que considere
pertinentes.

Anexo
Autoconocimiento 1
Personaje Uzma
(titere realizado con
el recortable).

5 minutos

Recopilado de las
experiencias de
niNos y ninas.
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Experiencia
observacion:

didactica

de

El educador/a puede describir situaciones y gestos que observe en ese momento en algun nifio o
nifay preguntarle para que confirme qué emocién sentia. Puede repetirlo con varios niflos o niflas
el mismo dia o en dias diferentes de la semana.

Ejemplo 1: “Mientras haces tu dibujo, sonries mucho, me pregunto: ;Qué emocion sentiste?”.
Ejemplo 2: “Cuando tu compariero(a) no quiso jugar contigo, agachaste la cabeza y salieron
unas lagrimas de tus ojos, me pregunto: ;qué emocion sentiste?”.
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Habilidades previas:

Es capaz de hacer referencia a
eventos pasados (por ejemplo,
“ayer jugué con la pelota”).

INICIO

Indicador de logro:

Reconoce y expresa distintas situaciones que lo hacen
sentir bien.

Estrategia didactica Recursos

saludables con otros y con su entorno.

Habilidad que se favorece:
Bienestar

La capacidad para calmar su mentey
regular sus emociones; crear vinculos

didacticos

Introduccién al
nuevo tema

Historia

Desde que Uzma y su mama llegaron a la Tierra, han descubierto
muchas cosas que en Enigma no hacen. Nuevamente, con permiso
de su mama, Uzma lleg6 al preescolar para seguir aprendiendo mas
acerca de sus amigas y amigos.

-“En Enigma no hacemos muchas cosas divertidas como ustedes’-
dijo Uzma un poco triste, - “Pero he visto que ustedes pasan mucho
tiempo riendo y jugando con sus compaferas y companeros, ;qué
hacen para divertirse tanto?"(Dar un breve tiempo para que nifnas
Y nifios contesten).

-“iEso suena muy divertido! Pero no sé si podamos hacer todo eso
en Enigma, alld hasta la comida es aburrida, jno como aqui en la
Tierra! Su comida siempre se ve muy colorida y deliciosa. -
Seguramente, con lo rica que es, deben tener una comida favorita,
¢verdad? jAyyy, diganme cudl es para imaginarla!” (Dar un breve
tiempo para que niAas y ninos contesten).

-“iMmmm! jTodo suena muy sabroso! Cuando llegue a mi planeta
invitaré a mis amigas y amigos a comer conmigo todos los platillos
gue me compartieron ustedes”- Pero Uzma quiere conocer mas
sobre lo que les gusta hacer a sus nuevas amigas y amigos terricolas.
-"iYo declaro que es el dia de nuestras cosas favoritas!”.

Anexo
Autoconocimiento 1
Personaje Uzma
(titere realizado con
el recortable).

Duracién Aspectos a
observar
10 No aplica.
minutos
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DESARROLLO

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a

Actividad de
aprendizaje 2

Me gusta, no me gusta

Propésito: Fomentar en nifas y nifios la habilidad de diferenciar las
cosas que les gustan de las que no. Aprenderan que las cosas que
algunos disfrutan, pueden ser distintas a las de los demas.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: El educador/a nombrara diferentes cosas y actividades
para que, ninos y ninas identifiquen lo que les gusta y lo que no.

Narrativa Uzma: “Ahora que conozco mas de ustedes, me doy
cuenta que nos gustan muchas cosas que son diferentes. Creo que
eso me confunde un poco. Se me ocurre una idea, ;qué les parece
si hacemos un juego? Este juego se llama: Me gusta, no me gusta”.

Instrucciones: Esta actividad se divide en dos pasos: primero, se
pedira a niNos y niNas que imiten una cara de desagrado o asco,
acompanada de un pulgar hacia abajo. En caso de que los
preescolares no logren identificar la expresion, el educador/a
modelara cémo luce la cara de una persona cuando algo no le gusta
o le da ascoy le pedira a los preescolares que imiten esa cara.

Posteriormente, se les pedira que hagan una cara de que algo les
gusta mucho o de agrado, acompanado de un pulgar hacia arriba.
Igual que en el caso anterior, en caso de no reconocer la expresion,
el educador/a modelard cémo luce una cara de agrado.

Uzma dira una lista de cosas y los preescolares, haciendo uso de los
gestos antes sefalados, tendran que diferenciar las cosas que les
gustan de las que no.
Algunas situaciones u objetos pueden ser:
La escuela.
El arroz.
Las verduras.
Las frutas.
Abrazar a mi mascota.
El chocolate.
Jugar atrapadas.

NoO U A WN

Anexo
Autoconocimiento 1
Personaje Uzma
(titere realizado con
el recortable).

20
minutos

observar

Durante la
actividad el
educador/a
reconocera Si
ninas y ninos
logran
diferenciar las
cosas que les

gustan de las que
no. Por ejemplo:

“A mi no me
gustan las
verduras”.
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Nota para el educador/a: Pueden sugerir mds actividades que
sean apropiadas para el juego y sean significativas para los ninos
y nifas con los que trabaja. Cada que emiten una respuesta de
agrado o desagrado se les puede preguntar: ;qué te gusta de
esto?, ;por qué no te gusta? Validando las diferencias de gustos.

Actividad de
aprendizaje 3

CIERRE

La caja misteriosa

Propésito: Fomentar en nifios y nifas el reconocimiento de lo que
les gusta y lo que no les gusta.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Con instruccidon previa del educador/a, nifios y nifias
llevaran a la escuela dos objetos: un objeto que les guste y un objeto
gue no les guste (procurar que sean objetos transportables y que
no tengan un alto valor econémico y/o emocional, también puede
ser un recortable grande).

El objeto lo colocaran dentro de una caja al ingresar al salén.

Instrucciones: Se sugiere que los nifos y nifas se sienten en circulo.
Durante la actividad, uno a uno pasaran a sacar un objeto y dirdn si
les gusta o no. Se sugiere la siguiente indicacion:

“Uno por uno, pasara a sacar un objeto de la cajay dira sies un objeto
gue le gusta o si es un objeto que no le gusta, no importa si es lo que
trajeron, en este momento No es suyo. Recuerden que no se pueden
guedar con los objetos, todos se regresaran a la cajay al final del dia,
cada quién se llevara los suyos”.

Nota para el educador/a: Puede repetir las veces que sean
necesarias la indicacion que nadie se llevard un objeto que no es
suyo. Motive la descripcion respecto al porqué les gusta o no.

Descripcion

Caja o bolsa grande o
costal.

Un objeto agradable
por nino(a).

Un objeto que no sea
agradable por nino(a).

Recursos
didacticos

30
minutos

Duracion

Durante la
actividad, el
educador/a

observara si ninas
y ninos logran
reconocer, de

entre los distintos
objetos, las cosas
gue les gustan de
las que no les
gustan.

Aspectos a
observar

Recapitulacion
de la historia

Historia
Uzma aprendié mucho de ustedes, jahora son sus amigas y amigos
favoritos!

Anexo
Autoconocimiento 1
Personaje Uzma

5 minutos

No aplica.
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-"Hoy también me di cuenta que somos diferentes en algunas cosas,
por ejemplo, a algunos les gustan cosas que a otros no tanto y eso
esta bien”, dice Uzma. “Lo importante es que podamos descubrir las
cosas que nos hacen sentir en calma y felices a cada uno de
nosotros. Por ejemplo, en mi planeta nos gusta volar en nuestras
naves espaciales, pero aqui no he encontrado ninguna de ellas”.

“Uzma nunca pensé que podria conocer tanto a lasy los humanos,
pero ahora que los conoce, quiere quedarse en la Tierra para jugar
los juegos de aqui y comer junto a sus amigas y amigos sus
alimentos favoritos. Ese dia Uzma llegé a contarle todo lo que habia
aprendido a su mama”.

(titere realizado con
el recortable).

Recapitulacion | Platicando con Uzma: Anexo 5 minutos | Recopilar las
del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion | Autoconocimiento 1 experiencias de
y cierre de la sesidn desde el personaje Uzma: Personaje Uzma ninos y ninas.
:Qué fue lo que mas les gusté? (titere realizado con
:Qué emocidn sintieron durante la sesion?- (El educador/a el recortable).
espera las respuestas de los ninos y las ninas. En caso de que
no haya respuestas; nombra las emociones).
¢ Qué los hizo sentir mas felices?
¢:Qué fue lo mas divertido o importante?
Nota para el educador/a: Puede afiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que nifios y niAas tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion.
También puede agregar las preguntas que considere pertinentes.
Cuando se realice una actividad en el salén de clases, se puede identificar a los niflos y niflas que
la estan disfrutando y hacerles una sefalizacion al respecto.
Experien cia didactica de Ejemplo 1: “qubre de la nir”zra o el nifo... te veo muy entretenida(o) con los cubos, pienso que te
o . gusta mucho jugar con ellos”.
reforzamiento: Ejemplo 2: “Nombre de la nifia o el nifio... cuando hablas de tu mascota, sonries, hablas mds
fuerte y te mueves mucho, me parece que tener una mascota y hablar de ella, es algo que te
hace feliz”.
Se puede preguntar al grupo, “; Qué fue lo que mas les gustd de la actividad o del dia de trabajo?”.
Experiencia didactica de Ejemplq 1: “Antes"de irnos a casa, me gustaria que dijeran: ;qué fue lo que mads les gusto de lo
.. que hicimos hoy?”.
observacion: Ejemplo 2: “Mientras guardamos los materiales, Nombre de la nifia o el nifio... nos va a platicar
qué le gustd de la actividad/su dibujo/etc.”.
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Sesion 4

(cuando esta
cansancio,

INICIO

Habilidades previas:

Es capaz de mencionar
gue se esta sintiendo “mal”
sintiendo
aburrimiento,
miedo, tristeza y/o enojo).

Indicador de logro:

Estrategia didactica

Reconoce cuando necesita estar en calma.

Recursos
didacticos

Habilidad que se favorece:
Atencion

Regular la atencién implica orientarla
y sostenerla voluntariamente en la
experiencia, estimulo o tarea a realizar.
Por lo cual, aprender a regular la
atencién es fundamental para |la
regulacion de la conducta.

Duracién Aspectos a

observar

Introduccién al
nuevo tema

DESARROLLO

Historia

A la siguiente manana, cuando Uzma se despertd, pensd que
tenia muchas ganas de hacer algo diferente con sus amigas y
amigos de la Tierra, pues las nifnas y los ninos venian a la escuela
a aprender, pero también para jugar y divertirse con los demas
humanos, asi que Uzma decidié compartir con ellos una historia
de algo que le pasé:

-"Tengo que contarles algo-, dijo Uzma en voz muy bajita. -
¢Recuerdan que en mi planeta casi no existen juegos y todo es
muy aburrido? Bueno... la verdad es que acabo de recordar algo
gue pasd hace un tiempo: un dia, mis amigas, amigos y yo
estabamos en el patio de mi casa, muy tristes porque nadie sabia
gué podiamos hacer, hasta que una de mis amigas, inventé un
juego muy divertido, Jugamos toda la tarde juntos! Voy a decirles
de qué se trata, seguro les encantara, ¢Quieren jugarlo
conmigo?”.

Descripcion

Anexo
Autoconocimiento 1
Personaje Uzma
(titere realizado con
el recortable).

Recursos
didacticos

10 minutos | No aplica.

Duracién Aspectos a

observar

Actividad de
aprendizaje 2

El frasco de la calma

Propésito: Niflos y nifas identificardn momentos en los que
necesitan estar en calma. Tener un frasco de la calma en el aula
permitira que tengan una herramienta concreta para calmarse.

Frasco de la calma
Colocar en una
botella/frasco de
plastico: agua tibia,
colorante vegetal,

30 minutos | Durante la
actividad, el
educador/a
observa la

capacidad de los
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Organizacioén: Grupal.

Descripcién. Con guia del educador/a, niflos y nifas aprenderan
a usar un medio que promueve la regulacién emocional: “El
frasco de la calma” para calmar sus propias emociones cuando es
necesario.

Instrucciones: Nifios y nifas se encontraran de pie formando un
circulo. El educador/fa se parard en medio del circulo y
preguntara: i recuerdan las emociones de las que hemos estado
platicando con Uzma? El educador/a promovera la participacién
de ninos y ninas con el objetivo de realizar un recuento sobre las
emociones basicas (alegria, miedo, enojo, tristeza).

u

Posteriormente, les preguntara “;Alguna vez han estado muy,
muy enojados, que hicieron para calmarse?” Escuchard las
respuestas de los nifos y las ninas, y les comentara: “Uzma nos
trajo algo que puede ayudarnos”. Mostrara el frasco de la calmay
comentara: “este es un frasco de la calma, ayuda a que las
personas podamos calmarnos; les mostraré cobmo se usa, primero
necesitamos moverlo mucho, mucho para que todo lo que tiene
adentro se mueva, luego, podemos ver como se va calmando
todo lo que tiene adentro”. El educador/a agita el frasco con
mucho énfasis, moviendo su cuerpo y mirando después cOmo se
va asentando la diamantina que hay dentro del frasco, luego
invitara a los ninos para que prueben cémo funciona el frasco.

Después de que los nifos y las ninas hayan mirado el frasco y
comprobado la manera en que se utiliza, el educador/a retomara
la platica sobre las emociones, puede preguntar por momentos
en los que han experimentado miedo/enojo/tristeza/alegriay, por
turnos, pueden pasar al centro del circulo a agitar el frasco
mientras comparten con el resto del grupo un momento en el
gue han necesitado calmarse.

Al finalizar la actividad, con ayuda de Uzma, se le puede explicar
a ninos y niNas que este juego, puede ayudar a calmarnos cuando
estamos enojados, tristes, preocupados o muy felices.

diamantina,

pegamento con
diamantina (o
pegamento
transparente)

Se recomienda cerrar
la botella con silicon
para evitar derrames.

ninos y las ninas
para nombrar las

Actividad de
aprendizaje 3

iVamos a calmarnos!

Propésito: Niflos y nifas identificardn momentos en los que
necesitan estar en calma. Con la técnica jVamos a calmarnos!
tendran una herramienta que les permita fortalecer la regulaciéon
gue tienen sobre su cuerpo y su comportamiento.

Bandera color rojo
Se puede elaborar
pegando una hoja
color rojo a un palito
de madera.

35 minutos

emociones e
identificar
momentos en los
que requieren
calmarse.

Durante la
actividad, el
educador/a
observa la

capacidad de los
ninos y las ninas
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Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Nifos y niflas aprenderdn una técnica que
promueve la regulacién conductual. Consiste en correr o ir muy
rapido mientras se mueven de manera libre por un espacio
previamente indicado, y detenerse ante la frase {Vamos a
calmarnos! que puede estar acompanada por una sefal
(bandera color rojo).

Instrucciones: Se sugiere que para realizar esta actividad
puedan salir al patio de la escuela, o bien, procurar un espacio
libre en el centro del salén para que los nifos y las nifas puedan
moverse libremente.

Para iniciar con la actividad, el educador/a puede preguntar, a
manera de recordatorio, sobre las emociones basicas, por
ejemplo: ;se acuerdan qué es la tristeza?, ;como se siente la
alegria?, iquién ha sentido enojo?, ;qué cosas hacen que
sintamos miedo?

Los nifos y las nifhas se colocaran en un circulo y, al centro
pondrdn una bandera roja, el educador/a explicard que las
emociones son algo que todas las personas sentimos y no esta
mal que a veces, estemos tristes, con miedo o0 enojo, pero, a veces
también necesitamos calmarnos.

El educador/a solicitara al grupo que mencionen momentos en
los que necesitamos calmarnos. Cuando el grupo comience a
mencionar los momentos, el educador/fa validard las
participaciones e invitara al nino o la nina que participd, a que
pase al centro a agitar la bandera.

Una vez que se han familiarizado con el uso de la bandera, el
educador/a les propondré un juego:

“Yamos a movernos mucho, bailar, correr o brincar como cada
uno(a) quiera; pero, cuando yo levante la bandera y grite “Wamos
a calmarnos” todos y todas vamos a movernos muy lento. Vamos
a hacer una prueba, hay que movernos muy rapido hasta que la
bandera se levante”.

El educador/a estard levantando la bandera de manera aleatoria,
acompafando de la frase “;Vamos a calmarnos!”.

para identificar
momentos en los
que requieren

calmarse y |Ia
posibilidad que
tienen para
regular su
comportamiento.
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CIERRE

Recapitulacion
de la historia

Nota para el educador/a: Ademds de moverse, también se
puede invitar al grupo a gritar para que, ante la frase de jVamos
a calmarnos! tengan que hablar muy bajito.

Descripcion

Historia

-“iEste juego me encanta! La primera vez que lo jugué me sentia
confundida y fue dificil para mi hacer que mi cuerpo hiciera
tantas cosas dificiles, pero después de jugarlo con ustedes, puedo
controlar mejor mi cuerpo y me siento mas calmada”.

Ahora Uzma sabe reconocer mejor todas las partes que forman
su cuerpo, como sus dos grandes brazos que la ayudan a sostener
las cosas que mas le gustan y a abrazar a mis amigasy amigos. O
estas dos fuertes piernas con las que puede correr y jugar. Y su
simpatica boca con la que saborea la comida mas rica.

-"Y mirenme, mirenme, jsoy de color morado! Por fin puedo saber
de qué color soy, jAhora el morado es mi color preferido! Es como
las uvas que comen ustedes, o las flores que encontré ayer en el
parque. jMe encanta codmo soy!”.

Asi que Uzma por fin sabe decirle a la gente cémo es ella y se
siente feliz, de conocerse y de tener amigas y amigos como
ustedes, y cuando Uzma esta feliz, da unos brincos muy, muy
altos, tanto que a veces alcanza las suaves nubes en el cielo. Tal
vez algun dia les ensefe a saltar como ella!

Recursos
didacticos

Anexo
Autoconocimiento 1
Personaje Uzma
(titere realizado con
el recortable).

Duracion

5 minutos

Aspectos a
observar

No aplica.

Recapitulacion
del tema

Platicando con Uzma:
El educador/a realiza las siguientes preguntas de
retroalimentacién y cierre de la sesion desde el personaje Uzma:
¢Qué fue lo que mas les gusts?
¢ Qué emocion sintieron durante la sesion? (El educador/a
espera las respuestas de los ninos y las ninas. En caso de
gue no haya respuestas; puede nombrar algunas).
¢En gué momentos fue necesario estar en calma?
¢ COémMo se siente estar en calma?
¢:Qué fue lo mas divertido o importante?

Anexo
Autoconocimiento 1
Personaje Uzma
(titere realizado con
el recortable).

5 minutos

Recopilar
experiencias
niNos y ninas.

las
de
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Nota para el educador/a: Puede ariadir su propia experiencia y
nombrar los logros que ninos y niAas tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion.
También puede agregar las preguntas que considere
pertinentes.

El educador/a, a lo largo de los dias de la semana, hard sefalamientos para relajarse o mantener la

calma y motivando a que nifios y nifias utilicen el frasco de la calma o levanten la bandera de Vamos

Experiencia didactica | 2 calmarnos! . . S
., Ejemplo 1: “Hoy estamos gritando mucho y casi no nos escuchamos, (nombrar a un nifio o niAa), ;tu

de observacion: crees que nos puedas ayudar con la bandera/el frasco para calmarnos?”.

Ejemplo 2: “Antes de salir al recreo, jvamos a calmarnos! \Vamos a parar, respirar y caminar despacio,

ahora si, (nombrar a un nifio o nifa). ;Crees que estemos listos y listas para salir?”.

YA




Sesion 5

Habilidades previas: Indicador de logro: Habilidad que se favorece:
. Aprecio y gratitud
Eisﬁgsapiz Sf}];:g?f Eg?ﬂg;:gsr Agradece la ayuda que le brindan su familia, Sus Maestros | surge a partir de reconocer y apreciar
materiales. y sus companeros. elementos de nosotros mismos, de los

demas y del entorno, que nos benefician y
nos hacen sentir bien. Del aprecio deviene
la gratitud, que se consolida en acciones
para cuidar y proteger aquello que trae

bienestar.
INICIO Estrategia didactica Recursos Duraciéon | Aspectos a
didacticos observar
Introduccioén al | Historia Anexo 5 minutos No aplica.
nuevo tema Ahora que Uzma se conoce mejor, se dio cuenta que habia olvidado | Autoconocimiento 1
cémo era su vida en Enigma. Personaje Uzma

(titere realizado con

-¢Recuerdan cémo era yo cuando estaba en Enigma? -, pregunta a el recortable).
sSus pequenas amigas y amigos. - “No conocia la forma de mi cuerpo
ni cdmo controlarlo, tampoco sabia de mis emociones o lo que me
gusta y lo que no. jUfffl jQué bueno que ustedes me estan ayudando
a aprender mucho sobre mi! Muchas gracias por mostrarme las
partes del cuerpo y cémo funcionan, por ayudarme a conocer las
emociones, por ensefarme sus cosas favoritas y por jugar conmigo”.

Uzma estd muy contenta, porque descubrié que muchas veces hay
personas que nos ensenan cosas y Nos ayudan cuando algo es dificil
para nosotros, asi como ustedes le ayudaron a conocerse en este
nuevo planeta al que llegé. Pero, seguramente ustedes, aunque cada
dia son mas grandes y fuertes, también necesitan ayuda para hacer
algunas cosas, como cargar objetos pesados o bajar algo de un
mueble muy alto, y hay personas que siempre estan ahi para darles
esa ayuda.

-“Después de que alguien me ayuda, como lo hacen ustedes, yo
siento algo en mi muy curioso: me dan ganas de sonreirle a esa
persona y decirle ‘algo’ porque me ayudd a lograr lo que necesitaba”.
Uzma no lo sabe aun, pero eso que ella siente se llama ‘estar
agradecida’ que sucede cuando le decimos a alguien lo mucho que
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DESARROLLO

apreciamos que nos diera su ayuda. “;Ustedes en qué necesitan
ayuda?” (Dar tiempo para que las ninas y ninos contesten). “iY se
sienten agradecidas y agradecidos cuando alguien los ayuda?” (Dar
tiempo para que ninas y ninos contesten).

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a

Actividad de
aprendizaje 2

¢En qué necesito ayuda?

Propésito: Promover en los nifios y las nifas la identificacion de
aquellas personas que les ayudan y tengan la posibilidad de
agradecer la ayuda.

Organizacioén: Grupal.

Descripcién: El educador/a dird en voz alta ejemplos de actividades
que los nifos y las niflas pueden hacer por si mismos/as y actividades
en las que necesiten ayuda.

Instrucciones: Hacer la narracién “Uzma se siente muy alegre por
todo lo que ya sabe de si misma y la ayuda que ha recibido. ; Ustedes
alguna vez han necesitado ayuda? ;Cuando la han necesitado? (Dar
tiempo para la respuesta de los nifios y niNnas).

Ahora, voy a decir algunos ejemplos de actividades y si han
necesitado ayuda van a juntar su pie con el pie de otro companero de
esta forma...” (El educador/a ejemplifica dar un toque con su pie al
pie de algun alumno simulando un “chdcalas” pero con los pies).

Después el educador/a dird otro ejemplo diciendo “Si no necesitan
ayuda daran un salto alto en su lugar de esta forma” (E/ educador/a
ejemplifica un salto en su lugar).

Lista de actividades:

Dibujar con mi color favorito.

Banarme.

Limpiar y recoger todo el salon.

Armar un gran rompecabezas.

Lavarme los dientes.

Abrocharme las agujetas.

Alcanzar mi juego favorito de un librero alto.
Servirme leche o jugo.

ONOCA NN

No requiere.

20 minutos

observar
Durante la
actividad, el
educador/a

observard Si
ninas y ninos
logran
identificar las
actividades en
las que
necesitan
ayuda de los
demas.
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9. Vestirme.

10. Peinarme.

1. Leer un libro.

12. Preparar un sandwich.

13. Cortar alguna comida.

14. Comprar mi dulce favorito en la tienda.
15. Columpiarme en los juegos del parque.
16. Bajar una pelota atorada en un arbol.
17. Preparar mi mochila para la escuela.

El educador/a junto con los niflos y niflas pueden agregar mas
actividades.

Nota para el educador/a: Se sugiere que dentro del salén se
muevan algunas bancas y mesas para que los ninos y ninas puedan
desplazarse dentro del espacio sin problema.

Actividad de
aprendizaje 3

iGracias por ... !

Propésito: Promover en los nifos y nifas la identificacion de aquellas
personas que les ayudan y tengan la posibilidad de agradecer la
ayuda.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Nifios y nifias, con apoyo del educador/a, identifican las
situaciones en las que se sienten agradecidos/as y cémo mostrar su
agradecimiento.

Instrucciones: Los niflos y las nifas creardn un gesto de
agradecimiento para aquellas personas que les ayudan. Se sugiere
que el educador/a interactuando con el personaje de Uzma diga lo
siguiente: “Uzma les agradece mucho por la ayuda que ustedes le
han dado, pero ahora se pregunta ;qué personas ayudan a nifos y
nifas?, ;quiénes nos ayudan cuando lo necesitamos?” (Dar tiempo
para respuestas de nifos y ninas e ir enlistando de forma verbal
cada persona que nombren).

Uzma dira lo siguiente: “Parece que hay muchas personas que
quieren ayudar a los ninos y las niNnas de este planeta. En mi planeta
tenemos una senal ultrasecreta para agradecer cuando alguien nos
ayuda, ¢ustedes tienen alguna senal?”.

Anexo
Autoconocimiento 1
Personaje Uzma
(titere realizado con
el recortable).

30 minutos

Durante la
actividad, el
educador/a

observa la

capacidad de
los nifos vy las
ninas para
identificar
momentos en
los que han
recibido
ayuda.
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CIERRE

Tras la respuesta de los nifios y nifias, el educador/a puede hacer
énfasis en que hay diversas maneras para agradecer a las personas
que nos ayudan.

“:Alguna vez han inventado una senal sUper secreta? Hoy podemos
hacer una que podamos usar en el salén para agradecernos”. El grupo
aportara ideas respecto al gesto o accidén que pueden utilizar para
agradecerse, por ejemplo, pueden chocar punos o codos, decir
gracias con una reverencia, etcétera.

Cuando el grupo haya acordado el gesto que utilizaran como
agradecimiento, el educador/a puede preguntar a un niflo o una nifia
en particular, si alguien de sus companeros le ha ayudado alguna vez.
De esta manera se puede promover que se agradezcan con el gesto
gue recién acordaron.

Nota para el educador/a: En caso de que nifios y nifias no puedan
reconocer a las personas que les ayudan, el educador/a puede
modelar alguna situacion que le hizo sentirse agradecida.

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracién

Aspectos a
observar

Recapitulacion
de la historia

Historia para actividad de aprendizaje 2:

“iUzma siente tanta felicidad que no puede contenerla! Acaba de
descubrir junto a sus nuevas amigas y amigos de la Tierra lo bien que
se siente que te ayuden y agradece por eso. Asi como las personas en
la Tierra necesitan ayuda, en Enigma las y los extraterrestres también
la necesitan y se ayudan entre todos y todas.

-“Quisiera darle un abrazo a cada uno de ustedes por ser unos
grandes companeros y compaferas de aventura, porque sin ustedes
no sabria quién soy yo ahora”.

Historia para actividad de aprendizaje 3:

“iUzma siente tanta felicidad que no puede contenerla! Acaba de
descubrir junto a sus nuevas amigas y amigos de la Tierra lo bien que
se siente que te ayuden y agradece por eso, iNo puede esperar a ver
la sefnal ultrasecreta que crearon para mostrar su agradecimiento!”.

Anexo
Autoconocimiento 1
Personaje Uzma
(titere realizado con
el recortable).

5 minutos

No aplica.
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-“Su senal ultrasecreta esta increible, ¢les gustaria mostrarla?
iEeeeeexcelenteeeee!”. (Las nifias y ninos muestran sus senales
ultrasecretas y Uzma las observa).

Uzma no se habia sentido tan felizen muchisimo tiempo, y ahora que
disfruté de la senal secreta que crearon juntos, a ella le gustaria
agradecerles por ser unos grandes companeros y companeras de
aventura, porgue sin ustedes no habria aprendido tantas cosas.

Ese dia, cuando Uzma llegd del preescolar, agradecidé a su mama por
haberla acompanado, por permitirle descubrir junto con nifasy niNnos
como se llaman las diferentes partes de su cuerpo, sus emociones y
sus cosas favoritas. Ahora Uzma y su mama estaban listas para volver
a su planeta. Las dos se sentian muy orgullosas de todo lo que habian

logrado.
Recapitulacién | Platicando con Uzma: Anexo 5 minutos Recopilar las
del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacién y | Autoconocimiento 1 experiencias
cierre de la sesion desde el personaje Uzma: Personaje Uzma de nifos 'y
(,QUé fue lo que mas les gusté? (tﬁ:ere realizado con ninas.
¢Qué emocion sintieron durante la sesién? (El educador/a el recortable).
espera las  respuestas de los nifos y las nifias. En caso de
que no haya respuestas; puede nombrar las emociones)
¢Qué podriamos agradecer a nuestros compaferos y
companeras hoy?
¢ Como se siente cuando damos las gracias?
¢ Como se siente que alguien nos dé las gracias?
¢:Qué fue lo mas divertido o importante?
Nota para el educador/a: Puede afiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que ninos y niAas tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion. También
puede agregar las preguntas que considere pertinentes.
Cada que el educador/a observe que alguien ayuda a otro, puede sefialarlo y agradecerlo.
Experiencia didactica de Ejemplo 1: “Nombre de nifio/nifia ayudé para que todas y todos tuvieran una hoja: ¢cémo
reforzamiento: podemos agradecerle?”.

Ejemplo 2: “Gracias a todos y todas, porque en equipo logramos guardar el material”.

Experiencia didactica de
observacion:

Al final del dia de trabajo, se puede promover un espacio de agradecimiento.
Ejemplo 1: “; Alguien recibié ayuda hoy?".
Ejemplo 2: “Yo quiero agradecer a Nombre de nifio/nifia porque me ayudaé con...”.
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MAPA CURRICULAR-AUTORREGULACION

Es la capacidad de regular los propios pensamientos, sentimientos y conductas para expresar emociones de manera apropiada,
equilibrada y consciente. Implica modular los impulsos, tolerar a la frustracion, perseverar en el logro de objetivos a pesar de las
dificultades, aplazar recompensas inmediatas, afrontar pacificamente retos y situaciones de conflicto, manejar la intensidad y
duracién de los estados emocionales, y lograr experimentar de forma voluntaria emociones positivas o no aflictivas.

GRADO

ESCOLAR

HABILIDAD

INDICADOR
DE LOGRO

ACTIVIDADES

ACTIVIDAD
REFORZAMIENTO

'IO

Preescolar

Expresion de las
emociones (felicidad)

Reconoce y nombra
situaciones que le generan
felicidad.

Cancidén de la felicidad

Retomar la cancién cuando se
perciba que los nifos y ninas
sienten felicidad.

Expresion de las
emociones (miedo)

Reconoce y nombra
situaciones que le generan
miedo.

Cancién del miedo

Retomar la cancién cuando
se perciba que los nifos y
niNas sienten miedo.

Expresion de las
emociones (tristeza)

Reconoce y nombra
situaciones que le generan
tristeza.

Cancidn de la tristeza

Retomar la cancién cuando
se perciba que los nifos y
ninas sienten tristeza.

Expresion de las
emociones (enojo)

Reconoce y nombra
situaciones que le generan
enojo.

Cancién del enojo

Retomar la cancién cuando
se perciba que los nifos y
ninas sienten enojo.

Regulacion de las
emociones

Utiliza estrategias para
regular emociones como el
enojo, el miedo o la tristeza.

Robots y munecas

Retomar la estrategia “robots
y munfecas” cuando se
considera necesarioy
continuar con las actividades
planeadas.

Vocabulario emocional

Nomlbra las emociones
basicas.

Titeres de las emociones

¢COmMo me siento?

Nombrar la emocién que
NiNos y ninas experimentan
en ese momento. “Esta
actividad les gustdé mucho,
parece gque esto los pone
felices”.
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o

Preescolar

Autogeneracion de
emociones para el
bienestar

Reconoce qué lo hace
sentirse alegre, seguro y feliz.

Encontrando la alegria

Lo que me hace feliz

Sefalar cuando un niRo o
nina experimente alegria:
“..veo que estas feliz de hacer
esta actividad”.

Expresion de las
emociones

Reconoce y nombra
situaciones que le generan
felicidad, tristeza, miedo o

enojo.

:Qué me genera
felicidad, tristeza, miedo
0 enojo?

Situaciones y emociones

Senalar la emocién y pedirle
al nino o nina que confirme si
se siente de la manera en que

le esta percibiendo: “Me
parece que, cuando viste al
perro sentiste miedo, ¢te dio
miedo el perro?”.

Regulaciéon de las
emociones

Utiliza estrategias para
regular emociones como el
enojo, el miedo o la tristeza.

Mate siente calma

La caja de la calma

Identificar situaciones
cotidianas en las que ninos y
ninas necesitan calmarse:
“Nos esta costando trabajo
permanecer en nuestro lugar,
parece que estamos muy
emocionados, i qué podemos
hacer para calmarnos?”.

Metacognicion

Explica los pasos que siguid
para realizar una actividad o
para llevar a cabo un juego.

¢ Qué es primero?

Sigamos los pasos

Al iniciar una actividad, la
educadora puede enumerar
los pasos a seguir:
“Primmero vamos lavarnos las
mManos para poder agarrar los
materiales, después vamos a
hacer un dibujo en la hoja que
cada uno tieney, cuando
termine el dibujo vendran
conmigo para que podamos
pegarlo en la pared”.

Perseverancia

Lleva a cabo distintos intentos
para realizar alguna actividad
que se le dificulta.

O Fabula: “La liebre y la

tortuga”

O iNo me rindo!

Mantener la motivacion
dando alternativas para
fomentar |la perseverancia:
“Hacer esto puede ser dificil,
pero cada que lo intentas te
sale mejor, si sigues asi, en
poco tiempo te vas a volver
un(a) experto(a)”.

*Con base en su experiencia, la educadora o el educador decide cual actividad es la indicada para su grupo.
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Dimension







Habilidades
previas:

Usa palabras para
referirse a la
felicidad.

DESARROLLO

Sesion 4

Indicador de logro:

Reconoce y nombra situaciones que le generan felicidad.

Descripcion

Recursos
didacticos

Habilidad que se favorece:
Expresion de las
emociones (felicidad)
Expresar las emociones vy
sentimientos, tomando en cuenta

a los demasy al contexto.

Duracién Aspectos a
observar

Actividad de
aprendizaje 1

Cancion de la felicidad

Propésito: Facilitar el reconocimiento de las expresiones
faciales de la emocién de felicidad; asi como de situaciones que
detonan dicha emocidn.

Organizacioén: Grupal.

Descripcién: El educador/a en compafia de Mate ensefara a
niNos y niNas una cancién que busca reconocer situaciones que
generan felicidad. Dicha cancién ird acompafada de gestos
gue muestren la expresion de la felicidad.

Narrativa Mate: “Hola amigos y amigas, yo soy Mate, un
extraterrestre que vigjo desde muy lejos porque quiere
conocerles. Hoy me gustaria saber qué los hace estar felices”.
Mate dirigiéndose a un nifio o niAa: ;A ti, qué te hace feliz?
Mate: Tengo una ideqa, hay que cantar la cancion de la
felicidad.

Instrucciones: El educador/a, con ayuda de Mate, ensefara el
coro de la cancioén a los nifos y las ninas:

“Estoy feliz (aplauso), estoy feliz (aplauso) porque ...”

Al final de cada coro se puede agregar alguna de las razones
qgue los niflos y las nifas hayan aportado previamente, o
bien, algunas situaciones que el educador/a ha identificado
en el aula. A continuacion. se presentan algunas ideas:

Anexo
Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado
con el recortable).

15 Durante la actividad el
minutos | educador/a observara
si los ninos y las nifnas
son capaces de
identificar los gestos
asociados a la felicidad
y situaciones que les
generan dicha
emocion.
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Estoy feliz porque.. me comi un helado.
Estoy feliz porque... me diverti jugando.
Estoy feliz porque... hoy vi a mi amigo(a).
Estoy feliz porque... fui al parque.

Nota para el educador/a: E| educador/a puede agregar
gestos y entonaciones que acentuen la emocion de felicidad.

CIERRE Descripcion Recursos Duracién Aspectos a
didacticos observar
Recapitulacion | Platicando con Mate: Anexo 5 minutos Recopilado de
del tema El  educador/a realiza las siguientes preguntas de | Autorregulacion i las experiencias de
retroalimentaciony cierre de la sesiéon desde el personaje Mate: | Personaje Mate nifos y ninas.
¢Les gusté la cancién? (titere realizado con
:Qué es lo que les hace mas felices? el recortable).

(Podemos hacer una cara de felicidad para
despedirnos?

Nota para el educador/a: Puede ariadir su propia experiencia
y nombrar los logros que nifos y niAas tuvieron, como
participar, trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en
la sesion. También puede agregar las preguntas que
considere pertinentes.

Retomar la cancién cuando se perciba que los niflos y nifas sienten felicidad.

Ejemplo 1: “Veo que les esta gustando el juego, me parece que estd felices, vamos a cantar la cancion
de la felicidad”.

Ejemplo 2: “Antes de irnos a casa quisiera saber: ;qué los hizo sentir felices hoy? (respuesta de nirios y
ninas), imuy bien!, cantemos la cancion de la felicidad”.

Experiencia didactica de
reforzamiento:
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Habilidades
previas:

Usa palabras para
referirse al miedo.

DESARROLLO

Indicador de logro:

Reconoce y nombra situaciones que le generan miedo.

Descripcion

Recursos
didacticos

Habilidad que se favorece:
Expresion de las emociones

Expresar

(miedo)
las emociones \Y%

sentimientos, tomando en cuenta a
los demas y al contexto.

Duracion

Aspectos a
observar

Actividad de
aprendizaje 1

Cancion del miedo

Propésito: Facilitar el reconocimiento de las expresiones
faciales de la emocién de miedo; asi como de situaciones que
detonan dicha emocidn.

Organizacioén: Grupal.

Descripcién: El educador/a en compafiia de Mate ensefara a
niNos y ninas una cancién que busca reconocer situaciones que
generan miedo. Dicha cancién ira acompanada de gestos que
muestren la expresién del miedo.

Narrativa Mate: “Hola, ;se acuerdan de mi? Soy su amigo
Mate. ;/Recuerdan la cancion de la felicidad que aprendimos?,
cles gustaria cantarla? (pueden cantar la cancion para
recordarla).

iMuy bien! Hoy vamos a aprender la cancion del miedo.

Mate dirigieéndose a un nino o nifia: (A ti, qué te hace sentir
miedo?

Instrucciones: El educador/a, con ayuda de Mate, ensefara el
coro de la cancioén a los nifos y las ninas:

Tengo miedo (simular temblor), tengo miedo (simular temblor)
porque...

Al final de cada coro se puede agregar alguna de las razones
que los nifos y las niRas hayan aportado previamente, o bien,
algunas situaciones que el educador/a ha identificado en el
aula. A continuacion, se presentan algunas ideas:

Anexo
Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado
con el recortable).

15
minutos

Durante la actividad el
educador/a observara
si los ninos y las nifnas
son capaces de
identificar los gestos
asociados al miedo y

situaciones que les
generan dicha
emocion.
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Tengo miedo porque... no hay luz.

Tengo miedo porque... no me gusta quedarme solo(a).
Tengo miedo porque...se escuchan ruidos fuertes.
Tengo miedo porque...no esta aqui mi mama.

Nota para el educador/a: EI educador/a puede agregar
gestos y entonaciones que acentden la emocion de miedo.

CIERRE Descripcion Recursos Duracién Aspectos a
didacticos observar
Recapitulaciéon | Platicando con Mate: Anexo 5 minutos | Recopilado de
del tema El  educador/a realiza las siguientes preguntas de | Autorregulacion i las experiencias de
retroalimentacion y cierre de la sesién desde el personaje Mate: | Personaje Mate ninos y ninas.
iLes gustd la canciéon? (titere realizado
:Qué es lo que les hace sentir miedo? con el recortable).

¢Podemos hacer una cara de miedo para despedirnos?

Nota para el educador/a: Puede ariadir su propia experiencia
Yy nombrar los logros que nifios y ninas tuvieron, como
participar, trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la
sesion. También puede agregar las preguntas que considere
pertinentes.

Retomar la cancion cuando se perciba que los ninos y nifas sienten miedo.

Experi encia didactica de Ejemplo 1: “Se escqszho un rgldo r’::;uy feo, creo que todos y todas sentimos miedo, ;qué les parece si
cantamos la cancion del miedo?”.

reforzamiento: Ejemplo 2: “Parece que (nombre del nifio o nifia) esta sintiendo miedo, hay que cantarle para
acompanarlo(a)”.
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Habilidades
previas:

Usa palabras para
referirse a la
tristeza.

DESARROLLO

Sesion 6

Indicador de logro:

Reconoce y nombra situaciones que le generan tristeza.

Descripcion

Recursos
didacticos

Habilidad que se favorece:
Expresién de las emociones
(tristeza)

Expresar las emociones \Y%

sentimientos, tomando en cuenta a
los demas y al contexto.

Duraciéon Aspectos a observar

Actividad de
aprendizaje 1

Cancion de la tristeza

Propésito: Facilitar el reconocimiento de las expresiones
faciales de la emocidn de tristeza; asi como de situaciones
gue detonan dicha emocion.

Organizacion: Grupal.

Descripcién: El educador/a en compania de Mate ensefara
a niNnos y niNas una cancién que busca reconocer situaciones
qgue generan tristeza. Dicha cancion ira acompanada de
gestos que muestren la expresion de la tristeza.

Narrativa Mate: “Hola, me da mucho gusto verles otra vez,
JiCcOmo estan?, hoy quisiera preguntarles, ;alguna vez se
han sentido tristes? ;qué los hace sentir tristes?

Mate: A veces, cuando estoy triste, lloro, ;ustedes que cara
hacen cudndo estdn tristes?

Gracias por ensefiarme su cara de tristeza, vamos a cantar
una cancion.

Instrucciones: El educador/a, con ayuda de Mate, ensefara
el coro de la cancién a los ninos y las ninas:

“Estoy triste (gesto de tristeza, cuerpo decaido), estoy triste
(gesto de tristeza, cuerpo decaido: arrastrando los pies por
el salén), porque...”.

Al final de cada coro se puede agregar alguna de las razones
que los nifos y las nifas hayan aportado previamente, o

Anexo
Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado
con el recortable).

15 Durante la actividad el
minutos | educador/a observard si
los ninos y las nifas son
capaces de identificar los
gestos asociados a la
tristeza y situaciones que
Mate les generan dicha
emocion.
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bien, algunas situaciones que el educador/a ha identificado
en el aula. A continuacion, se presentan algunas ideas:
Estoy triste porgque... mi mamad me regano.
Estoy triste porque... mi helado se cayo.
Estoy triste porque... mi muneco se rompio.
Estoy triste porque... extrario a mi amigo(a).

Nota para el educador/a: El educador/a puede agregar
gestos y entonaciones que acentuen la emocion de tristeza.

CIERRE Descripcion Recursos Duraciéon Aspectos a observar
didacticos
Recapitulacién | Platicando con Mate: Anexo 5 minutos | Recopilado de
del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de Autorregulaciéon 1 las experiencias de nifos
retroalimentacion y cierre de la sesién desde el personaje | Personaje Mate y nifas.
Mate: (titere realizado
iLes gustd la cancion? con el recortable).

:Qué es lo que les hace tristes?

¢Podemos hacer una cara de tristeza para

despedirnos?
Nota para el educador/a: Puede arfadir su propia
experiencia y nombrar los logros que nifios y nifias tuvieron;
como participar, trabajar en equipo o de la habilidad
trabajada en la sesion. También puede agregar las
preguntas que considere pertinentes.

Retomar la cancion cuando se perciba que los nifos y ninas sienten tristeza.

Ejemplo 1: “A veces, extrarfiar a nuestra mamad nos hace sentir tristes, cantemos la cancién de la
tristeza”.

Ejemplo 2: “Parece que (nombre de nifio o nifia triste), estad sintiendo tristeza... preguntarle al nino o
nina triste si podemos acompariarle cantando”.

Experiencia didactica de
reforzamiento:
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Habilidades
previas:

Usa palabras
para referirse al

enojo.

DESARROLLO

Sesion 7

Indicador de logro:

Reconoce y nombra situaciones que le generan enojo.

Descripcion

Recursos
didacticos

Habilidad que se favorece:
Expresién de las emociones

Expresar

las

(enojo)
emociones \Y%

sentimientos, tomando en cuenta a
los demasy al contexto.

Duracion

Aspectos a observar

Actividad de
aprendizaje 1

Cancion del enojo

Propésito: Facilitar el reconocimiento de las expresiones
faciales de la emocidn de enojo; asi como de situaciones que
detonan dicha emocidn.

Organizacion: Grupal.

Descripcién: El educador/a en compafiia de Mate ensefara
a ninos y ninas una cancidon que busca reconocer situaciones
gue generan enojo. Dicha cancidén ira acompafada de gestos
gue muestren la expresion del enojo.

Narrativa Mate: “Hola amigos y amigas, hoy vengo a
saludarles y ensenarles una ultima cancion, es la cancion
del enojo.

Mate dirigiendose a un nifio o niAa: ;A ti, qué te hace sentir
enojado(a)?, ;qué cara haces cuando te enojas?

Instrucciones: El educador/a, con ayuda de Mate, ensefara
el coro de la cancién a los ninos y las ninas:

“Estoy enojado (gesto de enojo, purfios cerrados), estoy
enojado (gesto de enojo y purios cerrados), porque...”.

Al final de cada coro se puede agregar alguna de las razones
gue los ninos y las ninas hayan aportado previamente, o bien,

Anexo
Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado
con el recortable).

15 minutos

Durante la actividad el
educador/a observara si
los niRos y las nifas son
capaces de identificar
los gestos asociados al
enojo y situaciones que
les generan dicha
emocion.
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algunas situaciones que el educador/a ha identificado en el
aula. A continuacion, se presentan algunas ideas:

Estoy enojado porque..me quitaron mi juguete.
Estoy enojado porque...yo queria jugar otra cosa.
Estoy enojado porque... no me dieron postre.
Estoy enojado porque... mi juguete se rompio.

Nota para el educador/a: El educador/a puede agregar
gestos y entonaciones que acentuen la emocion de enojo.

CIERRE Descripcion Recursos Duracion Aspectos a Observar
didacticos
Recapitulacién | Platicando con Mate: Anexo 5 minutos Recopilado de
del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de |Autorregulacion i las experiencias de
retroalimentacién y cierre de la sesién desde el personaje | Personaje Mate ninos y ninas.
Mate: (titere realizado
iLes gustd la cancion? con el recortable).

¢:Qué es lo que les hace enojados(as)?
¢Podemos hacer una cara de enojo?

Nota para el educador/a: Puede ariadir su propia
experiencia y nombrar los logros que ninos y niAnas tuvieron;
como participar, trabajar en equipo o de Ila habilidad
trabajada en la sesion. También puede agregar las
preguntas que considere pertinentes.

Retomar la cancion cuando se perciba que los niflos y las nifhas sienten enojo.

Ejemplo 1: “Veo que estdn enojados(as) porque no logran ponerse de acuerdo para jugar, vamos a
cantar la cancion del enojo y ahorita regresan a jugar”.

Ejemplo 2: “Hoy me enoje porque... (nombrar una situacién que haya ocurrido en ese momento),
vamos a cantar la cancion del enojo”.

Experiencia didactica de
reforzamiento:
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Habilidades
previas:

Reconoce situaciones

que le generan enojo,
miedo y tristeza.

DESARROLLO

Sesion 8

Indicador de logro:

Utiliza estrategias para regular emociones como el enojo, el miedo

o la tristeza.

Descripcion

Recursos
didacticos

Habilidad que se favorece:
Regulaciéon de las
emociones
Significa tener la capacidad de
gestionar la intensidad y la
duracion de los estados
emocionales.

Duracién Aspectos a

observar

Actividad de
aprendizaje 1

Robots y muinecas

Propésito: Niflos y niflas aprenderdn una herramienta
para poder relajarse y fomentar su autorregulacion.

Organizacioén: Grupal.

Descripcién: El educador/a en compania de Mate ensefara
a niNos y nifas esta técnica para que puedan relajarse en
situaciones que les generan emociones intensas.

Narrativa Mate: “Hola amigos y amigas, hoy quisiera que
cantdaramos todas las canciones que hemos aprendido,
primero, la cancion de la felicidad (cantar uno o dos coros
madximo), ahora, la cancion del miedo (cantar uno o dos
coros maximo), ahora de la tristeza (cantar uno o dos coros
madximo), imuy bien!, para terminar, cantaremos la
cancion del enojo (cantar uno o dos coros madximo).

Nota para el educador/a: Se sugiere retomar una o dos
canciones para no hacer tan larga la actividad, (pueden
elegir las que aun no se hayan aprendido o mds dificil de
identificar les resulte):

Mate: Ahora, les voy a ensefiar a convertirse en robots y
munecas de trapo. Esto nos ayuda a sentirnos mdads
tranquilos(as) cuando estamos muy felices, muy triste,
muy enojados(as) o con mucho miedo.

Anexo
Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado
con el recortable).

25
minutos

Durante la actividad el
educador/a observara
si los ninos y las nifnas
son capaces de realizar
el ejercicio apretando
su cuerpo ante el robot
y relajando el cuerpo
ante la muneca.
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Instrucciones: Se sugiere hacer este ejercicio con el grupo
acomodado en un circulo de pie, para que todas y todos
puedan ver a el educador/a.

El educador/a se parara frente al grupo vy les dird “Hoy
vamos a convertirnos en un robot y una muneca, ahora les
mostraré coémo”.

Indicard que todos y todas deberdn estar de pie, con ambos
pies bien plantados en el piso y se asegurara de que, cada
niNo o nina le esté mirando. Luego, comenzara a dar las
instrucciones mientras, las modela con su cuerpo:

“Para convertirnos en robot, vamos a apretar muy duro
nuestros pies, nuestras piernas, nuestra pancita, nuestro
pecho, nuestras manos, nuestros brazos, el cuello y la cara,
y vamos a ponernos duros, duros, duros” (mientras se
puede apreciar de manera visible la tensién en todo el
cuerpo).

“Muy bien, ahora vamos a volvernos munecas de trapo, no
dejen de apretar su cuerpo hasta que yo les diga. Para
hacernos muhecas vamos a poner suavecita nuestra
cabeza, el cuello, los hombros, el pecho, la pancita, los
brazos, las manos, las piernasy los pies, y nos vamos a poner
muy relajados(as) como si fuéramos una muneca de trapo”
(mover el cuerpo de manera lenta y suave).

Se repetirdan nuevamente las instrucciones, “para ser un
robot necesitamos apretar (mencionar las partes del
cuerpo de pies a cabeza), ahora, para ser mufeca
necesitamos relajar (el cuerpo de cabeza a pies)”.

Nota para el educador/a: Se sugiere repetir el gjercicio al
menos tres veces con las instrucciones guiadas por el
educador/a. Posteriormente, se puede solicitar a varios
miembros del grupo que dirijan la actividad diciendo la
parte del cuerpo a tensar o destensar.
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CIERRE Descripcion Recursos Duracién Aspectos a

didacticos observar
Recapitulaciéon del | Platicando con Mate: Anexo 5 minutos | Recopilado de
tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de | Autorregulacién i las experiencias de
retroalimentacion y cierre de la sesiéon desde el personaje | Personaje Mate ninos y ninas.
Mate: (titere realizado
:Les gusté volverse robots y mufiecas? con el recortable).

¢Qué cancioén de las que aprendimos es su favorita?

Mate se despide y les indica que la proxima vez vendra a
visitarlos una amiga verde Ilamada Ula.

Nota para el educador/a: Puede arfadir su propia
experiencia y nombrar los logros que nifios y nifAas
tuvieron;, como participar, trabajar en equipo o de la
habilidad trabajada en la sesion. También puede agregar
las preguntas que considere pertinentes.

El/ educador/a identificara situaciones cotidianas en las que puedan hacer de robot y murieca.

Ejemplo 1: “Nos estd costando trabajo permanecer en nuestro lugar, parece que estamos muy
Experiencia didactica de emocionados y nos estamos moviendo mucho.. vamos a convertirnos en robot y murieca pard
reforzamiento: calmarnos”.

Ejemplo 2: “Ahora que la alarma sond y nos interrumpio, vamos a convertirnos en robot y murfieca para
calmarnos y dejar de sentir tanto miedo”.
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Dimension







@;’Autorregulacién

Capacidad de regular los propios pensamientos, sentimientos y conductas, para expresar emociones de manera
apropiada, equilibrada y consciente, de este modo la persona puede comprender el impacto que sus expresiones
emocionales y comportamientos tienen en otras personas y en el mismo. La autorregulacion implica modular los
impulsos, tolerar la frustracion, perseverar en el logro de objetivos a pesar de las dificultades, aplazar las recompensas
inmediatas, afrontar con tranquilidad retos y situaciones de conflicto, manejar la intensidad y duracion de los estados
emocionales, y lograr experimentar de manera voluntaria emociones positivas que no impliguen afecto negativo.

Nombre: Mate. Estd compuesto por el acrostico formado por las emociones basicas:
miedo, alegria, tristeza y enojo.

Planeta: X-Plota, es un lugar donde los habitantes no saben como expresar sus
emociones. A veces, se quedan callados y no le dicen a los otros extraterrestres cOmo
se sienten, y a veces, explotan de enojo y tristeza.

Historia: El es Mate, un extraterrestre que vive en el planeta X-Plota, un planeta de color
rojo que se hace chiquito y luego muy grande. En el planeta de Mate, los y las
extraterrestres sienten muchas cosas, pero a veces esto les confunde, porque no conocen
mMuy bien sus emociones. Por eso, a veces tienen problemas para hablar entre ellosy ellas,
O para resolver problemas, pues tampoco saben trabajar en equipo. Ademas, en X-Plota
nadie tiene amigos 0 amigas, y pasan la mayoria de su tiempo a solas, porque cuando se
juntan terminan peleando porque no conocen la importancia de escuchar a las y los
demas para solucionar problemas.

Una noche, que parecia muy tranquila, mientras Mate miraba las estrellas, se dio cuenta
de que algo caia desde el cielo, hasta que jzaz!, aterrizé en su patio haciendo un gran
ruido. Mate se acercd, un poco temeroso, a ver ese raro objeto. Para su sorpresa, encontro
una nota que decia: “Del planeta Tierra, Para: extraterrestres de X-Plota". Dentro de esa
carta las personas de la Tierra contaban acerca de la manera en la que conviven las
personas. Entonces, Mate se enterd que en nuestro planeta, nifasy ninos tienen muchos
amigos con los que juegan a diario después de la escuela, y por eso ha decidido viajar
desde muy lejos, para aprender cuales son sus secretos para ser felices y jugar juntos,
pues eso es lo que él quiere hacer con sus amigas y amigos de X-Plota.
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Sesion 6

Habilidades previas: Indicador de logro: Habilidad que se favorece:

Usar el vocabulario emocional
Logra comunicarse con
claridad.

Nombra las emociones basicas: miedo, alegria, tristezay | usar el vocabulario emocional vy

enojo. expresar las emociones de acuerdo
con lo que observa en su entorno. Esto
permite asociar la emocionalidad con
roles sociales.

INICIO Estrategia didactica Recursos Duracién Aspectos a
didacticos observar
Introduccién al | Historia Anexo 5 minutos No aplica.
nuevo tema Mate viajé hasta la Tierra, y cuando llegé un viento muy fuerte hizo | Autorregulacion 1
gue su nave se sacudiera, asi que Mate tuvo que aterrizar con un | Personaje Mate
golpe muy fuerte, que lo dejé algo mareado. (titere realizado

con el recortable).

-ijUf, qué caida! Suerte que no le pasé nada a mi nave- exclamod
Mate muy aliviado. -jHola! Ustedes deben ser las nifas y los ninos

de la Tierra, ¢verdad? (Espacio para que nifias y nifios contesten).

-iMucho gusto! Yo me llamo Mate, y creo que el golpe me dejo
muy confundido, porque veo que a sus caras les pasan cosas muy
raras.

Lo que Mate no sabia, era que lo que pasaba en las caritas de nifas
y niNos era algo muy normal en la Tierra, algo que se llama gestos.

-Wow, eso suena muy interesante pero, ¢por qué hacen esos
gestos? En mi planeta, X-Plota, no hacemos esas caras tan
chistosas como ustedes.

Bueno Mate, los gestos aparecen cuando las personas sienten, y
se usan para expresar todas estas emociones a las personas
cercanas. Pero aun pareces confundido, niflas y nifnos, ;qué les
parece si ayudamos a Mate para que entienda qué son las
emociones?
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DESARROLLO

Descripcion

Duracion

Aspectos a
observar

Actividad de
aprendizaje 2

Titeres de las emociones

Propésito: Nifias y nifos identificaran los gestos que se presentan
ante las emociones de miedo, alegria, tristeza y enojo.

Organizacion: Individual.

Descripcién: El educador/a entregara caras sin rostro a las que, los
ninos y las ninas les dibujaran el gesto que corresponda.

Instrucciones: El educador/a entregard a cada preescolar un
circuloy solicitara lo siguiente: “en este circulo que les estoy dando
van a dibujar cémo se ve su cara cuando estan felices”.

El educador/a puede pedir a los nifios y las nifias que realicen el
gesto correspondiente y luego, ella modelara el dibujo de una cara
feliz en el pizarrén (haciendo un dibujo sencillo).

Cuando el grupo haya terminado de realizar la cara de alegria se
procedera a realizar las otras tres caras con su respectivo
modelamiento:

“En este circulo van a dibujar cobmo se ve su cara cuando estan
tristes”.

“En este circulo van a dibujar cdémo se ve su cara cuando estan con
miedo”.

“En este circulo van a dibujar cdémo se ve su cara cuando estan
enojados(das)”.

Posteriormente se les solicitara que peguen las caritas en los
abatelenguas que el educador/a colocara al centro de sus mesas
de trabajo.

Nota para el educador/a: Las caritas con abatelenguas deberdn
conservarse pues, serdn material para una sesion proxima. En
caso de que las y los preescolares no logren identificar las
expresiones faciales de las distintas emociones, el educador/a
realizarad las siguientes preguntas: ;Como se ve nuestra cara
cuando nos sentimos felices? ;Cambia nuestra boca? ;Cémo se
ven nuestros ojos? Finalmente, modelara las diferentes

Recursos
didacticos
4 circulos
recortados por
nino(a), de
preferencia de un
material rigido
como cartén o
cartulina.
Colores y/o
crayolas.

4 abatelenguas por
nino(a).

Cinta adhesiva.

35 minutos

Mientras se realiza la
actividad, se puede
observar si las ninas
y los nifRos logran
identificar y dibujar
las expresiones
faciales asociadas a
las distintas
emociones. Por
ejemplo, cuando
dicen: “Esa cara es
de tristeza". “Esa
cara es de alegria”.
“La alegria nos hace
sonreir”.
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expresiones faciales a las y los preescolares. Ejemplo: “Noten
como cuando estamos alegres tenemos una gran sonrisa”.,

Actividad de
aprendizaje 3

¢Como me siento?

Propésito: Niflos y niflas reconoceran las emociones bdasicas
(miedo, alegria, tristeza y enojo), a partir de una descripcién de
situaciones y la manera en que se manifiestan corporalmente.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Se sugiere que nifios y nifias estén sentados en un
circulo donde puedan observar a el educador/a, quien dard la
siguiente instruccion:

Instrucciones: “Vamos a ayudarle a Mate a reconocer cada una de
las emociones jugando un juego sorpresa ¢ Estan listos y listas?, yo
les hablaré de una emocién y ustedes trataran de adivinar de cual
estoy hablando. Las emociones pueden ser miedo, alegria, tristeza
y enojo”, (dibujar las cuatro caras en el pizarrén para que los
preescolares puedan recordar las emociones que se describiran).

Con ayuda del titere de Mate el educador/a dird descripciones de
las emociones basicas, los nifos y las ninas adivinan de qué
emocion se trata.

Cuando los ninos y las nifRas den las respuesta, se les motivara a
gue actuen las emociones preguntando ;Qué cara hacen ustedes
cuando se sienten asi...?

A continuacidn se presentan las descripciones que se sugieren
para cada una de las emociones:

e Aparezco cuando no me dejan ver mi pelicula favorita o cuando
no me dejan seguir jugando. A veces exploto, mi cuerpo se
siente duroy en ocasiones caliente, aprieto mis pufos y arrugo
mi frente ... ¢ Quién soy? (enojo).

e Aparezco cuando mi amigo o0 amiga viene a jugar conmigo, en
otras ocasiones cuando como mi helado favorito. En mi cara se
pueden ver mis dientes que brillan con una amplia sonrisa, el
cuerpo se siente con energia y ligero como los dias soleados. A
veces, mis brazos dan muchos abrazos y mis piernas dan
brincos...; Quién soy?) (alegria).

No requiere.

30 minutos

Observar, escuchary
registrar las distintas
respuestas de las
ninas y los ninos. Es
importante recordar
gue una situacion
puede evocar
diferentes
respuestas
emocionales.
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e Aparezco cuando animales grandes o raros se acercan a mi o
cuando me quedo solo en lugares que no conozco, tiemblo sin
parar con el ruido o la oscuridad, cierro mis ojos, levanto mis
hombros y busco ayuda...; Quién soy? (miedo).

e Aparezco cuando pierdo mi juguete favorito o cuando mi
mejor amigo o amiga no puede venir a jugar conmigo. Sale
agua por mis 0jos, mi sonrisa desaparece, y mi cuerpo se siente
sin energia... ¢ Quién soy? (tristeza).

Nota para el educador/a: El educador/a pedird a nifias y nirfios
que actuen como se ven las distintas emociones, conforme las va
narrando. Por ejemplo: “A veces mi cuerpo se siente duro”, pedird
que nifas y nifios pongan su cuerpo duro y vayan interpretando
con su cuerpo y gestos lo que indica cada una de las
descripciones. En caso de que no logren realizar la actividad, el
educador/a modelard con ellas y ellos las distintas descripciones.

CIERRE Descripcion Recursos Duracién Aspectos a
didacticos observar
Recapitulacién | Historia Anexo 5 minutos No aplica.
de la historia Después de pasar un tiempo con las nifas y los nifios de la Tierra, | Autorregulacion 1
Mate comprendié lo que pasaba en las caritas de sus nuevos Personaje Mate
amigos. (titere realizado

con el recortable).

-iAhora entiendo todo! Esas caras que hacen no son raras, solo
estan expresando sus emociones. Nadie me habia dicho eso
nunca, ¢Ustedes creen que yo también pueda hacerlo? (Espacio
de respuesta para nifas y niAos).

-Espero que si-. Mate deseaba poder hacer gestos como los de sus
amigas y amigos, pues tal vez asi podra mostrarle a sus amigas y
amigos extraterrestres en X-Plota codmo se siente en diferentes
momentos del dia, y quiza ellas y ellos puedan hacer lo mismo con
él, iEso les ayudaria a hacerse amigos, porque podrian hablar de lo
gue sienten en lugar de enojarse muy rapido y comenzar a gritar
o a llorar muy fuerte.

Recapitulacion | Platicando con Mate: Anexo 10 minutos | Recopilar las
del tema El  educador/a realizard las siguientes preguntas de Autorregulamén 1 egperiens:las de
retroalimentacién y cierre de la sesién desde el personaje Mate: Personaje Mate NiNos y ninas.
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¢:Qué fue lo que mas les gusts? (titere realizado
;Qué emociones sintieron durante la sesién? con el recortable).
¢En qué momento se sintieron felices?

¢Hubo algo que los hiciera sentir miedo/enojo/tristeza?

Se puede nombrar una situacién que se haya presentado
en la sesion y preguntar ;Cémo se sintieron con esta
situacion?

. Qué fue lo mas divertido o importante?

Nota para el educador/a: Después de promover la participacion
de nifios y nifias, el educador/a puede ariadir su propia
experiencia y nombrar los logros que alumnas y alumnos
tuvieron, como participar, trabajar en equipo o de la habilidad
trabajada en la sesion. También puede agregar las preguntas
que considere pertinentes.

Cuando se haga evidente que un nino o una niNa experimenta una emocidn en particular, el
9
Experiencia didactica de educador/a puede nombrar la emocién que nifos y niflas experimentan en ese momento.
Ejemplo 1: “Cuando es evidente que estan disfrutando mucho una actividad, decirles: esta actividad

reforzamiento: les gusto mucho, parece que esto los pone felices”.
Ejemplo 2: “Cuando se escucha un ruido fuerte que asusta: ese ruido nos asusto y sentimos miedo”.
Al término de una actividad o jornada de trabajo se puede preguntar a los ninos y las nifas sobre las
emociones que experimentaron ante situaciones especificas.

Experiencia didactica de Ejemplo 1: “; Les gustd esta actividad?, ;cémo se sintieron, se sintieron felices, enojados, tristes o con

observacion: miedo?”.

Ejemplo 2. “Antes de irnos a casa diganme: ;qué los hizo sentirse felices/tristes/enojados/con
miedo?” (Elegir una emocién distinta en cada ocasion).
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Sesion 7

Habilidades previas: Indicador de logro: Habilidad que se favorece:

Autogeneracion de emociones

fES capaz de nombrar cosas Reconoce qué lo hace sentirse alegre, seguro v feliz. para el bienestar

avoritas (por ejemplo, la

comida o el juego que mas le Contar con estrategias que les

gusta) permitan experimentar emociones

Es capaz de reconocer a las placenteras de forma voluntaria y

personas que pueden consciente, para mantener la

cuidarlo/a. motivacion a pesar de las adversidades
o las dificultades.

INICIO Estrategia didactica Recursos Duracién Aspectos a
didacticos observar
Introduccién al | Historia Anexo 5 minutos No aplica.
nuevo tema Hoy Mate amanecié un poco confundido. El sabe ahora cuales son | Autorregulacién 1

las emociones que puede sentir, pero lo que aun no entiende, es Personaje_Mate
como puede saber lo que sienten las y los demas, jcon solo ver los (titere realizado
gestos que hacen! con el recortable).

-iEsto de las emociones es muy complicado!, dijo Mate. Lo Unico que
sé, es que he visto a mucha gente haciendo caras muy chistosas
desde que llegué. Por ejemplo, ayer sali a explorar un poco su
planetay vi a un sefor haciendo gestos graciosos cuando comia un
helado que se veia muy sabroso. Después vi a una nifla haciendo
una cara muy parecida cuando jugaba con una cosa grande y
peluda que hacia: “i{Guau, guau!”. Y luego, una sefora se acerco a mi,
e hizo una cara muy graciosa mientras me decia que yo era muy
simpatico.

Bueno Mate, todas esas caras chistosas que viste ayer se llaman
sonrisas, ¢ Ustedes saben cuando aparecen las sonrisas? Espacio de
respuesta para ninas y ninos.

Nota para el educador/a: Permitir que nifias y nifios puedan
identificar las sonrisas en situaciones que por lo general provocan
felicidad , en caso de que no logren identificarlo, se sugiere la
siguiente intervencion: “Las sonrisas aparecen en la cara de las
personas cuando se sienten felices porque algo les hace sentir muy
bien”.
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DESARROLLO

- iYo también quiero ser muy feliz como ellos...! Aungue no sé cémo
hacerlo, creo que nunca he pensado en las cosas que me hacen
sentir asi de bien. ;Qué podria ayudarme a ser tan feliz como
ustedes? (Espacio de respuesta para ninas y ninos).

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Actividad de
aprendizaje 2

Encontrando la alegria

Propésito: Fomentar en niflos y niflas la identificacion de

situaciones que les generan alegria.
Organizacion: Individual.

Descripcién: Nifos y nifias ayudaran a Mate para que pueda llegar
hasta las situaciones que le generan alegria.

Instrucciones: “Ayudemos a Mate a que encuentre lo que lo hace
sentir alegre”.

El educador/a repartird los formatos “Encontrando la alegria” y
junto con Mate pedira apoyo a los nifos y las ninas para que ayuden
a Mate a encontrar el camino hacia lo que puede hacerlo mas feliz.
Nombra cada una de las situaciones que estan al extremo derecho
del formato.

Situaciones
Helado en el suelo

Preguntas:
Cuando nuestro helado favorito se cae:
¢ COHMo nos sentimos?
¢Mate puede sentir alegria cuando su helado se le cae?
:Qué emocién podemos sentir cuando nuestro helado cae
al piso?

(Dar tiempo para las respuestas a nifos y niNas).

Regario
Preguntas:
Cuando alguien nos regana:
¢ COMo nos sentimos?
¢Mate puede sentir alegria cuando lo reganan?

Anexo
Autorregulacion 2
Sesién 7. Actividad
“Encontrando la
alegria”.

30 minutos

Mientras se realiza
la actividad, puede
observar si las
ninas y los ninos
son capaces de
diferenciar si las

situaciones les
generan alegria o
alguna otra

emocion. “Cuando
se cae el helado se
siente
triste/enojado”.
“Cuando alguien
me regafa me
siento  enojado”.
“Mate no se siente
alegre cuando lo
reganan’.

Formato

“Encontrando la
alegria” con las
respuestas de

niNos y ninas.
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(Dar tiempo para las respuestas a nifnos y niNas).

Nifios y ninas jugando
Preguntas:
Cuando jugamos con nuestros amigos y amigas:
¢ COHMo nos sentimos?
;Mate puede sentir alegria cuando juega con sus amigos y
amigas?

(Dar tiempo para las respuestas a nifnos y niNas).

Una vez identificada la situacién, se le pide a nifos y ninas que lleven
a Mate por el caminito para llegar a los ninos y las nifas jugando.

Actividad de
aprendizaje 3

Lo que me hace feliz

Propésito: Promover en nifios y niflas el reconocimiento de
actividades que generan alegria.

Organizacion: Por equipos.

Descripcion: Nifias y niflos por equipos identifican actividades que
les generan alegria.

Instrucciones: “Mate quiere saber qué cosas pueden hacerlo sentir
alegre, asi que nosotros podemos ensefarle algunas cosas que a
nosotros nos hacen sentir alegres...”.

¢Quién recuerda coémo se siente la alegria?
¢Quién recuerda coémo es la alegria?
¢:Quién sabe qué le hace sentir alegre?

(Dar tiempo para las respuestas a ninos y niNas).

Nota para el educador/a: El educador/a describe de nuevo qué es
la alegria y como se puede sentir en el cuerpo y de qué manera se
expresa la alegria como son las sonrisas.

Continuacion de las instrucciones: “Vamos a formar equipos
segun las actividades que los hacen sentir alegres y le contaran a
Mate porqué nos sentimos alegres.... Por ejemplo, si yo digo “ir al
parque, se van a levantar y pasaran al frente del salén”.

Equipos
e Comer helado. (Los nifos y las ninas que les gusta el helado
se levantan y se agrupan).
Preguntas:

No requiere.

30 minutos

Mientras se realiza
la actividad, puede
observar si las
ninas y los ninos
identifican cémo
se siente la alegria.
Por ejemplo: “La
alegria se siente
bien”, "a mi me
hace sentir alegre
cuando juego”.
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¢ Cual es su sabor favorito?

¢Quién los lleva a comprar su helado?

¢COmo se ve su cara cuando comen un helado y sienten
alegria?

Nota para el educador/a: Se sugiere permitir que nifias y nifios
puedan identificar que cuando estdan felices se rien o sonrien. En
caso de que no logren identificarlo, modelar como se ve la
expresion de alegria en el rostro.

e Jugar con mascotas -(se levantan y se agrupan).
Preguntas:
¢ Qué animal es su mascota?
¢ Cudl es el nombre de la mascota?
(A qué juegan?
¢COmo se ve su cara cuando juegan con su mascota y
sienten alegria?

e Festejar el cumpleanos -(se levantan y se agrupan).
Preguntas:
¢Conocen la fecha de su cumpleanos?
¢:Qué hacen en sus cumpleanos?
¢COmo se ve su cara cuando celebran su cumpleanos y
sienten alegria?

e Jugaren el parque -(se levantan y se agrupan).
Preguntas:
¢cQuién los lleva al parque?
¢:Qué hacen en el parque?
¢CoOmo se ve su cara cuando van al parque y sienten alegria?

e Visitar a su abuelita o abuelito -(se levantan y se agrupan).
Preguntas:
¢ COémo se llaman sus abuelos?
¢Cudndo los visitan?
¢;Qué hacen cuando los visitan?
¢CoOmo se ve su cara cuando los visitan y sienten alegria?

Nota para el educador/a: El educador/a hace preguntas para
reconocer los eventos que les generan alegria. Los ninos y las nifias
pueden permanecer sentados en su lugar, pero al mencionar la
actividad, si es algo que les genera alegria, se pueden levantar.

En las preguntas de los gestos, en caso de que ninas y nifnos no
logren reconocer las expresiones faciales, el educador/a puede
hacer los gestos que suelen hacerse cuando sienten alegria.
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CIERRE

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Recapitulacién
de la historia

Historia
Gracias a todas y todos ustedes, ahora Mate sabe que puede ser feliz
a su manera.

Mate: -Creo que en mi planeta también hay cosas que disfruto
mucho y me hacen sentir contento, por ejemplo: comer mi comida
favorita: {Sopa de letras alienigenas! Recuerdo que mi pancita y yo
nos sentimos muy bien cuando la terminé. Y bueno, en X-Plota no
solemos jugar mucho, pero cuando jugamos “navecita espacial” nos
divertimos muchisimo y, a veces hasta hacemos las mismas caras
chistosas que ustedes llaman sonrisas.

Mate disfruté mucho este dia, pues pudo conocer mejor a sus
nuevas amigas y amigos. Ademas, esta muy emocionado de
escuchar las cosas que les hacen sentir felices, y espera compartirlas
muy pronto, pero también sabe que él tiene mucha felicidad en su
propia vida, aunque antes no se haya dado cuenta.

Anexo
Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado
con el recortable).

5 minutos

No aplica.

Recapitulacién
del tema

Platicando con Mate:
El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacién
y cierre de la sesion desde el personaje Mate:
¢Qué fue lo que mas les gusto?
:Qué emocion sintieron durante la sesion? (el educador/a
nombra las emociones)
. Qué los hace sentirse felices?
¢ Qué hacemos cuando estamos alegres?
. Qué fue lo mas divertido o importante?

Nota para el educador/a: Permitir que nifias y nifios respondan a
las preguntas, sin sugerir. En caso de que no logren identificar las
emociones asociadas a la actividad, el educador/a puede afiadir
su propia experienciay nombrar los logros que alumnas y alumnos
tuvieron, como participar, trabajar en equipo o de la habilidad
trabajada en la sesion. También puede agregar las preguntas que
considere pertinentes.

Anexo
Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado
con el recortable).

10 minutos

Recopilar las
experiencias de
niNos y ninas.

81




Experiencia didactica de
reforzamiento:

El educador/a puede sefalar cuando un nifio o una nifa experimentan alegria.

Ejemplo 1: “Nombre del nifio/nifia veo que estds feliz de hacer esta actividad”.

Ejemplo 2: “Me doy cuenta que, a la mayoria les gusta jugar/hacer esta actividad, veo que estdn
muy felices”.

Experiencia didactica de
observacion:

Al finalizar una actividad cotidiana del aula, se le puede preguntar a los nifos y las ninas sobre lo
gue les gusté.

Ejemplo 1: “, Hubo algo de lo que hicimos hoy que les hiciera sentir felices?”.

Ejemplo 2: “; Qué fue lo que mds les gusto de hoy/esta actividad?”.
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Sesion 8

Habilidades previas: Indicador de logro: Habilidad que se favorece:
Expresién de las emociones
Usa palabras para referirse al

. - i Reconoce y nombra situaciones que le generan felicidad,
miedo, la alegria, la tristeza y el

Expresar las emociones y sentimientos,

enojo. tristeza, miedo o enojo. tomando en cuenta a los demasy al
contexto.
INICIO Estrategia didactica Recursos Duracién Aspectos a
didacticos observar
Introduccién al | Historia Anexo 5 minutos No aplica.
nuevo tema A Mate le encantd conocer la emocién de la felicidad, porgue lo Autorregulamén 1
hace sentirse bien. Personaje Mate

(titere realizado con

-iComo me gustaria poder sentirme feliz todo el tiempo!- dijo | ¢ recortable).

Mate con una gran sonrisa en su carita, pero Mate se dio cuenta
gue no siempre se sentia asi, pues a veces su cuerpo se siente
mMuy tenso, su cara se pone muy roja y aprieta sus pufios, como
cuando uno de sus amigos rompid su juguete favorito. Otras
veces, sale agua de sus 0jos, su cuerpo se siente muy cansado y
solo quiere que su mama lo abrace hasta que deja de sentirse asi,
como la vez que su papa tuvo que irse a trabajar muy lejos de su
casa por un tiempo.

-Y algunas veces mas, mi corazon late muy rapido, y mis piernas
se sienten débiles y tiemblan mucho, como cuando vi una
pelicula de zombies espaciales y no pude dormir después. Tal vez
soy el Unico extraterrestre en la galaxia que se ha sentido asi-, dijo
Mate con mucha tristeza, -¢ 0 ustedes también han sentido todo

eso? (Dar tiempo para las respuestas a nifios y niAas).

-iClaro que nos hemos sentido asi alguna vez Mate! Porque
sentirse “mal” o no estar contento es algo que nos pasa a todos y
todas, muchas veces en nuestra vida, es algo muy normal para
las personas y también para los extraterrestres como tud. Lo que
sentimos es parte de nuestras emociones, y ellas nos ayudan
cuando algo nos sucede. Por ejemplo, el enojo nos ayuda a
darnos cuenta cuando algo que pasé no me gusté o no me hizo
sentir bien. El miedo, nos ayuda a saber que estoy en peligro, y
gue necesito ponerme a salvo, y la tristeza es sefal de que algo
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DESARROLLO

nos duele o nos hace falta. {Todas y cada una de las emociones
gue sentimos son muy valiosas!

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Actividad de
aprendizaje 2

¢Qué me genera felicidad, tristeza, miedo o enojo?

Propésito: Facilitar el reconocimiento de las expresiones faciales
de las emociones de alegria, miedo, enojo y tristeza.

Organizacioén: Grupal.

Descripcién: Niflos y nifias ayudardn a Mate a reconocer
situaciones que le generan felicidad, tristeza, miedo o enojo.

El educador/a nombrard algunas situaciones cotidianas que
viven ninas y ninos y solicitard a los preescolares que cuando
escuchen la situacién, levanten el titere de la emocién que
podrian estar experimentando en esa situacion.

Instrucciones: Mate se siente muy contento, porque ya sabe
como se ven las emociones en la cara. Eso lo alegra mucho,
porque en su planeta las personas no reconocen las emociones
de los demas.

Narrativa Mate: Amigas y amigos, ahora me gustaria que me
ayudaran a saber en qué situaciones me puedo sentir feliz,
enojado, triste o con miedo. i Me ayudan?

Continuacion de las instrucciones: \Voy a decir algunas cosas
gue viven nifas y niNos, me gustaria que ayudemos a Mate a
identificar qué emocidén estd sintiendo. Cuando yo nombre la
situacion, ustedes van a levantar el titere de la emocidn que
siente Mate. Por ejemplo, si yo digo: “Ir al parque”, ;qué emocion
levantaria? (Dar tiempo para las respuestas a ninos y ninas).

iEso es!, levanto la emocion de alegria, porque a mi me gusta
mucho ir al parque. ¢ Estan listos para empezar?

Ejemplos de situaciones:
1. Que sea tu cumpleanos.
2. Que te regafe tu mama.
3. Que pierdas tu juguete.
4. Que esté muy oscuro.

Sesidn 6. Actividad
“Titeres de las
emociones”.

30 minutos

Mientras se realiza la
actividad, puede
observar si nifas y
niNnos fueron
capaces de
diferenciar qué les
hace sentir feliz,
triste, con miedo o
enojo. Por ejemplo:
Que sea tu
cumpleanos \Y%
levanten la emocidn
de alegria.
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Nota para el educador/a: El educador/a debe estar pendiente
de las respuestas de los distintos nifios y ninas, e ira nombrando.
“Veo que muchos de ustedes, eligieron la emocion de... para esta
situacion”. Favorecer un clima de confianza, donde los
preescolares se sientan comodos de compartir sus experiencias.

Actividad de
aprendizaje 3

Situaciones y emociones

Propésito: Promover el reconocimiento emocional frente a
distintas situaciones.

Organizacion: En equipos.

Descripcion: Las y los preescolares reconoceran situaciones que
generan emociones de alegria, miedo, enojo y tristeza.

Instrucciones: Para esta actividad, se dividirad al grupo en cuatro
equipos.

Mate necesita de nuestra ayuda, porque aun tiene problemas
para identificar qué situaciones lo hacen sentir con miedo,
alegria, tristeza y enojo.

Para ayudar a Mate, primero nos vamos a dividir en cuatro
equipos.

1. Equipo 1. Cada nifo y nina del equipo dibujard una
situacion que les genera felicidad.

2. Equipo 2: Cada nino y nifa del equipo dibujara una
situacion que les genera tristeza.

3. Equipo 3. Cada nino y nifa del equipo dibujara una
situacion que les genera miedo.

4. Equipo 4. Cada nino y nina del equipo dibujard una

situacion que les genera enojo.

Se pegaran los dibujos en la pared divididos por emocién. En una
pared pondran las emociones de miedo, en otras las de felicidad,
en otras las de tristeza y finalmente las de enogjo.

Conforme vayan pegando los dibujos, el educador/a preguntara
sobre las situaciones plasmadas y validard sus emociones. Por
ejemplo: “Vaya, esa situacion debidé haber sido muy triste”.
“Gracias por compartirnos esta situacién acerca del enojo”.
Considerando que la escucha para cada nifo y nina es
importante, se sugiere que en ese momento se escuche de tres
a cinco participaciones y, a lo largo de la semana, el educador/a
pueda retomar las aportaciones del resto de nifos y nifas.

Hojas blancas o
reciclables.

Colores o crayones.

Cinta (para pegar los
dibujos).

30 minutos

Mientras se realiza la
actividad, se puede
observar si nifas y
niNos son capaces
de reconocer
situaciones

asociadas a las
distintas emociones.
Puede aproximarse
a ellos \Y%
preguntarles qué
dibujarony cémo los

hace sentir esa
situacion.

Dibujos de
situaciones
emocionales por

cada preescolar.
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Nota para el educador/a: Dejar pegados los dibujos en las
paredes, ya que se usardn para la siguiente sesion. En caso de
que los dibujos no sean legibles, se pondra una pequeria nota
arriba de ellos, para poder retomarlos en la siguiente sesion.

CIERRE Descripcion Recursos Duracién Aspectos a
didacticos observar
Recapitulacién | Historia Anexo 5 minutos No aplica.
de la historia Gracias a su ayuda, Mate pudo conocer méas acerca de sus | Autorregulacién 1
emociones, pues se esforzaron mucho en ayudarlo cuando lo Personaje Mate
necesitaba. Sin ustedes seria muy dificil para él saber qué les pasa (titere realizado con
alasy los habitantes de su planeta X-Plota. jQué grandes amigos | €l recortable).
y amigas tiene Mate aqui!
Una cosa mas que he aprendido en la Tierra es que no hay
emociones buenas ni malas como antes pensaba, porque son
naturales y que esta bien sentirlas todas, y ahora sé que que hay
diferentes cosas que me hacen sentir miedo, alegria, enojo y
tristeza, pero no soy el unico al que le pasa eso, jTodo el mundo
tiene mucho que sentir!
Recapitulacién | Platicando con Mate: Anexo 10 minutos | Recopilar las
del tema El educador/a realiza las Autorregulacion 1 experiencias de

siguientes preguntas de
retroalimentacién y cierre de la sesién desde el personaje Mate:
cQué fue lo que mas les gustsd?
¢ Qué emocion sintieron durante la sesion? (el educador/a
nombra las emociones)
¢En gué momentos nos sentimos tristes?
¢:Qué hace que sintamos miedo?
¢En gué momentos han sentido enojo?
. Qué fue lo mas divertido o importante?

Nota para el educador/a: Permitir que nifias y nifios respondan
a las preguntas, sin sugerir. En caso de que no logren identificar
las emociones asociadas a la actividad, el educador/a puede
anfadir su propia experiencia y nombrar los logros que alumnas
y alumnos tuvieron, como participar, trabajar en equipo o de la
habilidad trabajada en la sesion. También puede agregar las
preguntas que considere pertinentes.

Personaje Mate
(titere realizado con
el recortable).

niNos y ninas.
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Experiencia didactica de
reforzamiento:

Cuando se presente una situacién que detone una emocion en los niflos y las nifas, el educador/a
puede sefalar la emocion y pedirle al nifio o nifla que confirme si se siente de la Misma manera
de cdmo la esta percibiendo.

Ejemplo 1: “Me parece que, cuando viste al perro en la entrada de la escuela, sentiste miedo, ¢ite
dio miedo el perro?”.

Ejemplo 2: “Veo que la mayoria de ustedes estd sonriendo, ;serd que estdn felices con esta
actividad?”.

Experiencia didactica de
observacion:

Cuando un nifio o una nifia llore y no se tenga clara la razén, el educador/a puede preguntar sobre
la emocidn que esta sintiendo.

Ejemplo 1: “Nombre del nifio o la nifia.. Cuando se rompid tu dibujo comenzaste a llorar, pienso
que eso te pudo haber hecho sentir mal, ; te sientes triste o con enojo?”.

Ejemplo 2: “Nombre del nifio o la nifia... estds llorando, pienso que puedes estar enojado(a), con
miedo y/o triste, ;cémo te sientes?”,
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Habilidades previas:

Reconoce situaciones que le

Indicador de logro:

generan enojo, miedo vy . .
tristeza. el miedo o la tristeza.
Reconoce cuando necesita

estar en calma.

INICIO

Estrategia didactica

Utiliza estrategias para regular emociones como el enojo,

Recursos
didacticos

Habilidad que se favorece:
Regulacion de las emociones

Significa
gestionar laintensidad y la duracion de
los estados emocionales.

tener la capacidad de

Aspectos a
observar

Duracién

Introduccién al
nhuevo tema

Historia

Ahora que sabe todas las emociones que puede sentir, Mate decidid que
ya tiene una emocién favorita: jA él le gusta mucho ser feliz! Las otras
emociones, aunque sabe que es normal sentirlas, no le gustan tanto.

-Después de la vez pasada que jugamos juntos, entendi que no puedo
estar feliz todo el tiempo y eso es normal, pero a veces me gustaria mas
ser feliz siempre porque es muy feo estar enojado, triste o sentir miedo:
mi corazén late muy rapido, mi cuerpo se pone muy duro y no puedo
dejar de llorar. Entonces, cuando me siento asi, solo quiero que termine
pronto.

Pero Mate también se dio cuenta de que a veces se siente tan feliz que
no puede controlarlo, y eso hace que le pasen cosas que tampoco le
gustan tanto. -;Saben qué? Me he dado cuenta de que cuando me
siento demasiado feliz, mi cuerpo se mueve muchisimo: brinco tan alto
gue cuando voy hacia abajo mi estdmago se siente raro, o grito tan, pero
tan fuerte que después me duele mi garganta, y algunas veces corro tan
rapido que mis piernas se cansan y me duelen.

Ay Mate, eso sucede porque, tal vez, no has aprendido a regular tus
emociones, asi que necesitas saber cémo puedes calmarte para que
todo eso que siente tu cuerpecito no sea mas fuerte de lo que tu puedes
manejar. jPero no te preocupes, porque tus amigas y amigos aqui en la
Tierra te ayudaremos con eso!

Anexo
Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado
con el recortable).

5 minutos No aplica.
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DESARROLLO

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracién

Aspectos a
observar

Actividad de
aprendizaje 2

Mate siente calma

Propésito: Nifos y nifias propondran una herramienta para poder
relajarse y fomentar su autorregulacion. Ademas, asociardn estas
estrategias a momentos especificos en que pueden usarla.

Organizacioén: Grupal.

Descripcién: El educador/a leerd situaciones en las que Mate se ha
sentido triste, enojado o con miedo y pedira ayuda a los nifios y ninas
para que le sugieran diferentes estrategias. Pueden actuar las
estrategias y dar ejemplos, también podran reconocer si algunos de sus
companeros o companeras lo ponen en practica.

Instrucciones: Mate necesita ayuda para calmarse y saber qué puede
hacer cuando siente enojo, siente miedo o siente tristeza, vamos a
platicarle y mostrarle qué hacemos cuando nosotros y nosotras
sentimos esas emociones. ¢ Listos y listas?

Miedo: Por la noche Mate no puede dormir, su habitacién es muy oscura,
siente mucho miedo, ;qué puede hacer Mate para sentirse mejor? (Por
turnos, nifas y ninos sugieren que puede hacer Mate para sentirse
mejor).

Tristeza: Cuando Mate pierde uno de sus juguetes favoritos o extrafia a
sus abuelos, siente mucha tristeza. Mate necesita sentirse mejor ;Qué
puede hacer Mate? (Por turnos, nifias y nifios sugieren que puede hacer
Mate para sentirse mejor).

Enojo: Cada que a Mate no le compran algo que queria o cuando alguien
le quita algo que es suyo siente mucho enojo. Mate necesita sentir calma
. Qué puede hacer Mate?(Por turnos, ninas y ninos sugieren que puede
hacer Mate para sentirse mejor).

Alegria: Cuando Mate visita a sus amigos se siente muy feliz, tanto que
grita, brinca y corre por todos lados empujando y tirando cosas, Mate
necesita sentir calma ¢ Qué puede hacer Mate? (Por turnos, nifias y ninos
sugieren que puede hacer Mate para sentirse mejor).

Nota para el educador/a: E/ educador/a motivard a nifios y niAas a
que no solo mencionen las estrategias, sino que también pueden

Anexo
Autorregulaciéon 1
Personaje Mate
(titere realizado
con el recortable).

30 minutos

Observe si las
ninas y los
ninos realizan
sugerencias
de las distintas
estrategias
que lesayudan
a regular sus
emociones de
tristeza, miedo
y enojo. Por
ejemplo:
“Mate puede
prender la luz
sisiente miedo
en la noche”.
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actuarlas o ejemplificarlas. Por ejemplo, si alguno de los nifios o niAas
menciona “Abrazar a mama” el nifio o nifia puede actuar como es que
abrazaria a mamd, si alguno de los nifios o ninAas menciona respirar, se
motivard a que muestre como es que lo hace.

Pregunte a los alumnos y las alumnas con qué estrategia se sienten
mejor y por qué. Tenga en cuenta que lo mds importante es que cada
nino y nina comprenda que puede hacer algo para calmarse por si
mismof(a).

Entre las participaciones puede explorar si al resto del grupo les ha
pasado algo similar, qué han hecho y si entre sus comparieros y
companeras suelen hacer lo mismo para sentirse en calma. Serd
importante que compartan en grupo qué les provoca una emocion en
la que es necesario tranquilizarse.

En caso de que los ninos y nifias no logren mencionar alguna estrategia
para que Mate sienta calma, el educador/a puede mencionar algunas
estrategias como respirar profundamente, hablar sobre lo que estdn
sintiendo, caminar un rato solo(a)s, cambiar de actividad rdpido,
cantar, pensar o hacer algo que les guste mucho.

Actividad de
aprendizaje 3

La caja de la calma

Propésito: Nifios y nifas identificardn y propondran herramientas para
poder relajarse y fomentar su autorregulacion.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: El educador/a preguntara a los nifios y las nifias sobre las
estrategias que utilizan para calmarse/relajarse en situaciones que les
generan emociones intensas.

Instruccion: El educador/a le comentara al grupo que hoy, Mate les trajo
una caja magica. Es magica porque guarda muchos consejos que
ayudan a ninos y ninas cuando les pasan cosas que los hacen sentir muy
tristes, con miedo o enojados. Mientras el educador/a le muestra al grupo
la caja, les dird “Hoy vamos a ayudar a Mate a llenar esta caja de consejos,
para que cada vez sea mas magica”.

Pedira al grupo que se ponga de pie y les dira: “Wamos a hacer un
pequeno viaje por las emociones, todos y todas van siguiéndome
mientras vamos en trenecito” (pueden simular el ruido del tren mientras
se desplazan a la pared y/o espacio destinado para el enojo).

Al llegar al espacio del enojo, veran los dibujos elaborados la sesidon
pasaday, el educador/a preguntara al grupo: “¢ Recuerdan qué cosas nos

Se necesita que se
conserven los
dibujos y caras que
se pegaron en
cada pared del
salén, durante la
sesidn anterior, en
la actividad
“Situaciones \Y%
emociones”.

Caja de zapatos
forrada/decorada
de una manera
[lamativa.

Calcomanias de
estrellitas.

40 minutos

Observe Si
ninas y ninos
realizan

sugerencias
de las distintas
estrategias
qgue les ayudan
a regular sus
emociones de
tristeza, miedo
Yy enojo.
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hacen enojar?”. Tomara un dibujo de la pared y, mientras lo sostiene en
sus manos puede realizar alguna de estas preguntas: “;Qué esta
pasando en este dibujo?, ;aqui qué es lo que le hizo enojar? ¢ por qué el
nifo/la nifia del dibujo estd enojado(a)?”, después de responder y validar
los comentarios del grupo preguntara: “; Qué consejo le pueden dar al
nifno/la nifa para que se calme? ¢ cémo podemos hacer para no estar tan
enojados cuando nos pasa algo asi?”. Se escucharan las respuestas de
ninos y ninas y luego, se guardara el dibujo en la caja. Se continuard con
este ejercicio de reflexion mientras se guardan el resto de los dibujos.

Posteriormente, tomaran el tren para ir al espacio del miedo (hacer ruido
de tren mientras se mueven de lugar).

Al llegar al espacio del miedo, veran los dibujos elaborados la sesidon
pasada vy, el educador/a hard un recuento: “¢ Recuerdan algunas de las
cosas que nos hacen sentir miedo?”. Después de la respuesta de ninos y
ninas dird: “Es cierto, esas cosas que mencionaron pueden darnos
mucho miedo y, a veces, tenemos tanto miedo que necesitamos
calmarnos”. El educador/a tomara el primer dibujo y preguntarad por
consejos para poder calmarse cuando sentimos miedo, ira guardando
los dibujos en la caja mientras valida las ideas aportadas.

Nuevamente, tomaran el tren para ir al espacio de la alegria (hacer ruido
de tren mientras se mueven de lugar).

Al llegar al espacio de la alegria, veran los dibujos elaborados la sesidon
pasaday, el educador/a, con ayuda del grupo hara un recuento: “Algunas
de las cosas que nos hacen sentir alegres son..”. Aungue la alegria se
siente muy bien, a veces cuando estamos muy alegres, también
necesitamos calmarnos “,; alguna vez ustedes han estado tan felices que
necesitaron calmarse?”. Ante la respuesta de nifios y nifas el educador/a
debera indagar sobre lo que hicieron para calmarse, mientras guarda los
dibujos en la caja.

Finalmente, tomaran el tren para ir al espacio de la tristeza (hacer ruido
de tren mientras se mueven de lugar).

Al llegar al espacio de la tristeza, veran los dibujos elaborados la sesidon
pasaday, el educador/a preguntara a nifos y nifias sobre las situaciones
gue nos hacen sentir tristes. Posteriormente, tomara cada dibujo y
preguntara sobre los consejos que pueden ayudar a un niNo o nina en
las situaciones de tristeza dibujadas.

Al finalizar la actividad, el educador/a sacara de la caja una plantilla de
calcomanias de estrellas y dira “No puedo creerlo, esta caja si que es

om

magica, miren lo que acaba de aparecer aqui” mostrara las estrellitas y

9l




CIERRE

Recapitulacion
de la historia

continuara diciendo: “Parece que la caja magica quiere agradecernos
porque la alimentamos con muchos consejos, venga cada uno(a) por su
estrella”. El educador/a pegard una estrella en la frente de cada nifo
mientras menciona frases de agradecimiento.

Nota para el educador/a: Puede identificar las dos o tres emociones
que los ninos y ninas muestran con mayor intensidad para trabajar
unicamente esas y hacer la actividad mds corta.

Descripcion

Historia

-iEstos juegos me gustaron muchisimo! Mi cuerpo se siente mejor y yo
estoy mas tranquilo. Creo que esto me puede ayudar a relajarme cuando
sienta miedo, enojo o tristeza, y asi, puedo volver a estar en calma, ¢A
ustedes también les ayudd? (Dar tiempo para las respuestas a nifios y
ninas).

Tal vez sea bueno que todas y todos podamos recordar todas las veces
en las que este juego pueda servirnos, asi, cuando sintamos esas
emociones, sabremos cémo calmarnos.

Mate se puso a pensar en todas las cosas que le daban miedo: los truenos
cuando llueve, las peliculas de miedo y algunos insectos que descubrid
en la Tierra. El nunca supo qué hacer cuando tenia que enfrentar estas
cosas, pero ahora sabe que puede intentar relajar su cuerpo y su mente,
y asi, puede pensar en lo que sea mejor hacer en ese momento.

Recursos
didacticos

Anexo
Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado
con el recortable).

Duracién

5 minutos

Aspectos a

observar

No aplica.

Recapitulacion
del tema

Platicando con Mate:
El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion y
cierre de la sesion desde el personaje Mate:
¢Qué fue lo que mas les gusto?
:Qué emocion sintieron durante la sesion? (el educador/a
nombra las emociones)
. Qué podemos hacer para calmarnos cuando estamos muy
enojados/tristes/con miedo?
¢Qué fue lo mas divertido o importante?

Nota para el educador/a: Permitir que nifias y nifios respondan a las
preguntas, sin sugerir. En caso de que no logren identificar las
emociones asociadas a la actividad, el educador/a puede afadir su
propia experiencia y nombrar los logros que alumnas y alumnos

Anexo
Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado
con el recortable).

10 minutos

Recopilar las

experiencias
de ninos
ninas.

y
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considere pertinentes.

tuvieron, como participar, trabajar en equipo o de la habilidad
trabajada en la sesion. También puede agregar las preguntas que

Experiencia didactica de
reforzamiento:

El educador/a identificard situaciones cotidianas en las que nifos y nifas necesitan hacer un
esfuerzo para calmarse y se los seflalara.

Ejemplo 1: “Nos estd costando trabajo permanecer en nuestro lugar, parece que estamos muy
emocionados y nos estamos moviendo mucho ¢;Qué podemos hacer para calmarnos?”.
Ejemplo 2: “Ahora que la alarma sond y nos interrumpio, vamos a calmarnos para dejar de sentir
tanto miedo ¢ Qué podemos hacer?”.

Experiencia didactica de
observacion:

El educador/a puede invitar a un grupo de nifilos y niflas para que cada dia se encargue de
identificar momentos en los que es necesario calmarse.

Ejemplo 1: “Ustedes son los encargados de decirnos cuando vamos a hacer una pausa para
calmarnos, puede ser en momentos que nos cueste trabajo esperar nuestro turno, permanecer
en nuestro lugar, cuando estemos con miedo, tristes o con enojo”.

Ejemplo 2: “ Este equipo llamado los guardianes de la calma se encargard de decirnos durante
el dia en qué momento necesitamos hacer pausas para calmarnos. Cuando ocurra una
situacion que detone una emocién en el grupo, el educador/a puede preguntarle al equipo si
puede ser un buen momento para calmarse y preguntard qué pueden hacer para
tranquilizarse”.
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INICIO

Habilidades previas:

Conoce la rutina diaria que
tiene establecida.

Indicador de logro:

para llevar a cabo un juego.

Estrategia didactica

Explica los pasos que siguio para realizar una actividad o

Recursos
didacticos

Habilidad que se favorece:
Metacognicion

Tener conciencia del propio
pensamiento propicia el desarrollo de
la capacidad de planeaciéon, de
anticipacion, de aprender del error, de
aplicar estrategias y disefar planes de
mejora.

Duracién Aspectos a

observar

Introduccién al
nuevo tema

Historia

El otro dia, Mate iba caminando por la calle y vio algo que le parecio
muy curioso. Todas y todos salen usando telas sobre sus cuerpos, algo
gue no hacen las y los extraterrestres de X-Plota. Mate no pudo
aguantar la curiosidad y se acercé a una pequena que iba caminando
para preguntarle como se llamaba toda esa tela que llevaba puesta. -
Se Illama ropa, la usamos para protegernos del viento, la lluvia o el
calor- le respondid la nifa. Pero la curiosidad de nuestro amigo
extraterrestre se hizo mas grande mientras veia mas personas pasar
por la calle.

-Ademas de la ropa, vi que muchos usaban cosas sobre la cabeza, se
ven muy graciosos, ; Como se llaman esos objetos? (Dar tiempo para
las respuestas a ninos y niAas).

-iAh si, sombreros o gorras! Después me acerqué a un lugar del que
salia un olor muy rico, que hizo que mi pancita rugiera; cuando me
acergué, vi que adentro habia personas que con sus manos hacian
aquellas cosas que olian tan rico, y luego alguien mas se las llevaba a
otras personas para que se las comieran.

Mate queria quedarse a comer algo también, porque empez6 a darle
hambre, pero algo muy curioso llamad su atencion: un sefior en la calle
utilizaba una especie de palo con unas varitas muy extrafnas, se asusto
un poco porgue pensd que era un arma galactica, pero después vio
cémo el sefor jalaba la basura del suelo con ella. -Yo fui con él para
qgue me explicara qué estaba haciendo, y él me dijo que estaba

Anexo

Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado
con el recortable).

5 minutos No aplica.
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DESARROLLO

barriendo. Al final, cuando venia de regreso al preescolar, pasé junto
a un lugar que creo que usan las personas de la Tierra para vivir,
escuché que un nifo lo Ilamaba casa, y cuando me asomé por la
ventana, pude ver que una niAa y un niRo terminaban de jugar y
empezaban a recoger sus juguetes.

Mate no entendia cémo las y los humanos podian hacer todas esas
cosas, pues le parecieron muy dificiles y desconocidas, porque nadie
en X-Plota hacia nada igual.

-Quisiera intentar todas esas cosas que ustedes hacen aqui en su
planeta porque son muy interesantes, pero no sé€ qué es lo primero
gue tengo qué hacer y qué sigue después de eso, ; Qué va primeroy
gué va después? ;Me podrian ayudar?

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a

Actividad de
aprendizaje 2

¢Qué es primero?

Propésito: Promover que nifios y nifas identifiquen y ordenen los
pasos que llevan a cabo para alcanzar una meta.

Organizacion: Por equipos.

Descripcién: Nifos y nifas por equipos ordenaran sobre el piso las
acciones en imagenes que realizan en actividades rutinarias.

Instrucciones: “Mate quiere saber cdmo le hacemos para lavarnos los
dientes, para preparar cosas en la cocina como un delicioso sandwich
y como le hacemos para vestirnos, ya que no sabe qué es primeroy
gue va después, mostremosle el orden de lo que hacemos”.

El educador/a formard tres equipos correspondientes a acciones
diferentes:

1.  Preparar un sandwich.

2. Lavarse los dientes.

3. Vestirse para salir a jugar.

A cada equipo les repartira los materiales del anexo ya recortados y
les pedira que primero vayan colocando sobre el piso aquella imagen
gue va primero.

Cuando todos los equipos tengan el orden de pasos de las acciones
pedira que los ninos y nifas mencionen a los demas el orden que
marcaron con ayuda de el educador/a.

Anexo
Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado
con el recortable).

Anexo
Autorregulacion 3
Sesiéon 5 Actividad
“:Qué va
primero?”.

30 minutos

observar
Mientras se
realiza la

actividad, puede
observar si nifas

y nifos logran
reconocer la
importancia de
que las
actividades se
realicen en
determinado

orden. “Preparar

el sandwich en
orden hace que
no nos
ensuciemos las
manos”.
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Nota para el educador/a: Mientras que los nifios y las nifias
organizan la serie de pasos del lavado de dientes, la preparacion de
sdndwich y la vestimenta, el educador/a acompariard nombrando
las imagenes y orientando con preguntas como “; Qué va primero...?,
cQué sigue después? Los equipos no compiten ya que se promueve
la colaboracion.

Actividad de
aprendizaje 3

Sigamos los pasos

Propésito: Promover que nifios y niflas observen los pasos que llevan
a cabo para alcanzar una meta.

Organizacion: Equipos.

Descripcion: Nifios y nifias ordenaran los materiales utilizados en ese
dia de clases, siguiendo una serie de pasos.

Instrucciones: “Ayudemos a Mate a saber cémo es que recogemos
las cosas nuestro salén y lo dejamos bien bonito, vamos a decirle qué
es lo que tiene que hacer primero”. El educador/a con el apoyo del
formato del anexo o dibujo en el pizarrén, acompanara en la
descripcion de los pasos que nifos y ninas describiran para ordenar
el salon.

Preguntas de acompafamiento:
Qué podemos recoger primero?
(Dar tiempo para las respuestas a ninos y ninas).
- Que buena idea hagamaos... (repite el paso que los alumnos y
alumnas nombraron).
— Se lleva a cabo la accion —

Ya recogimos/ hicimos...;. Ahora qué sigue? (Retomar el paso que
acaban de hacer antes de preguntar el siguiente paso).
(Dar tiempo para las respuestas a ninos y ninas).
- Gran respuesta, vamos a... (repite el paso que los alumnos y
alumnas nombraron).
— Se lleva a cabo la accion —

Ya recogimos/ hicimos...y también ya hicimos/recogimos ¢ Ahora
qué sigue? (Retomar el paso que acaban de hacer antes de
preguntar el siguiente paso).
(Dar tiempo para las respuestas a ninos y ninas).
- Es una muy buena idea, vamos a... (repite el paso que los
alumnos y alumnas nombraron).
— Se lleva a cabo la accion —

Anexo
Autorregulacion 4
Sesién 10 Actividad

“Sigamos los
pasos”.

materiales
desordenados
usados durante

ese dia en clase.

25 minutos

Mientras se
realiza la
actividad, se
puede observar si
ninas y ninos

logran reconocer
la importancia de
que las
actividades se
realicen en
determinado

orden. “Primero
recogemos los
lapices del suelo
para no caernos”.

materiales
ordenados
dentro del salén.
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Conforme van avanzando los pasos, se motiva a los niflos a hacer el
recuento de los pasos que ya han realizado y lo que se encuentran
realizando.

Nota para el educador/a: El educador/a puede utilizar el anexo de
forma impresa a escala o puede utilizarlo como un referente para
plasmarlo en el pizarron y que los nifios y las nifias coloquen los
pasos. Cada vez que el educador/a coloque una nueva pregunta
sobre el siguiente paso, menciona en orden la serie de pasos que ya
han realizado.

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Recapitulacién
de la historia

Historia

-iWow, no sabia que existian tantos pasos para hacer una sola cosal-.
Mate estaba muy sorprendido de que hubiera tantos pasos que
debian seguirse para lograr algo, en su planeta nadie hacia esas
Cosas.

-Creo que en mi planeta hacemos todo al mismo tiempo, y por eso
las cosas no salen muy bien a veces, pero ahora aprendi, junto a
ustedes, que es mejor hacer las cosas paso a paso, saber qué va
primero y qué va después. jAsi tendremos muy buenos resultados!

Mate pensd por Ultima vez en su cabeza todos los pasos que aprendid
ese dia, y se sinti6 emocionado de poder compartir tantas cosas
nuevas con su familia en X-Plota, jEso mejorard mucho sus vidas!

Anexo
Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado
con el recortable).

5 minutos

No aplica.

Recapitulacién
del tema

Platicando con Mate:
El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion y
cierre de la sesion desde el personaje Mate:
¢Qué fue lo que mas les gustsd?
:Qué emocion sintieron durante la sesion? (el educador/a
nombra las emociones)
¢Como le hicieron para saber qué iba primero? (haciendo
referencia a las situaciones de aprendizaje donde ordenaron
una serie de pasos a seguir)
. Qué fue lo mas divertido o importante?

Nota para el educador/a: Después de promover la participacion de
nifios y nifias, el educador/a puede anadir su propia experiencia y

Anexo
Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado
con el recortable).

10 minutos

Recopilar las
experiencias de
niNos y ninas.
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pertinentes.

nombrar los logros que alumnas y alumnos tuvieron, como
participar, trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la
sesion. También puede agregar las preguntas que considere

Experiencia didactica de
reforzamiento:

Antes de iniciar una actividad, el educador/a puede enumerar los pasos a seguir.

Ejemplo 1: “Primero vamos a lavarnos las manos para poder agarrar los materiales, después
vamos a hacer un dibujo en la hoja que cada uno tiene y, cuando terminen el dibujo vendran
conmigo para que podamos pegarlos en la pared”.

Ejemplo 2: “Para dibujar una carita feliz, primero vamos a hacer un circulo, luego le ponemos
ojos, una sonrisa y al final, lo coloreamos del color que mds nos guste”.

Experiencia didactica de
observacion:

Antes de iniciar una actividad, el educador/a puede explicar cual es el resultado a lograr y solicitar
a los preescolares que hagan un plan de cémo hacerlo.

Ejemplo 1. “Para decorar el saldon vamos a pegar estas imdgenes, ;donde se les ocurre que
peguemos cada imagen?, ;por donde podemos empezar?, ;qué necesitamos para poder
pegarlas?”.

Ejemplo 2: “Cada quién tiene una hoja donde hardn su dibujo, ;qué vas a dibujar nombre del
nino o la nina?, ;qué colores piensas usar?”.
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Habilidades previas: Indicador de logro:

Perseverancia
52ngﬁ;‘ie::t‘:aetr;;it:&o?; Lleva a cabo distintos intentos para realizar alguna Mostrar constancia para el logro
ayuden a calmarse cuando se actividad que se le dificulta. de objetivos.
frustra o) enoja (como

distraerse o alejarse).

INICIO

Estrategia didactica

Habilidad que se favorece:

Recursos Duracién Aspectos a
didacticos observar

Introduccién al
nuevo tema

Historia

Mate sabia que ya le quedaba muy poco tiempo para poder estar
en la Tierra, y que pronto tendria que regresar a X-Plota porque
extrafaba mucho a su familia y amistades, a quienes les contaria
todo lo que aprendid aqui:

-La sesién pasada aprendi cosas muy importantes con ustedes.
Recuerdo que conoci los pasos para ordenar el salén de clases,
preparar un delicioso sandwich, lavarme los dientes para cuidarme
y vestirme para salir a jugar. Pensé que iba a ser muy aburrido, pero
me diverti mucho aprendiendo con ustedes.

Pero Mate sentia que le faltaba aprender a hacer algo muy
importante antes de irse de la Tierra.

-Todavia hay un problema que no s&€ muy bien como resolver: a
veces... 0 bueno, casi siempre, cuando trato de hacer algoy le pongo
mucho esfuerzo, si no me sale a la primera me desespero muchoy
ya no quiero seguir intentando, porque pienso que jamas lograré
hacerlo, ; Alguna vez les ha pasado?

Bueno Mate, para ser sincera contigo, jEs algo que a todas y todos
nos ha pasado al menos una vez en la vida! Es normal sentir tristeza,
enojo o frustracion cuando las cosas no salen como esperabamos al
primer intento, pero eso no significa que jamas nos saldrad o que no
seamos capaces de hacer algo. Por eso, hay que aprender que las

Anexo 5 minutos No aplica.
Autorregulacion 1 -
Personaje Mate
(titere realizado con
el recortable).
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DESARROLLO

cosas no siempre serdn faciles al principio, pero es importante que
sigamos intentando para poder conseguir lo que queremos.

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a

Actividad de
aprendizaje 2

Fabula de “La liebre y la tortuga”

Propésito: Las nifas y nifos reflexionaran sobre la importancia de
persistir para alcanzar una meta.

Organizacioén: Grupal.

Descripcién: Las nifias y los nifios aprenderan a persistir para
alcanzar una meta a través de la fabula de la liebre y la tortuga.

Instrucciones: “El dia de hoy me gustaria contarles una fabula que
nos ensefa a realizar varios intentos para lograr alcanzar la meta”.

Es recomendable pedir a ninas y ninos que se sienten en un circulo
para escuchar la narraciéon de la fabula, con la finalidad de que
logren estar atentos a la narracion.

¢Estan listos y listas para conocer esta historia? (Dar tiempo para
las respuestas a niNnos y niAas).

Relatar la fabula de la liebre y la tortuga (Anexo Autorregulacion 3).

Nota para el educador/a: Procurar ir cambiando el tono de voz o
la entonacion a lo largo de la narracion, para captar la atencion
de ninas y ninos.
Una vez que se concluye la narracion de la fabula, Mate realiza
algunas preguntas reflexivas:

En la fabula, ;qué animal era mds rapido?

cQuién gand la carrera?

cQué hizo la tortuga para ganar la carrera?

cQué creen que sintio la liebre cuando gand la tortuga?

cQué aprendio la liebre?
(Por cada pregunta dar tiempo para las respuestas a ninos y
ninas).

Anexo
Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado con
el recortable).

Anexo
Autorregulaciéon 5
Sesion 11 Actividad
“Fabula de la liebrey
la tortuga”.

30 minutos

observar
Mientras se
realiza la

actividad, puede
observar si ninas
y nifos logran
reconocer la
importancia de
no rendirse para
alcanzar sus
metas.

Preguntas como:
¢Qué pasa si la
tortuga no sigue
intentando?

100




Asi como en la fabula, es importante que sepamos que aunque a
algunos les salgan las cosas mas rapido, podemos intentar varias
veces para lograr conseguir lo que queremos.

Actividad de
aprendizaje 3

iNo me rindo!

Propésito: Nifias y niflos realizan varios intentos para alcanzar una
meta.

Organizacion: Individual.

Descripcion: Nifas y nifios realizan varios intentos para alcanzar sus
objetivos al jugar gallo, gallina, pollito.

Instrucciones: Con ayuda de Mate “El dia de hoy me gustaria
ensenarles un juego que se juega en mi planeta, este juego es muy
divertido, pero a veces puede ser dificil. Podemos intentarlo varias
veces hasta que nos salga, ¢ Estan listos y listas?”.

El educador/a colocara una linea de meta a tres metros de donde se
encontraran los preescolares. También colocara una linea de inicio,
gue sera de donde saldran los preescolares para alcanzar la linea de
meta. En esta actividad nifas y ninos no podran correr, sino que
tendran que caminar un pie atras de otro diciendo: “Gallo-Gallina”.
El pie izquierdo es el gallo y el derecho la gallina, asi cuando
cologquen el pie izquierdo adelante deberan decir “gallo” y cuando
cologuen el derecho adelante deberan decir “gallina”. Una vez que
se encuentren a una distancia de menos de un pie de la meta,
podran decir “pollito” y cruzar la linea de meta. Los nifos y las ninas
gue se equivoquen de pie, tendran que regresar hasta el lugar
donde se equivocaron e iniciar nuevamente.

Nota para el educador/a: Este no es un juego de competencia,
sino de persistencia, por lo que es importante que el educador/a
refuerce los esfuerzos que hacen para llegar a la meta. Por ejemplo:
“Se estan esforzando mucho”, “Me encanta ver que intentan a
pesar de que puede ser dificil”. En caso de que observe que nifias y
ninos tienen dificultad para realizar la actividad, es importante
motivarlos y pedirles que propongan algunas soluciones. Por
ejemplo, puede decirles: ; Qué se les ocurre que podrian hacer para
que la tarea sea mads fdacil? En caso de que no se les ocurra alguna
solucion, proponer alguna, como que alguno de los comparneros lo
ayude.

Anexo
Autorregulacion 1
Personaje Mate
(titere realizado con
el recortable).

Cinta canela o listéon
para hacer la linea
de salida y de meta.

30 minutos

Mientras se
realiza la
actividad, puede
observar si ninas

y niRos hacen
varios intentos
para lograr
alcanzar sus
metas y Si

escuchan que sus
companeros \Y%
companeras les
sugieren
estrategias
lograrlo.

para
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CIERRE Descripcion Recursos Duracién Aspectos a
didacticos observar
Recapitulacién | Historia Anexo 5 minutos No aplica.
de la historia iMisién cumplida ! Ahora Mate puede volver a X-Plota para | Autorregulacién 1
compartirles a todas y todos los extraterrestres lo que aprendid y Personaje Mate
hacer de su planeta un mundo mejor. (titere realizado con
-Queridas amigas y amigos de la Tierra, ijMuchas gracias por todo lo | €l recortable).
gue me ensenaron! Lamento decirles que llegd la hora de volver a
mi hogar, pero me llevo muchos recuerdos felices de ustedes, que
son todas las cosas que aprendi sobre las emociones, como volver
estar en calma después de un momento dificil, aprender cémo se
ven nuestras caritas cuando sentimos las distintas emociones y el
valor de intentar varias veces y no rendirme.
-Todo el tiempo que estuvimos juntas y juntos lo guardaré en mi
mente para siempre, les recordaré siempre con carino y le contaré
todo a mifamilia sobre las nuevas amigasy amigos que hice,y sobre
coémo me ayudaron a descubrir las emociones.
Asi Mate no s6lo aprendid todas las cosas que nos acaba de decir,
también aprendioé el valor de las nuevas amistades.
Recapitulaciéon | Platicando con Mate: Anexo 10 minutos | Recopilar las
del tema Autorregulacion 1 experiencias de

El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacién
y cierre de la sesion desde el personaje Mate:
¢Qué fue lo que mas les gusto?
:Qué emocidn sintieron durante la sesién? (Esperar la
respuesta de los ninos y ninas, en caso de que no se
nombren, el educador/a nombra las emociones)
¢Qué podemos hacer cuando algo no nos sale como
queremos?
¢Como se sienten cuando intentan algo muchas veces y por
fin les queda como quieren?
¢:Qué fue lo mas divertido o importante?
¢ Qué les gustaria decirle a Mate para despedirse de él?

Nota para el educador/a: Después de promover la participacion
de los nifios y las nifias, el educador/a puede afadir su propia
experiencia y nombrar los logros que alumnas y alumnos tuvieron,
como participar, trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en
la sesion. También puede agregar las preguntas que considere
pertinentes.

Personaje Mate
(titere realizado con
el recortable).

niNos y ninas.
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Experiencia didactica de
reforzamiento:

Cuando se proponga una actividad que implique un desafio nuevo, es importante que el
educador/a se mantenga motivada y dando alternativas para fomentar la perseverancia.
Ejemplo 1: “Hacer esto puede ser dificil, pero cada que lo intentas te sale mejor, si sigues asi, en
poco tiempo te vas a volver un(a) experto(a)”.

Ejemplo 2: “Sé que te estd costando trabajo terminar, inténtalo una vez mas”, (mientras le da la
ayuda necesaria para que pueda lograrlo).

Experiencia didactica de
observacion:

Cuando se trabaje por equipos, se puede fomentar que los ninos y las niNnas animen al resto de su
equipo para lograr un objetivo en comun.

Ejemplo 1: “Cuando la mayoria llegé a la meta, jvamos a echarle porras a los que faltan!, ;qué
podemos decirles para que no se rindan?”.

Ejemplo 2. “Nombre del nifio o la nifia que ya lograron una actividad.. “Ustedes que ya
terminaron, pueden decirle a sus companeros, ;como lo pueden lograr? ;qué les podemos decir
para que no se rindan?”.
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Autonomia







MAPA CURRICULAR-AUTONOMIA

La autonomia permite aprender a ser, hacer y a convivir con independencia emocional. Es la capacidad para tomar decisiones y
actuar de manera responsable; requiere ser autoeficaz, tener confianza en las propias capacidades, manejar y ejercer control sobre
las situaciones. Lo anterior permite buscar el bienestar para si mismo y los demas.

GRADO
ESCOLAR

HABILIDAD

INDICADOR
DE LOGRO

ACTIVIDADES

ACTIVIDAD

'IO

Preescolar

Iniciativa personal 1

Realiza por si mismo acciones
de cuidado personal.

. Qué necesito?

REFORZAMIENTO

Poner en practica los espacios
de autocuidado, por ejemplo:
Lavarse las manos antes de
comer.

Iniciativa personal 2

Reconoce lo que puede hacer
con ayuda y sin ayuda.

¢Con ayuda o sin ayuda?

Poner en practica el uso de la
palabra “ayuda” a lo largo de
la semana.

Identificacion de
necesidades y
busqueda de soluciones

Solicita ayuda cuando la
necesita.

Necesito ayuda, por
favor

Poner en practica a lo largo
de la semana el uso de la
frase: "me ayudas por favor”.

O

Iniciativa personal

Reconoce lo que puede hacer
cony sin ayuda.

Cuando yo era...

Lo bueno de crecer

Otorgar seguridad a nifos y
nifas cuando realizan algo:
“sé que lo puedes hacer muy
bien”.

Liderazgo y apertura

|dentifica y nombra sus
fortalezas.

iYo puedo!

Ceremonia de fortalezas

Comentar sobre diferentes
personas importantes dentro
de la vida de los nifos y niflas

(mamas, papas, maestras,
entre otras). Es importante
que, como educador/a,
mencione sus fortalezas.

Posteriormente, pregunte a
nifas y ninos, ¢ cuales son las

fortalezas de las personas

importantes?
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o

Preescolar

Identificacion de
necesidades y
busqueda de soluciones

Solicita ayuda cuando la
necesita.

¢Puedo solo(a) o con
ayuda?

¢Quién me puede
ayudar?

Modelar para que nifasy
ninos soliciten ayuda:
“Necesito ayuda de todas y
todos ustedes para poder
poner orden en el salén de
clases. ; Notan cémo pedir
ayuda hace las cosas mas
faciles?".

Toma de decisiones y
compromisos

Se expresa con seguridad
ante sus companeros y

maestros. Defiende sus ideas.

Mi favorito

Te presento mi
programa favorito

Promover que nifas y ninos
puedan expresarse ante los
demas en asambleas o
pequenas exposiciones.

Autoeficacia

Elige y hace uso de los
recursos que necesita para
llevar a cabo las actividades

que decide realizar.

. Qué necesito?

La torre de fichas

Promover que nifas y ninos
identifiquen los recursos que
necesitan:

“Hoy vamos a jugar a la
Loteria, ¢ Qué material creen
gue necesitamos para jugar?”.

*Con base en su experiencia, la educadora o el educador decide cual actividad es la indicada para su grupo.
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Autonomia

Ula

iro. de preescolar






Habilidades previas:

Sabe diferenciar entre las cosas
gue hace un adulto y un nino.

DESARROLLO

Sesion 9

Indicador de logro:

Descripcion

Realiza por si mismo acciones de cuidado personal.

Recursos
didacticos

Hace

Habilidad que se favorece:

Iniciativa personal 1

referencia al
autonomia, con la cual los preescolares
demuestran su habilidad para utilizar las
propias capacidades y realizar acciones
que les ayuden a valerse por si mismos.

Duracion

desarrollo de la

Aspectos a

Actividad de
aprendizaje 1

.Qué necesito?

Propésito: Promover la autonomia en nifias y nifos preescolares, a
través de acciones de autocuidado.

Organizacién: Grupal.

Descripcién: Durante el dia, el educador/a y Ula promoveran que
ninas y nifos puedan darse cuenta de las acciones que pueden
realizar para cuidar de si mismos.

Instrucciones: A través del personaje Ula, el educador/a dard la
siguiente instruccion:

Narrativa Ula: “Hola amigos y amigas, mi nombre es Ula. Soy una
extraterrestre muy amigable y el dia de hoy vine a visitarlos para
poder aprender coémo es que ustedes se cuidan”.

Educador/a: Hoy Ula nos estard acompafiando haciéndonos
preguntas o dando instrucciones para saber cOmo nos cuidamos. Les
haré la pregunta ¢Qué necesito para cuidarme? y todas y todos
ustedes me ayudaran a saber qué podemos hacer para estar sanos y
seguros.

A lo largo del dia, promueva espacios para preguntar ;qué necesito
para..? Puede usar las siguientes situaciones como ejemplo:
Comer. Por ejemplo: Ir por mi lonchera, sacar mis cosas, lavar
mMis mMmanos.
No enfermarme. Por ejemplo: Usar cubrebocas, lavarme las
Mmanos, comer bien.

Anexo
Autonomial
Personaje Ula
(titere realizado
con elrecortable).

30 minutos

observar

Durante la
actividad el
educador/a
identificard si los
ninos y  nifnas
conocen lo que
necesitan para
cuidarse.
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CIERRE

Quitarme la sed. Por ejemplo: Tomar agua.

Quitarme el frio/calor (segun sea necesario). Por ejemplo:
Tomar agua, ponerme un suéter, etc.

Cuidar mis cosas cuando acaba el dia. Por ejemplo: Guardar
mis cosas, revisar la caja de objetos perdidos para ver si no
olvido algo.

Divertirme. Por ejemplo: Convivir con otras personas, jugar
Con mis amigos.

Poder ir al bafio. Por ejemplo: Tomar el gafete para ir al bafio,
pedir permiso, tomar papel de bafoy jabdn, etc.

Puede agregar cualquier situacion que identifique en su grupo que
ayude a Ula a cuidarse. Recuerde hacer la pregunta: ; Qué necesito
para? Y reflexione con niflas y ninos sobre la importancia de cuidar de
si mismos.

Nota para el educador/a: Cuando presente a Ula, realice
entonaciones en su voz 0 en su harracion que favorezcan que niAas
y nifios puedan mantener la atencion en la actividad. En caso de que
ninas y nifios no identifiquen lo que pueden hacer para cuidarse,
promueva el apoyo y la participacion grupal, y si no logran
reconocerlo, ayude a ninas y ninos dandoles ejemplos.

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Recapitulacion
del tema

Platicando con Ula:
El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion y
cierre de la sesion desde el personaje Ula:

. Qué es lo que mas les gusta de cuidarse?

¢ Qué pasa si no cuidamos de nosotros y nosotras?

;Qué emocidén sienten cuando cuidan de ustedes?

¢Qué fue lo que mas te gustd?

Nota para el educador/a: Puede agregar las preguntas que
considere pertinentes para favorecer la reflexion grupal. Si ninas y
ninos no conocen las cosas que pueden hacer para cuidarse, puede
apoyarles dando ejemplos o con preguntas reflexivas mds
concretas. Por ejemplo: ¢ Qué necesito para no enfermarme? ;Qué
traen puesto ahorita que los protege contra el COVID?

Anexo
Autonomial
Personaje Ula
(titere realizado

con elrecortable).

5 minutos

Recopilar las
experiencias de
ninos y ninas.

12




Experiencia didactica de
reforzamiento:

A lo largo de la semana, ponga en practica los espacios de autocuidado y nombre las cosas que las ninas y
niRos ya hacen que los mantiene a salvo.

Ejemplo 1: “Antes de comer, ;qué es lo que tenemos que hacer? Exacto, lavamos nuestras manos para
estar limpios y seguros”.
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Habilidades previas:
Muestra el producto de cosas
que realiza, por ejemplo,
muestra sus dibujos o sus
torres de bloques.

Sabe diferenciar entre las cosas
gue hace un adulto y un nino.

Indicador de logro:

DESARROLLO

Descripcion

Reconoce lo que puede hacer con ayuda y sin ayuda.

Hace

Recursos
didacticos

Duracion

Habilidad que se favorece:

Iniciativa personal 2
referencia al desarrollo de la
autonomia, con la cual los preescolares
demuestran su habilidad para utilizar las
propias capacidades y realizar acciones

gue les ayuden a valerse por si mismos.

Aspectos a
observar

Actividad de
aprendizaje 1

¢Con ayuda o sin ayuda?

Propésito: Que niflas y niflos reconozcan si pueden hacer las cosas
por si mismos, o si necesitan ayuda.

Organizacién: Grupal e individual (segun sea el caso).

Descripcién: A lo largo del dia, el educador/a nombrard algunas
situaciones que ocurren en el aUla y preguntara si necesitan ayuda
para poder lograrlo, o si lo pueden hacer por si mismos y mismas.

Instrucciones: A través del personaje Ula, el educador/a dard la
siguiente instruccion:

Narrativa Ula: “Hoy estaré con todas y todos ustedes para conocer
si puedo hacer las cosas por mi misma o si necesito de la ayuda de
alguien”.

Educador/a: “Ayudemos a Ula a saber si necesita ayuda. Durante el
dia de hoy les voy a preguntar si pueden hacer las cosas sin ayuda o
si necesitan apoyo de alguien mads para poder lograrlo”.

A lo largo del dia, antes de realizar alguna actividad pregunte si
necesitan ayuda o si no necesitan ayuda para poder realizar sus
actividades. Enfatice la importancia de pedir ayuda cuando sea
necesario, y promueva buenos tratos y respeto a las niflas y ninos
haciendo mencién que usted se encuentra ahi para apoyarles si
necesitan algo. Es importante también promover el apoyo y
acompanamiento de otras y otros miembros del salén de clases.
Ejemplos:

Anexo
Autonomial
Personaje Ula
(titere realizado
con el recortable).

30 minutos

Durante la
actividad el
educador/a

identificard si los
ninos y ninas
reconocen las
cosas que
pueden hacer
por si mismos, o
Si necesitan
ayuda para lograr
realizarlas.
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CIERRE

-Colorear. ; Pueden hacerlo sin ayuda o necesitan ayuda para esta
actividad?

-Ir al bano. ; Pueden hacerlo sin ayuda o necesitan ayuda para esta
actividad?

-Repartir los materiales. ;Pueden hacerlo sin ayuda o necesitan
ayuda para esta actividad?

-Recortar. ;Pueden hacerlo sin ayuda o necesitan ayuda para esta
actividad?

Nota para el educador/a: Puede agregar cualquier situacion
cotidiana que ninas y ninos vivan en el salon de clases, y en la que se
requiera identificar que necesitan ayuda o puedan hacerlo sin
ayuda. Promueva que nifias y ninos puedan nombrar si necesitan
ayuda, a través del respeto y los buenos tratos. Favorezca la reflexion
grupal para hacerles saber que todas y todos necesitamos ayuda en
algun momento, y que trabagjar con otras y otros es algo muy
agradable.

Use su experiencia en el salén de clases para nombrar cuando
necesite ayuda de las nifas y ninos. Por ejemplo: Necesito repartir
estos materiales, ;alguien podria ayudarme, por favor?

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Producto

Recapitulacion
del tema

Platicando con Ula:
El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion
y cierre de la sesion desde el personaje Ula:

¢Hoy han necesitado ayuda?

¢ Qué cosas pudieron hacer solos/solas?

¢Qué fue lo que mas les gustsd?

Nota para el educador/a: Si el educador/a observa que los alumnos
y alumnas presentan dificultad para reconocer aquellas cosas que
ya logran hacer solos(as) puede anadir su propia experiencia y
nombrar los logros que alumnas y alumnos tuvieron, como
participar, trabajar en equipo o sobre la habilidad trabajada en la
sesion. También puede agregar las preguntas que considere
pertinentes.

Anexo
Autonomial
Personaje Ula
(titere realizado

con el recortable).

5 minutos

Recopilado de las
experiencias de
ninos y ninas.
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Experiencia didactica de
reforzamiento:

Poner en practica el uso de la palabra “ayuda” a lo largo de la semana.
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Habilidades previas:

Es capaz de reconocer cuando
necesita ayuda.

DESARROLLO

Indicador de logro:

Solicita ayuda cuando la necesita.

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Habilidad que se favorece:
Identificacion de necesidades

y busqueda de soluciones
Se manifiesta cuando la persona se hace
preguntas sobre su realidad. Implica una
toma de perspectiva de
necesidadesy las del otro.

las propias

Aspectos a
observar

Actividad de
aprendizaje 1

Necesito ayuda, por favor.

Propésito: Que niflas y nifios puedan nombrar cuando necesitan
ayuda.

Organizacién: Grupal o individual, segun sea el caso.

Descripcién: Durante el dia, el educador/a y Ula preguntaran a nifasy
NniNos ¢quién necesita ayuda?

Instrucciones: A través del personaje Ula, el educador/a dara la
siguiente instruccion:

Narrativa Ula: “Hola a todas y todos, hoy estaré con ustedes
nuevamente para saber ;quién necesita ayuda? Todo el dia estaré con
ustedes, y si alguno necesita ayuda puede decirme a mi, a el
educador/a o a alguno de sus companeros y companeras. Recuerden
que todas y todos necesitamos ayuda de las y los demas”.

Para pedir ayuda, pueden usar la siguiente frase: “Necesito ayuda, por
favor”.

-Repitan la frase después de mi (Espacio para la respuesta de nifias y
ninos).

-Una vez mas (Espacio para la respuesta de nifias y ninos).

-Mas fuerte (Espacio para la respuesta de nifias y nifios).

iMUY BIEN!

Nota para el educador/a: A lo largo del dia, recuerde a nifias y nifios
que pueden usar la frase: “Necesito ayuda, por favor”. Promueva que

Anexo
Autonomial
Personaje Ula

(titere realizado con

el recortable).

A lo largo
del dia.

Que nifas vy
niNnos pidan
ayuda cuando
sea necesario, o
gque usen la
frase: “Necesito
ayuda, por
favor”.
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las y los demds preescolares también puedan apoyar a quien necesite
ayuda. Identifique algunos eventos donde sea particularmente dificil
para nifias y nifios hacer las cosas solos y recuerden la frase. Por
egjemplo: “Recuerden que si alguien necesita ayuda, pueden usar la
frase: “Necesito ayuda”y entre todos le ayudaremos”.

Algunos ejemplos de situaciones son:
1. Recortar.
2. Hacer dibujos.
3. Salira honores a la bandera.
4. Sialguien tiene un accidente.

CIERRE Descripcion Recursos Duracién Producto
didacticos
Recapitulaciéon | Platicando con Ula: Anexo 5 minutos | Recopilado de
del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentaciény | Autonomial las experiencias
cierre de la sesidon desde el personaje Ula: Personaje Ula de ninosy nifas.
:Qué es lo que mas les gusta de pedir ayuda? (titere realizado con
:Qué pasa si no pedimos ayuda cuando la necesitamos? el recortable).

. Qué emocion sienten cuando piden ayuda?
¢Qué fue lo que mas te gustd?

Nota para el educador/a: Puede agregar las preguntas que considere
pertinentes para favorecer la reflexion grupal. Una forma de promover
que niAas y ninos se sientan comodos de pedir ayuda, es que las y los
educadores puedan modelar situaciones donde también necesitan
ayuda.

Durante la semana, practiquen juntos usando la frase: “Necesito ayuda, por favor”. Si alguien la utiliza,
reconozca la importancia de que usen la frase, y proporcione la ayuda solicitada.

Experiencia didactica de Ejemplo 1: “Voy a empezar a repartir los materiales, necesito ayuda, por favor. ; Alguien podria
reforzamiento: ayudarme?”.

Ejemplo 2: Si alguien nombra la frase, decir: “Me encanta ver que utilizaste la frase para pedir ayuda. Es
muy importante pedir ayuda cuando la necesitamos”.
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Autonomia

Ula

2do. y 3ro. de preescolar






7 Autonomia

Capacidad de la persona para tomar decisiones y actuar de forma responsable, buscando el bien para si mismoy para los
demas. Tiene que ver con aprender a ser, aprender a hacer y a convivir. El ejercicio de la autonomia implica poseer un
sentido de autoeficacia, es decir, de confianza en las capacidades personales para manejar y ejercer control sobre las
situaciones que nos afectan, y un sentido de agencia, es decir, de capacidad para llevar a cabo acciones que generen
mayores oportunidades de vida para si mismo y para los demas.

Nombre: Ula. Significa fuerza, determinacién y poder.
Planeta: Pued-O.

Historia: Ula viene del planeta Pued-O donde todos los habitantes son fuertes y grandes. Ella
piensa que no pertenece a este planeta pues, a veces se siente tan chiquita que no alcanza a
subirse a las sillas para sentarse, en otras ocasiones no puede tomar las cosas que los otros
habitantes de Pued-O colocan en grandes estantes porque todo es muy alto para ella. Un dia
Ula despertd y no cabia en su cama, pues habia crecido mucho durante la noche, su ropa le
guedaba pequena y si no se agachaba para pasar las puertas se pegaba muy fuerte en la
cabeza. Cuando intentd sentarse en la silla para tomar su rico desayuno, la rompié porque Ula
era muy grande y pesada. Fue entonces que descubrid que tenia un super poder: su cuerpo
podia ser muy chiquito, pero algunas veces también se hacia muy muy grande.

Sin embargo, Ula no sabia como controlar ese poder y tenia que averiguarlo para poder hacerse
chiquita cuando necesitara entrar en espacios pequenos, y muy grande para alcanzar las cosas
de los estantes mas altos; pero nadie en su planeta sabia cémo ayudarla. Asi que Ula aprovecho
el gran tamano y la increible fuerza que habia obtenido para salir de Pued-O, en busca de las
respuestas que le ayudarian a controlar su poder para transformarse.
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sesion 12

Habilidades previas:

Muestra los aspectos a
observar de las cosas que
realiza, por ejemplo, muestra
sus dibujos o sus torres de
bloques. Sabe diferenciar entre
las cosas que hace un adulto y

Indicador de logro:

Reconoce lo que puede hacer con ayuda y sin ayuda.

Habilidad que se favorece:

Iniciativa personal
Hace referencia al desarrollo de la
autonomia, con la cual los preescolares
demuestran su habilidad para utilizar
las propias capacidades y realizar
acciones que les ayuden a valerse por
si mismos de acuerdo con su edad.

un nino.

INICIO

Estrategia didactica

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Introduccién al
nuevo tema

Historia
Un dia, Ula estaba platicando con una de sus amigas.

Ula: - “Aveces siento que tengo un cuerpo muy pequenoy eso me hace
sentir triste, pues al ser tan chiquita pienso que no puedo hacer nada
yo solita. Siempre tengo que pedirle ayuda a mi mama o a mis
hermanos mas grandes, pues yo soy la Unica de mi familia que es asi
de pequeiiita”.

Su amiga estaba muy sorprendida por lo que Ula le estaba contando,
y le respondio: “-El que seas pequefa no significa que no haya cosas
gue no puedas hacer por ti misma... eres divertida e inteligente, tu
estatura o la forma que tiene tu cuerpo te permiten hacer muchas
cosas maravillosas. Por ejemplo, ¢ recuerdas la vez que papa tird una
pelota debajo de la cama? Nadie pudo sacarla, solo tu. Y eres la mejor
jugando a escondidas porque puedes ocultarte en cualquier parte, jyo
quisiera tener esa habilidad!”

-“Sin embargo, debemos recordar que hay cosas que no podemos
hacer solos, necesitamos pedir ayuda y eso esta bien, es natural y todas
y todos lo hemos hecho alguna vez, ;Verdad nifas y ninRos?
(Responden las y los nifios”).

Anexo Autonomial
Personaje Ula
(titere realizado con
el recortable).

5 minutos

No aplica.
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-“¢.Lo ves, Ula? Incluso ellas y ellos necesitan ayuda de vez en cuando,
y €so no los hace débiles o torpes. Al contrario, nos hace muy
inteligentes porque sabemos reconocer lo que podemos y no
podemos hacer, ya que nadie puede hacerlo todo”.

ooz Recursos .z Aspectos a
DESARROLLO Descripcion e 4z .- Duracion P
didacticos observar
Actividad de Cuando yo era... No requiere. 30 Durante la
aprendizaje 2 . o . L . ) minutos | actividad
Propdésito: Propiciar la identificacion de las diferentes capacidades que observe qué
han adquirido nifos y nifas con su desarrollo. habilidades
Organizacioén: Grupal. reconocen  los
ninos y las ninas
Descripcién: Nifios y niflas jugaran a identificar hitos de desarrollo en que han
personas dentro de su familia y en si mismos, con el apoyo del desarrollado
educador/a. hasta este

momento de su

Instrucciones: Para iniciar la actividad, el educador/a les preguntara: . )
ciclo de vida.

¢Quién ha visto a un bebé?y ;cémo es ser bebé?
(Espacio para las respuestas de nifios y ninas).

El educador/a escuchara con atencion la lluvia de ideas que se genere,
y completara indicando “un bebé es muy chiquito y su cuerpo aun no
esta listo para hacer muchas cosas, por lo que ahora recordaremos
todo lo que los bebés han aprendido desde que nacieron hasta la edad
gue ustedes tienen”.

Los nifRos y nifRas se colocaran en circulo y se indicard que, cuando
recién nacemos, mama y papa tienen que ayudarnos en todo, para
movernos, vestirnos, comer y bafnarnos. Se les invita a que jueguen a
ser un bebé, acostados todo el tiempo y llorando cuando necesitan
algo, pues aun no pueden hablar.

Posteriormente, se indicaran algunas cosas que hemos ido
aprendiendo conforme crecemos y, los nifios y nifas jugaran a hacer
cosas segun lo que ellos han observado en sus hermanos mayores o
menores y en si mismos. Se da el tiempo para que los nifos y nihas
agreguen cosas que recuerden.
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El educador/a puede apoyar a lo ya mencionado por nifios y nifas
indicando y modelando (en los casos necesarios) los siguientes hitos
del desarrollo:

1. Logran sostener su cabeza, que antes parecia muy pesada.
Logran sentarse.

Comienzan a gatear.

Logran pararse.

Comienzan a caminar muy lento.

Comienzan a hablar algunas palabras.

Caminan mas rapido.

Comienzan a tomar con sus manos la comida y no necesitan
gue mama o papa les alimente en la boca.

9. Dicen lo que quieren y necesitan.

10. Patean una pelota.

11. Comienzan air a la escuela y hacen nuevos amigos.

N A WN

Al finalizar la actividad se le preguntara a nifos y nifas sobre cémo se
sintieron jugando a ser bebés, ( Qué les gustd? ;Quisieran volver a ser
bebés? ; Qué de lo que han aprendido al crecer les gusta mas? Estas
preguntas servirdn como guia para promover la reflexidn y mostrar
gue, aunque aun estan creciendo hay muchas cosas que han
aprendido y ahora son capaces de hacer.

Nota para el educador/a: Propicie la participacién de nifios y nifias
al recordar las cosas que fueron aprendiendo conforme crecieron. Los
hitos de desarrollo se pueden adaptar, segun las caracteristicas del
grupo con el que se trabaja.

Actividad de
aprendizaje 3

Lo bueno de crecer

Propésito: Propiciar en nifios y nifias la identificacion de los beneficios
gue implica crecer.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: En esta actividad se realizard un recuento de aquellas
caracteristicas y beneficios que se derivan de crecer, principalmente,
la autonomia.

Instrucciones: El educador/a inicia con la consigna: “Ahora que
estamos creciendo, cada vez sabemos mads cosas sin ayuda de los
demas”.

No requiere.

30
minutos

Escuche con

atencion las
actividades que
pueden lograr

solos y solas
ahora que han
crecido y que
son
importantes
para ellosy ellas.
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CIERRE

Posteriormente preguntara: “; Qué es lo que mds les ha gustado de ser
grandes?”. Tras escuchar con atencioén las respuestas que los nifios y
las nifas ofrezcan, el educador/a propondrd que en grupo elijan
realizar una actividad o juego que antes no podian hacer y ahora ya
pueden.

A continuacioén, se ofrecen algunas ideas que pueden compartirse con
el grupo:

1. Podemosdecirles a las otras personas como nos sentimosy qué
necesitamos.

2. Podemos correr.

3. Podemos brincar.

4. Podemos tomar una crayolay dibujar.

Nota para el educador/a: Se motiva que nifios y nifias participen y
compartan desde su experiencia qué ha sido para ellos y ellas lo mejor
de crecer y poder realizar cosas solos(as).

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Recapitulacion
de la historia

Historia

Ula: “Es natural que yo no pueda hacer todas las cosas y esta bien pedir
ayuda cuando la necesito.. aunque a veces se me olvida, pues me
siento tan pequena que olvido que hay muchas cosas que si puedo
hacer. Pero trataré de recordarmelo todos los dias a partir de ahora”.

Anexo Autonomia 1
Personaje Ula (titere
realizado con el
recortable).

5 minutos

No aplica.

Recapitulacion
del tema

Platicando con Ula:
El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacién y
cierre de la sesion desde el personaje Ula:
¢ Qué es lo bueno de crecer?
:Qué emocidn sintieron al ver todo lo que ahora pueden hacer?
(Permita que los nifos y ninas nombren las emociones que
sintieron. Luego de escuchar con atencion, sefale aquellas
emociones que Nno se hayan mencionado)
¢Hoy han necesitado ayuda?
¢ Qué cosas pudieron hacer solos/solas?
¢Qué fue lo que mas les gustsd?

Nota para el educador/a: Si el educador/a observa que los alumnos
y alumnas presentan dificultad para reconocer aquellas cosas que ya

Anexo Autonomia 1
Personaje Ula (titere
realizado con el
recortable).

5 minutos

Recopilar las
experiencias de
ninos y ninas.
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logran hacer solos(as) puede anadir su propia experiencia y nombrar
los logros que alumnas y alumnos tuvieron, como participar, trabajar
en equipo o sobre la habilidad trabajada en la sesion. También puede
agregar las preguntas que considere pertinentes.

Experiencia didactica de
reforzamiento:

Para promover la autonomia en el aUla, es importante que el educador/a indique las actividades
gue tienen que hacer de manera clara, y con pocas palabras. Otorgando seguridad de que pueden
hacerlo.

Ejemplo: “Sé que lo puedes hacer muy bien”. Si observa que el nifio o la nifia tiene dificultad para
realizar la actividad por si solo(a), puede acompanar y orientar promoviendo en todo momento su
autonomia.

Experiencia didactica de
observacion:

Durante las sesiones, observara que ninas y nifos, en ocasiones, tendran dificultades para hacer
algunas actividades por si mismos. Es importante que ante esas situaciones usted pueda decir
algunas frases como la siguientes.

Ejemplo: “Recuerden que, si necesitan ayuda, me la pueden pedir y yo los voy a apoyar”.
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Sesion 13

Habilidades previas:

Hace referencia a sus logros

(por ejemplo,

cuando algo le queda “bien” o

“bonito”).

INICIO

Indicador de logro:

enciona Identifica y nombra sus fortalezas.

Estrategia didactica

Recursos
didacticos

Habilidad que se favorece:
Liderazgo y apertura

Permite identificar los puntos de vista
propios de manera reflexiva vy
considerar los de los demas. Capacidad
de vincularse con otros de manera
colaborativa, asi como participar
activamente en los asuntos que les
afectan.

Duracién Aspectos a
observar

Introduccién al
nuevo tema

Historia

Después de lo que aprendid la sesidn pasada, Ula estaba sorprendida
por lo bien que se sentia crecer y hacer muchas cosas nuevas que no
sabia que podia hacer cuando era chiquita. Aun recordaba cuando era
necesario que mama le ayudara a subirse a la cama porque era muy
alta para ella, y ahora, jpodia subir y bajar sin ningun problemal

-iAh que bien se siente crecer! - pensaba Ula con una gran sonrisa en
Su rostro.

Al ser grande, Ula descubrié que ahora puede ir al bafo sola, elige los
juguetes que quiere llevar en su mochila para jugar con sus amigos y
amigas, se divierten contando chistes, dice ‘gracias’ cada que alguien
le ayuda y da abrazos muy fuertes y calidos cuando quiere demostrar
SuU amor a sus seres queridos. En el parque se sube a la resbaladilla sin
ayuda, espera su turno para cruzar el puente colgante y escucha lo
divertido que fue para sus amigos jugar; y pone atencién a las
Instrucciones que da su maestra para que todas y todos puedan
disfrutar de los juegos con seguridad. Ula realmente disfruta de crecer,
incluso cuando ha cometido algun error, ya que los errores son parte
de crecer y podemos aprender de ellos, ademas, muchas veces los
errores pueden solucionarse aceptando que los cometimos y pidiendo

Anexo

Autonomial
Personaje Ula
(titere realizado
con el recortable).

5 minutos | No aplica.
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disculpas. jA Ula le encanta seguir creciendoy aprendiendo todo lo que
puede hacer ahora que es mas grande!

s Recursos 0z Aspectos a
DESARROLLO Descripcion e 4z a: Duracion P
didacticos observar
Actividad de iYo puedo! No requiere. 30 Observe si los
aprendizaje 2 . N N . L ) minutos | nifos y las nifas
Propésito: Promover en nifos y nifias la identificacion de sus propias reconocen en si
fortalezas. mismos (as) las
Organizacioén: Grupal. fortalezas
trabajadas.

Descripcién: Niflas y nifios se sentaran formando un circulo y el
educador/a nombrard diferentes ejemplos de fortalezas y aquellos
alumnos y alumnas que reconozcan en si mismos estas fortalezas se
levantarany comentaran algun ejemplo, posteriormente se promovera
que las reconozcan en sus companeros y compaferas.

Instrucciones: Inicie la actividad diciendo “Ula poco a poco ha ido
identificando sus fortalezas, ahora vamos a identificar nuestras
fortalezas y las de los demds. Vamos a sentarnos haciendo un circulo
y cuando diga algo que ustedes hacen, se levantaran y platicaremos
de cuando han podido reconocer las cosas que hacen bien y en
ellos/ellas y los demds”. El educador/a menciona algunos ejemplos de
fortalezas personales:

Gratitud:

Preguntar: “.Quién da las gracias cuando un companero le presta sus
colores?”, ;a quién le dan las gracias?”.

(Dar tiempo para que los alumnos y alumnas se levanten y participen
comentando cuando han dicho gracias o a quienes les han dicho).

Inteligencia social:
Preguntar: “;Quién tiene amigos y amigas?, ;quién juega con sus
companeros y companeras?”.

(Dar tiempo para que los alumnos y alumnas se levanten y participen
comentando cuando han hecho amigos y amigas).
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Perdoén:

Preguntar: “; Quién pide perdon cuando en casa ha roto algo?, ;quién
pide perdon a sus amigos y amigas?".

(Dar tiempo para que los alumnos y alumnas se levanten y participen
comentando cuando se han disculpado).
Honestidad:

Preguntar: “,Quién dice la verdad cuando habla con sus amigos
amigas?, ;quién dice la verdad cuando pldtica con su familia?”.

(Dar tiempo para que los alumnos y alumnas se levanten y participen
comentando cuando han hablado con la verdad).

Amor:
Preguntar: “.Quién da abrazos a los que quiere?”.

(Dar tiempo para que los alumnos y alumnas se levanten y participen
comentando cuando han sentido amor).

Curiosidad:
Preguntar: “.Quién prueba cosas nuevas?”.

(Dar tiempo para que los alumnos y alumnas se levanten y participen
comentando cuando han probado e intentado cosas nuevas).

Escucha:

Preguntar: “,Quién escucha a sus amigos y amigas?, ;quién escucha
lo que dice la/el maestra(o)?”.

(Dar tiempo para que los alumnos y alumnas se levanten y participen
comentando cuando escuchan a los y las demas).

Autocontrol:
Preguntar: “;Quién espera su turno al jugar?”.

(Dar tiempo para que los alumnos y alumnas se levanten y participen
comentando cuando han esperado).

Nota para el educador/a: Escuche con atencidn las participaciones de
los ninos y niAas.
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Actividad de
aprendizaje 3

CIERRE

Ceremonia de fortalezas

Propésito: Promover en nifios y nifias el reconocimiento de fortalezas.
Organizacién: Grupal.

Descripcién: Los nifios y nifias elaboran medallas reconociendo las
fortalezas propias y de sus compaferos.

Instrucciones: Inicie diciendo, “al igual que Ula, han descubierto
grandes fortalezas en cada uno y una de ustedes y en sus compaferos
y compafneras, por eso se les entregara una medalla que podran
decorar con su fortaleza mas especial”. Se pueden utilizar las medallas
del anexo, para que niNos y nifas las decoren.

Finalmente, se reparten las medallasy se nombran las principales
cualidades de cada nifio y nifa.

Nota para el educador/a: Durante toda la actividad puede recordar
las fortalezas segun sea necesario.

Gratitud: Yo puedo dar las gracias.

Inteligencia social: Yo puedo tener amigos y amigas.
Perdoén: Yo puedo pedir perdon.

Honestidad: Yo puedo decir la verdad.

Amor: Yo puedo sentir amor.

Curiosidad: Yo puedo probar cosas nuevas.

Escucha: Yo puedo escuchar.

Autocontrol: Yo puedo esperar.

GOoNSULAWN~

Nota para el educador/a: La decoracién puede realizarse en casa.
Las medallas pueden sustituirse por calcomanias de estrellas que
pueden obtener los niflos y nifas por cada fortaleza que reconozcan.

Descripcion

Anexo
Autonomia 2
Sesiéon 13
Actividad
“Ceremonia de
fortalezas”.

Recursos
didacticos

30
minutos

Duracion

Identifique qué
fortalezas

reconocen los
ninos y ninas, y
cémo lo

representan en
las medallas.

Aspectos a
observar

Recapitulacion
de la historia

Historia

Ula se sentia muy contenta de ver como sus amigos y amigas del
planeta Tierra descubren sus fortalezas igual que ella, sin duda fue un
dia inolvidable, de mucho aprendizaje y mucha diversion.

Anexo
Autonomial
Personaje Ula
(titere realizado

con el recortable).

10
minutos

No aplica.
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personas.

Estaba muy emocionada por seguir descubriendo junto a sus nuevas
amigas y amigos terricolas, qué otras cosas pueden hacer solas y solos,
pero también qué otras cosas pueden hacer con ayuda de otras

Recapitulacién | Platicando con Ula: Anexo 5 minutos | Recopilado de las
del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentaciéony | Autonomial experiencias de
cierre de la sesion desde el personaje Ula: Personaje Ula ninos y ninas.
;Cuadles son tus fortalezas? (titere realizado
:Qué emocion sentiste al conocer tus fortalezas? con el recortable).

¢:Qué fortalezas tienen tus companeros y companeras?
.Qué fue lo que mas te gusto?

Nota para el educador/a: Promoverd que nifios y nifias reconozcan
las fortalezas identificadas a lo largo de las sesiones, escuchando con
atencion y retroalimentando sus respuestas.

Experiencia didactica de
reforzamiento:

A lo largo de las clases, cuando se comente sobre diferentes personas importantes dentro de la
vida cotidiana (mamas, papas, maestras, entre otras), es importante que, usted como educadora,
vaya mencionando esas fortalezas y luego pregunte a niflas y nifos en qué se parecen a estas
personas, considerando las fortalezas mencionadas.

Ejemplo: “Esa persona es muy amable porque dice “por favor y gracias”. ;Alguna vez ustedes
dicen por favor y gracias? jGuaul, entonces ustedes también tienen una fortaleza muy importante,
que es saber decir gracias”.

Experiencia didactica de
observacion:

Durante las clases, usted observara que nifas y ninos tienen diferentes fortalezas. Es necesario que
niNas y niNos sean reconocidos en las cosas que hacen mejor que nadie, al ser reconocidos, es
mucho mas probable que esas conductas se repitan y se fortalezcan.

Ejemplo 1: “Eres muy amable cuando me dices “por favor”.

Ejemplo 2: “Noto que te esfuerzas mucho en tu tareq, jsigue asi!”.
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Sesion 14

Habilidades previas: Indicador de logro: Habilidad que se favorece:
Identificacion de necesidades
Es capaz de reconocer cuando Solicita ayuda cuando la necesita. y busqueda de soluciones

necesita ayuda. Se manifiesta cuando la persona se

hace preguntas sobre su realidad.
Implica una toma de perspectiva de las
propias necesidades y las del otro.

Recursos 0z Aspectos a
.y a: Duracion
didacticos observar

INICIO Estrategia didactica

Introduccién al | Historia Anexo 10 No aplica.
huevo tema Autonomial minutos
Personaje Ula
(titere realizado
con el recortable).

Ula se sintidé grande porque identificd sus fortalezas y las cosas que
puede hacer sin ayuda de otras personas, se siente muy orgullosa de
ella por eso. Ula pensd que ya sabia ser grande y que nunca mas
necesitaria ayuda de los demas. Sin embargo, cuando lleg6 a su casa se
dio cuenta que, aunque su papa es grande, le pidid ayuda a su mama
para poder cargar una caja muy pesada que tenia adentro las piezas de
la nueva bicicleta galactica que iba a construir. Otro dia, observd que,
aungque mama también es grande y fuerte, a veces necesita ayuda para
leer las letras mas pequenas, porque No ve muy bien, y le pide siempre
a Ula que la apoye con eso.

Ula sentia mucha confusién, no entendia por qué a veces los grandes
también necesitaban ayuda, pues siempre le habian parecido muy
poderosos como para necesitar de alguien mas para hacer las cosas.
Tampoco lograba entender por qué a veces se siente grande y capaz de
hacer muchas cosas por si misma, y otras ocasiones parece tan
pequefa que no podria ni cargar una ligera pluma ella solita.

Parece que Ula necesita nuestro apoyo para reconocer cuando necesita
ayuda y quiénes son las personas que la pueden ayudar.

Ula: “-Se ve que ustedes son nifhas y ninos muy inteligentes, ¢ podrian
ayudarme a identificar qué cosas puedo hacer sin ayuda y en qué cosas
necesito ayuda de los demas?”.
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DESARROLLO

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Actividad de
aprendizaje 2

¢Puedo solo, sola o con ayuda?

Propésito: Promover que nifios y nifas identifiquen las situaciones en
gue pueden hacer las cosas con y sin ayuda.

Organizacién: Grupal.

Descripcién: Nombrar diferentes situaciones para que nifias y nifios
puedan reconocer si necesitan ayuda para realizarlas o pueden hacerlo
solas y solos.

Instrucciones:

Narrativa Ula: Nifas y nifos, necesito de su ayuda para saber qué
actividades puedo hacer yo solita, y qué actividades puedo hacer con
ayuda de alguien. { Me podrian ayudar a hacerlo?

El educador/a y las nifas y nifos buscaran un espacio grande para
hacer la actividad, se sugiere realizarla en el patio. El educador/a les
pedird que caminen alrededor del espacio, mientras nombra diferentes
actividades. Si pueden hacer la actividad solos, se les pide que se
abracen a s mismos. Si necesitan ayuda para realizarla, se les pide que
busquen a un companero o compafera y se agarren de los hombros.

Educador/a: ¢ Estan listas y listos? Empecemos. Caminen alrededor del

patio.
Actividades:
1. Cocinar carne en la estufa.
2. Cruzar la calle.
3. Dibujar.
4. Recoger mis juguetes.
5. Alcanzar el cereal del estante mas alto.
6. Servirme agua del garrafén.
7. Banhar a mi mascota.

Nota para el educador/a: Reflexione con nifias y nifos la importancia
de pedir ayuda, ya que eso puede ayudarles a cuidarse y estar bien.

Anexo
Autonomial
Personaje Ula
(recortable).

30
minutos

Identifique Si
ninas y ninos
reconocen en
qué actividades
necesitan ayuda
y en qué
actividades no la
requieren.
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Actividad de
aprendizaje 3

¢Quién me puede ayudar?

Propésito: Favorecer que los niflos y nifas identifiguen personas que
puedan ayudarle en situaciones de necesidad.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: A través de un juego de preguntas, las niflas y nifios
preescolares nombran a las personas que pueden ayudar a Ula cuando
tiene algun problema o dificultad.

Instrucciones: |nicie leyendo “En el planeta Tierra, hay muchas
personas que nos ayudan cuando tenemos algun problema o
dificultad. ;Me pueden ayudar a nombrar a esas personas?, ;como
puedo identificarlas?”.

(Dar tiempo para respuestas de los ninos y ninas).

El educador/a interpreta o describe a las diferentes personas que
ayudan y mientras los nifnos y ninas adivinan, puede agregar mas
caracteristicas de las acciones que llevan a cabo estas personas para
ayudar. Por ejemplo:

Personaje 1. Es una persona que ayuda a otros cuando hay una
inundacion.

(Dar tiempo para respuestas de los ninos y niAas- Respuesta
bombero).

Ula: “.Como puedo identificar a un bombero?, ;qué ropa usa?, ;donde
se encuentra?, ;de qué otras maneras pueden ayudar?”.

(Dar tiempo para respuestas de los nifios y nifas).

Personaje 2. Es una persona que ayuda a mantener el orden y la
seguridad en las calles.

(Dar tiempo para respuestas de los ninos y ninas - Respuesta policia).

Ula: “.Como puedo identificar a un policia?, ;qué ropa usa?, ;donde se
encuentra?, ;de qué manera puede ayudar a los ninos y ninas?”.

No requiere.

30
minutos

Escuche con
atencion las
respuestas de los
ninosy las ninas e
identifique Si
logran reconocer
a quiénes
pueden pedir
ayuda.
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(Dar tiempo para respuestas de los ninos y ninas).

Personaje 3. Es una persona gque conoce cémo funciona el cuerpo.

(Dar tiempo para respuestas de los ninos y nifias - Respuesta doctor).

Ula: “¢Como puedo identificar a un doctor?, ;qué ropa usa?, ;donde se
encuentra?, ;como ayuda a las ninas y nifos?”.

(Dar tiempo para respuestas de los nifilos y  niAas).

Personaje 4. Es una persona que juega con los nifos y nifas y les
ensena muchas cosas en la escuela.

(Dar tiempo para respuestas de los ninos y niAas- Respuesta
maestra/o).

Ula: “,Como puedo identificar a una maestra o maestro?, ;qué ropa
usa?, ¢donde se encuentra?, ;como puede ayudar la maestra o el
maestro a los ninos y nifias?”.

(Dar tiempo para respuestas de los ninos y ninas).

Personaje 5. Es una persona que me puede ayudar cuando tengo un
problema en casa.

(Dar tiempo para respuestas de los nifios y nifias- Respuesta un
cuidador/a (mama, papd, tio/a, abuelo/a).

Ula: “.Cémo puedo identificar a un cuidador/a (mamd, papd, tio/a,
abuelo/a)?. ;qué ropa usan?, ;donde se encuentran?, ;cudndo me
han ayudado?, ;en qué mds pueden ayudar a los ninos y ninas?”.

(Dar tiempo para respuestas de los ninos y ninas).

Nota para el educador/a: Acomparnar respetuosamente a nifias y
ninos a reconocer que todos necesitamos ayuda, seamos grandes o
pequenos. En caso de que no logren reconocer a las personas que les
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CIERRE

pueden ayudar, ayudelos de manera respetuosa con las aportaciones
que hayan mencionado anteriormente en el grupo.

Ula: “iMuchas gracias por su ayuda! Sin ustedes, no hubiera podido
aprender sobre las personas que ayudan o de a quiénes se puede pedir
ayuda. Ahora sé que no importa tu tamario, todos y todas podemos
pedir ayuda de los demds siempre que lo necesitemos”.

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Recapitulacién
de la historia

Historia

Gracias a la ayuda de ustedes, Ula logré reconocer que hay cosas que
puede hacer sola y otras en las que necesita ayuda para hacerlas, pues
por mas grande que un extraterrestre, una nifa o un niRo pueda ser,
siempre habrd cosas que sean mas dificiles de hacer, y esta bien pedir
ayuda.

Ula: “-jEso es cierto! Ademds, antes no sabia a quiénes podia pedirles
ayuda si lo necesitaba, pero gracias a ustedes sé cudles son las
personas que siempre van a estar encantadas de ayudarme”.

Anexo
Autonomial
Personaje Ula
(titere realizado

con el recortable).

10
minutos

No aplica.

Recapitulacién
del tema

Platicando con Ula:
El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacién y
cierre de la sesion desde el personaje Ula:
. Qué personas nos pueden ayudar?
¢En qué cosas necesitamos ayuda?
De lo que aprendimos hoy ¢Qué fue lo que mas te gustd de lo
que aprendimos hoy?

Nota para el educador/a: Puede arfiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que alumnas y alumnos tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion. También
puede agregar las preguntas que considere pertinentes.

Anexo
Autonomial
Personaje Ula
(titere realizado

con el recortable).

5 minutos

Recopilado de las
experiencias de
ninos y ninas.
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Experiencia didactica de
reforzamiento:

Promover que nifas y nifos soliciten ayuda, a través de experiencias cotidianas en el salén como al
recoger los materiales, videos, cuentos o canciones.

Ejemplo 1: “Necesito ayuda de todas y todos ustedes para poder poner orden en el salén de clases.
¢:Notan como pedir ayuda hace las cosas mads fdaciles?”.

Ejemplo 2: “; Notaron como en el cuento de caperucita roja, caperucita recibié ayuda del lefiador
del bosque? A veces no podemos hacer las cosas solos(as). Pedir ayuda es importante”.

Experiencia didactica de
observacion:

Durante las sesiones, observara que ninas y nifos, en ocasiones, tendran dificultades para hacer
algunas actividades por si mismos (as). Es importante que ante esas situaciones, usted pueda decir
algunas frases, como la siguiente:

Ejemplo: “Recuerden que, si necesitan ayuda, me lo pueden pedir y yo los voy a apoyar”.
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Habilidades previas: Indicador de logro:

Es capaz de decirle a personas

cercanas lo que le gustay no ) :
le gusta. maestros, y defiende sus ideas.

INICIO Estrategia didactica

Se expresa con seguridad ante sus companerosy

Recursos
didacticos

Habilidad que se favorece:

Toma de decisiones y
compromisos
Capacidad de tomar decisiones sobre
si mismo y actuar en funcién de lo que
beneficia o perjudica a si mismoy a los
demas.

Duracion

Aspectos a
observar

Introduccién al | Historia

nuevo tema Ula le preguntara a nifos y ninas en voz baja: - ;Co6mMo estan?

(Esperar la respuesta de los nifios y nifas).

- Hoy vengo a platicarles algunas cosas que me dan un poco de pena,
por eso hablo bajito, pero tengo confianza en que ustedes van a
escucharme y apoyarme.

-Les quiero confesar que, a veces, me da pena hablar con otros
extraterrestres, porque siento que me puedo equivocar o puedo decir
algo que suene mal. Otras veces, cuando estoy jugando con mis
amigosy amigas, hago lo que los demas me dicen, aunque yo no esté
de acuerdo, porque me da pena decir que esos juegos No me gustan
0 que quiero hacer otra cosa. Pero aqui en la Tierra, veo que los ninos
y niflas hablan fuerte y hasta gritan, jel otro dia los escuché hasta el
patio! Yo quiero aprender a hablar como ustedes, mas fuerte y segura
de lo que digo.

DESARROLLO Descripcion

Anexo Autonomia 1
Personaje Ula (titere
realizado con el
recortable).

Recursos
didacticos

5 minutos

Duracion

No aplica.

Aspectos a
observar

Actividad de Mi favorito

aprendizaje 2 . N N . L
Propésito: Fortalecer en nifios y nifas la identificacion de cosas que

les gustan.

Objeto relacionado
con el deporte o
actividad artistica

30
minutos

Identifique si los
ninos y las ninas
reconocen cual

es el deporte o

138



Organizacion: Individual.

Descripcion: Un dia previo a la sesién se solicitard que lleven al saldn
algun objeto relacionado con su deporte favorito o con una actividad
artistica que disfruten. Una vez en el saldn, los nifos y ninhas se
sentaran en un circulo, mostraran sus objetos y hablara del por qué
es su favorito.

Instrucciones: El educador/a le preguntard a los nifios y las nifas
¢cual es su deporte favorito o actividad artistica favorita? Por turnos,
los nifos y las niAas, iran compartiendo con el resto del grupo su
respuesta.

Posteriormente, se pedird a los y las preescolares que deseen
participar que compartan un poco mas sobre la actividad que
eligieron. El educador/a ird guiando con preguntas como ¢(Qué se
necesita para practicar ese deporte/actividad artistica? ¢ Cualquiera
puede practicarlo? ;Dénde se puede practicar? ;Conoces a otras
personas que también disfruten esta actividad?

El educador/a hard comentarios generales que validen lo que
expresan los ninos y las ninas, por ejemplo, jQué interesante lo que
nos platicas! {Suena muy divertido!

favorita de cada nifio
vy nina.

actividad artistica
gue consideran
su favorito vy
pueden

compartir sus
ideas con el resto
del grupo.

Actividad de
aprendizaje 3

Te presento mi programa favorito

Propésito: Fortalecer la practica de las habilidades de comunicacion.
Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Comentar con el grupo sobre un programa preferido,
implica movimiento de los nifos y ninas, por lo que se recomienda
hacer esta actividad en el patio y/o procurar un espacio amplio en el
gue niNos y ninas puedan desplazarse con facilidad.

Instrucciones. Se pedird a nifos y niflas que formen dos filas, de
modo que, haya una persona frente a otra. Al quedar de frente, cada
uno contara sobre su programa favorito a la persona que tiene
enfrente y viceversa.

El educador/a se encargard de marcar el tiempo, cada tres minutos
indicara a los ninos y ninas de una fila que se recorran para que haya
un cambio de parejas y, nuevamente puedan contar sobre su
programa favorito a una persona distinta.

Nota para el educador/a: Mientras nifios y nifias explican en
parejas cudl es su programa favorito, usted puede acercarse para

Anexo Autonomia 1
Personaje Ula (titere
realizado con el
recortable).

30
minutos

Observe si los

alumnos \Y%
alumnas logran
comunicar  sus
ideas.
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CIERRE

auxiliar a aquellos que tengan dificultades para presentar su
informacion.

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Recapitulacion
de la historia

Historia
Aparece Ula exclamando: - jUstedes si que saben hablar de lo que les
gusta!

Hoy cada uno de ustedes platicd sobre su deporte, actividad artistica
y programa favorito y explicd muchas cosas interesantes al resto del
grupo. (Se dieron cuenta de que a algunos les gustan las mismas
cosas y a otros algo totalmente diferente? Es porque todos y todas
somos diferentes, pero cada uno es importante, ademas, siempre hay
mucho que aprender de los gustos de nuestros compaferos y
companeras.

Anexo Autonomia 1
Personaje Ula (titere
realizado con el
recortable).

10
minutos

No aplica.

Recapitulacion
del tema

Platicando con Ula:
El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion y
cierre de la sesion desde el personaje Ula:
:Qué fue lo que mas te gustd de las actividades de hoy?
;(Qué emocién sentiste cuando hablaste sobre tu
deporte/actividad artistica favorita/programa favorito?
:Con quién mas has hablado de tu deporte/actividad artistica
favorita/programa favorito?

Nota para el educador/a: Puede ariadir su propia experiencia y
nombrar los logros que alumnas y alumnos tuvieron, como
participar, trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la
sesion. También puede agregar las preguntas que considere
pertinentes.

Anexo Autonomia 1
Personaje Ula (titere
realizado con el
recortable).

5 minutos

Recopilar las
experiencias de
ninos y ninas.
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Experiencia didactica de
reforzamiento:

Durante la semana, promueva que ninas y niNos puedan expresarse ante los demas, a través de
asambleas o pequefas exposiciones. Cuando abra estos espacios, es importante reforzar los
intentos que realizan para hablar a través de frases como:

Ejemplo 1: “Nos encanta escucharte hablar”.

Ejemplo 2: “Eso que nos compartes es muy importante”.

Experiencia didactica de
observacion:

Al término de una actividad o jornada de trabajo se puede preguntar acerca de qué fue lo que mas
les gustd de su dia. Esto les permitird expresar con seguridad sus intereses de una manera
amigable.

Ejemplo: “,Qué fue lo que mds te gustd de este dia?”.
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Habilidades previas: Indicador de logro:
Identifica a personas a las que
puede pedirles ayuda.

Es capaz de identificar los
pasos a seguir para lograr una
tarea.

INICIO

Estrategia didactica

Habilidad que se favorece:
Autoeficacia

Elige y hace uso de los recursos que necesita para llevar a | valorar la capacidad para llevar a cabo
cabo las actividades que decide realizar.

acciones que permitan mejorar la
propia realidad y la de los demas.
Implica haber tenido oportunidades
previas donde se llevaron a cabo tales
acciones, y los resultados obtenidos
apoyan la confianza personal.

Recursos 0z Aspectos a
e vz .- Duracion
didacticos observar

Introduccién al
nuevo tema

Historia

Ula: “-Cuando llegué al planeta Tierra, me di cuenta de que ustedes
hacen cosas muy diferentes a las que yo hago en mi planeta. Por
ejemplo, en mi planeta, nosotros Nno usamos zapatos, pasamos todo el
dia con nuestros piecitos de fuera sintiendo el suelo en nuestra piel. En
mi planeta tampoco tenemos dientes, pero si una enoocoorme lengua,
tal vez por eso no sé qué significa eso de ... - simular o actuar lavarse
los dientes - ;como le llaman ustedes? (Respuesta de las nifas y niNnos).

Ula: “-jAhhh si, claro, lavarse los dientes! jWow, hay muchas cosas que
me falta aprender de ustedes!".

Ula pensd que ahora que esta en este planeta tan divertido, le gustaria
saber qué cosas necesita para que, cuando vuelva a su casa en Pued-O,
le cuente a su mama las cosas maravillosas que hay en la Tierra y
regrese de visita junto a su familia. Pero necesitara ayuda de ustedes,
porque quiere aprender y conocer junto a nosotras y nosotros, cuales
son las cosas que hacemos todos los dias y qué necesitamos para
hacerlas, asi, Ula puede traer una maleta con todo lo necesario en su
proxima visita, ¢ creen que podamos ayudarla?

Anexo 5 minutos | No aplica.
Autonomial
Personaje Ula
(titere realizado
con el recortable).
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DESARROLLO

Actividad de
aprendizaje 2

Descripcion

.Qué necesito?

Propésito: Identificar qué materiales o recursos necesita para llevar a
cabo actividades cotidianas de autocuidado.

Organizacién: Grupal.

Descripcién: El educador/a colocara cinco (5) canastas con objetos de
autocuidado. Cada canasta contendra: cepillo de dientes, jabéon de
manos, suéter, crayola, cepillo para el cabello. Formara cinco equipos
para que logren identificar qué materiales necesitan para llevar a cabo
algunas actividades. Conforme vaya nombrando las diferentes
actividades, un miembro de los diferentes equipos tiene que correr a
las canastas a recoger el material que Ula podria utilizar para cuidarse.

Instrucciones: “Me han dicho que en el planeta Tierra, las nifias y nifnos
saben hacer muchas cosas para cuidarse. Yo no conozco las mismas
cosas que ustedes y me gustaria saber si pueden ayudarme a
identificar y seleccionar qué objetos necesito para: bafiarme, lavarme
los dientes, comer y salir a la calle”.

El educador/a nombra las diferentes situaciones, para que las y los
preescolares busquen los objetos en las canastas.

¢ Qué objeto necesito para...?

Colorear.

Peinarme.

Cuidar mis dientes.

Protegerme del frio.

Protegerme del coronavirus.

GENINENE

Nifios y nifias realizan la actividad. El educador/a estara atento a las
dudas y comentarios que surjan mientras los nifos y nifas trabajan.

-“‘iMuchas gracias por su ayuda! Ahora es mds facil identificar las
cosas que necesito para llevar a cabo diferentes actividades como
bafarme, lavarme los dientes o comer. Sin su ayuda nada de esto
seria posible”.

Recursos
didacticos

Diferentes
objetos de
autocuidado:
Cepillo de dientes,
cepillo para el
cabello, jabon,
suéter. En caso de
no contar con los
materiales, puede
utilizar recortables

o dibujos que
ninas o ninos
realicen.

Duracion

30
minutos

Aspectos a

qué

los
las

y

las
su

observar
Observe
elementos
seleccionan
alumnos y
alumnas
procure
comprender
razones de
eleccion.
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Nota para el educador/a: Durante la actividad promover el didlogo
sobre los objetos que seleccionardn y por qué esos objetos.

Actividad de
aprendizaje 3

CIERRE

La torre de fichas

Propésito: Identificar qué pasos y materiales son necesarios para
realizar una actividad conjunta.

Organizacién: Grupal.

Descripcién: Niflas y nifios trabajardn en equipo para construir juntos
una torre de bloques, fichas, cajas, estuches.

Instrucciones: Desde el personaje Ula...
“Amigos, en mi planeta nos gusta mucho jugar a construir torres”.
¢Alguna vez han jugado a construir torres?
(Dar tiempo para respuestas de los ninos y ninas).
¢ Qué materiales podriamos usar para construir juntos una torre?
(Dar tiempo para respuestas de los ninos y ninas).
Hagamos un plan de accién juntos:
¢Como podemos hacer para que la torre de bloques no se caiga?
(Dar tiempo para respuestas de los ninos y ninas).

iAhora que ya estamos listos, podemos empezar a construir torres por

equipos!

Nota para el educador/a: Ayudar a que nifias y nifios identifiquen los
pPAsOs y recursos que se requieren para alcanzar un objetivo conjunto.

Descripcion

Bloques, fichas,
cajas y/o estuches
gue puedan
apilarse.

Recursos
didacticos

30
minutos

Duracion

Observe si
realizan procesos
de seleccion de
materiales, asi
como los pasos
qgue llevan a cabo
para el logro de la
actividad.

La torre de fichas
realizada en la
sesion.

Aspectos a
observar

Recapitulacion
de la historia

Historia

Ula se sentia muy contenta, porque gracias a su ayuda aprendié que
hay veces en que necesita ayuda, pero que eso no es malo, porque
todas y todos necesitamos ayuda algunas veces. También aprendiod a
reconocer gue tiene muchas fortalezas, que sabe hacer un montén de
cosas por si misma y que siempre debe sentirse orgullosa de eso.

Anexo
Autonomial-
Personaje Ula
(titere realizado
con el recortable).

10
minutos

No aplica.
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Ademas aprendidé que para lograr sus metas necesita de materiales y
herramientas diferentes, que le ayuden a alcanzar todo lo que quiera o
necesite hacer.

Ahora Ula sabe por qué a veces se siente pequefa y otras mas grande,
pero también aprendié que es natural y esta bien sentirse asi, pues las
personas grandes o chiquitas pueden ser grandiosas para hacer
muchas cosas y muchas veces necesitar ayuda.

Ula: “No importa el tamano que tengamos o la manera en la que nos
sentimos, ser grande es increible, pero ser pequeno también lo es,
porque todas y todos tenemos talentos y habilidades que forman parte
de lo maravillosas y maravillosos que somos, sin importar el tamano
gue tengamos”.

Creo que me siento mejor, de hecho, jme siento muy bien! Pero tengo
gue volver a casa, seguro mama me espera en mi planeta Pued-O y
quiza necesite que la ayude con algo. Pero no me extranen mucho,
pues seguro volveré a visitarlos pronto. jHasta luego mis amigas y
amigos!”.

Recapitulacion
del tema

Platicando con Ula:
El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion y
cierre de la sesion desde el personaje Ula:
. Qué fue lo que mas les gustd de lo que hicimos hoy?
¢ Qué cosas necesitas para venir a la escuela?
:Qué emociéon sentiste cuando descubriste las cosas que
necesitabas?

Nota para el educador/a: Puede arfiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que alumnas y alumnos tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion. También
puede agregar las preguntas que considere pertinentes.

Anexo
Autonomial-
Personaje Ula
(titere realizado
con el recortable).

5 minutos

Recopilar las
experiencias de
niNos y ninas.

145




Experiencia didactica de
reforzamiento:

Para promover que nifias y nifos identifiquen los recursos que necesitan, inicie cada actividad de
clase mencionando los objetivos de la clase, y posteriormente pregunte a nifias y nilos acerca de
los materiales que podrian ocupar para hacer la actividad.

Ejemplo 1: “Hoy vamos a jugar a la Loteria, ;qué material creen que necesitamos para lograrlo?”.
Ejemplo 2: “Vamos a jugar con la plastilina, ;qué necesitamos para jugar?”.

Experiencia didactica de
observacion:

Durante la semana, puede practicar la identificaciéon de recursos anticipando lo que tienen que
hacer antes de continuar con la siguiente actividad.

Ejemplo: “Ya casi es hora del receso, ;qué tenemos que hacer antes de salir al patio?”. En caso de
gue no logren identificarlo, puede otorgar pequenas pistas, como: “Se dan cuenta de como estdn
las mesas, ;qué necesitamos para que no esté todo tan desordenado?”.
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MAPA CURRICULAR-EMPATIA

La empatia permite reconocer y validar las emociones, sentimientos y necesidades de otros. Detona la solidaridad, compasion y
reciprocidad humana, no sélo con las personas sino también con otros seres vivos como animales y plantas que conforman la
naturaleza. Puede definirse en componentes afectivos y cognitivos, los primeros se relacionan con sentir las emociones de otras

personas; mientras que los segundos, con entender las causas de los estados emocionales de los demas.

GRADO

ESCOLAR

HABILIDAD

INDICADOR
DE LOGRO

ACTIVIDADES

ACTIVIDAD
REFORZAMIENTO

'IO

Preescolar

Reconocimiento de
prejuicios asociados a
las diferencias

Reconoce y nombra las
diferentes caracteristicas que
tienen él y sus companeros.

Somos diferentes e
iguales

Dirigir la atencién hacia lo
gue pueden hacer en
conjunto, por ejemplo: Jugar,
divertirse.

Bienestar y trato digno
hacia otras personas

Reconoce lo que puede hacer
con ayuda y sin ayuda.

Las cosas perdidas

Apoyar a un nifo o nina
cuando encuentre algo que
no es suyo a que lo lleve al
“Espacio de las cosas
perdidas”.

O

Reconocimiento de
prejuicios asociados a
las diferencias

Reconoce y nombra las
diferentes caracteristicas que
tiene él/ellay sus
companeros.

¢En qué somos iguales,
en qué somos
diferentes?

Mi mejor amigo(a) y yo

Ante diferentes puntos de
vista, es importante nombrar
ambas experiencias, validarlas

y reconocer gue enriquecen
el aula: “A ti te gusta mucho
jugar a las escondidas, y a tu
companfero/a le gustan mas
las atrapadas; los dos juegos
son diferentes pero muy
divertidos”.

Discernir y entender las
emociones de otros

Identifica y nombra las
emociones basicas que
experimentan otras personas.

Adivina qué emocion
siento

El cubo de las
emociones

Facilitar que ninas y ninos
puedan identificar las
emociones en el otro:

“Parece que cuando dije eso,
te enojaste, porque tus cejas
se fruncieron”.
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O

Preescolar

Bienestar y trato digno
hacia otras personas

Cuida y respeta sus
pertenenciasy las de los
demas.

iVamos a cuidar!

¢Qué pasa si
cuidamos?

no Nnos

Senalar cuando nifas y ninos
dejan las cosas en su lugar, se
presten materiales o
devuelvan los materiales al
lugar donde los encontraron o
estan cuidando sus cosas:
“Cuando ponemos las cosas
en su lugar, las encontramos
mas facil”.

Sensibilidad hacia
personas y grupos que
sufren exclusién o
discriminacion

Identifica y expresa cuando a
alguien lo molestan o lo
hacen sentir mal.

El patito feo

Cuando te sientes bien
o te sientes mal

Promover que ninas y ninos
aprendan a reconocer cuando
hacen sentir mal a otra
persona: ; COmo te sentirias si
los demas no se quieren
sentar conmigo? Asi se siente
tu companero/a.

Cuidado de otros seres
vivos y de la naturaleza

Participa activamente en

brindar los cuidados que

requiere alguna planta o
animal a su cargo.

Seres vivos

iLa mochila de Ilos
cuidados!

Permitir que nifas y ninos
compartan sus experiencias
sobre los animales que tienen
y cuidan en casa.

Toma de perspectiva en
situaciones de
desacuerdo o conflicto

Habla sobre sus conductas y
las de sus companeros en
situaciones de desacuerdo.

Ricitos de oro

Dragony tortuga

Cuando se presenten
situaciones de desacuerdo,
practicar con ninas y ninos
técnicas de respiracion que

les permita reducir la

intensidad de la emocion.
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Habilidades previas: Indicador de logro: Habilidad que se favorece:
Reconocimiento de prejuicios

Reconoce y nombra las diferentes caracteristicas que asociados a las diferencias
Se centra en el reconocimiento de las

ideas y caracteristicas, diferentes a uno

Es capaz de  utilizar los

pronombres de manera . p "
adecuada (yo, tu, &I, ella, tienen él y sus companeros.

nosotrosy ellos). mismo; particularmente aquellas que
separan o excluyen y que es necesario
transformar para enfatizar los aspectos
positivos que tienen en comun.

DESARROLLO Descripcion Recursos Duracién Aspectos a
didacticos observar
Actividad de Somos diferentes e iguales Anexo Empatia 1 30 Que nifas y nifos
aprendizaje 1 . N N ) ) Personaje  Elden| minutos | reconozcan las
Propdsito: Que nifias y nifos reconozcan que existen diferentes (titere realizado diferentes
caracteristicas entre sus companeros y companeras, pero que, a | -gn el recortable). caracteristicas  que
pesar de esas diferencias comparten aspectos en comun. tienen entre todas y
Organizacién: Grupal. todos.
.. o Que nifas y niAos
Descripcion: El educador/a y Elden nombran caracteristicas identifiquen que

personales, para que ninasy ninos vean si son iguales o diferentes.
Posteriormente identificaran juntos y juntas, qué aspectos tienen
en comun.

todas y todos
comparten aspectos
en comun.
Instrucciones:

Narrativa Elden: “Hola, nifias y nifios, mi nombre es Elden, y el dia
de hoy vengo a aprender con ustedes en qué cosas SOMos
diferentes y en qué cosas somos iguales. ¢;lLes gustaria
ayudarme?”.

(Espacio para la respuesta de nifias y nifios).

Coloque al grupo en un circulo, y pidales que se observen entre
todas y todos. Vaya nombrando diferentes caracteristicas
personales, y pida a nifas y ninos que identifiquen si son iguales
o diferentes.
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BOCA:

Quiero que todas y todos miren la boca de sus companeros.
Algunas son mas chiquitas, y otras mas grandes. A pesar de ser
diferentes entre todas y todos, ;qué cosas podemos hacer con
nuestra boca?

Ejemplos: Comer, sonreir, hablar, gritar, cantar.

Nota para el educador/a: En caso de que nifias y nifios No
identifiquen lo que pueden hacer con su boca, proporcione
algunas pistas a través de gestos, palabras o acciones. Por
ejemplo, puede hacer el gesto de comer, hablar, cantar, gritar, etc.

PELO:

Ahora, quiero que todas y todos miren el pelo de sus demas
companeros y companeras. Noten cémo algunos lo tienen mas
corto, otros mas largo, algunos se peinan de coleta, otros lo traen
suelto, algunos traen todos sus pelitos parados, y otros mas los
traen de lado. Pero... ¢ para qué necesitamos tener pelo?
Ejemplos: Nuestro pelo nos ayuda a mantener nuestra cabeza
calentita, y nos sirve para peinarse como mas nos gusta.

Nota para el educador/a: En caso de que nifias y nifios No
identifiquen para qué necesitan tener pelo, proporcione algunas
pistas a través de gestos, palabras o acciones.

Ejemplos: Peinarse, proteger su cabeza, mantener su cabeza
calientita, etc.

MANOS:

También me gustaria que todas y todos miren las manos de sus
companeras y compaferos. Me gustaria que vean que algunos
tienen las manos mas largas, algunos mas cortitas, algunos tienen
las ufas mMas largas, y otros mas cortas. Pero.. ¢para qué
necesitamos nuestras Manos?

Ejemplos: Para jugar, para colorear, para tomar nuestros objetos,
para acariciar, etc.

Nota para el educador/a: En caso de que nifias y nifios No
identifiquen para qué necesitan sus manos, proporcione algunas
pistas a través de gestos, palabras o acciones.

Ejemplos: Acariciar, jugar, colorear, alcanzar cosas, etc.

Narrativa Elden: Miren a sus comparieros y comparieras,
nuestros cuerpos son diferentes, pero todas y todos podemos
jugar, movernos, aprender, bailar y convivir sin importar qué tan
diferentes somos.
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CIERRE Descripcion Recursos Duracién Producto

didacticos
Recapitulacién | Platicando con Elden: Anexo Empatia 1 5 minutos | Recopilado de las
del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de | Personaje Elden experiencias de ninos
(titere realizado y ninas.

retroalimentacién y cierre de la sesion desde el personaje Elden:
¢Qué fue lo que mas les gustd?
¢Qué fue lo mas divertido o importante?
¢Qué fue lo que mas les gustd de conocer las diferencias
entre sus compaferos y compaferas?
¢ Qué fue lo que menos les gustd de conocer las diferencias
entre sus compaferos y compaferas?

con el recortable).

Nota para el educador/a: Puede afiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que alumnas y alumnos tuvieron, como son: el
participar, trabajar en equipo o lo relacionado con la habilidad
que se trabajo en la sesion. También puede agregar las preguntas
que considere oportunas.

Durante la semana, observe si nifas y nifos nombran las diferencias que tienen entre sus compaferos y

Experiencia didactica de compaferas. Ante las diferencias, procure dirigir la atencidén hacia las cosas que se pueden hacer en
. . conjunto.

reforzamiento: Ejemplo T1: “Noto que tu quieres jugar a las atrapadas y tu companero quiere jugar a las escondidillas.

Ambos quieren divertirse mucho. ; Qué les parece si primero jugamos a una cosa y luego a la otra?".
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Habilidades previas:

Utiliza de manera adecuada
pronombres de posesidn como

um Ifon y ut uyon.

DESARROLLO

Indicador de logro:

Descripcion

Cuida sus pertenencias y respeta las de los demas.

Recursos

didacticos

Habilidad que se favorece:
Bienestar y trato digno hacia

otras personas

Consiste en reconocer el valor de uno
mismo y de los demas, por su
condicion de seres humanos. El
reconocer que todas las personas,
merecen ser cuidados, respetados y
atendidos en sus necesidades los
llevara a sentirse bien.

Duracién Aspectos a
observar

Actividad de
aprendizaje 1

Las cosas perdidas

Propésito: Que niflasy niflos aprendan a cuidar de sus pertenencias
y respeten las cosas de los demas.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: En el grupo, colocardn una caja a la que nombraran “la
caja de los objetos perdidos”. Entre todos acordaran que si
encuentran algo que no es suyo, pueden ponerlo en la caja. También
acordaran que si pierden alguno de sus objetos, puedan buscarlo en
la caja de los objetos perdidos.

Instrucciones:

Narrativa de Elden: “Hola queridas amigas y amigos, el dia de hoy
me gustaria ensefnarles qué podemos hacer cuando encontramos
algun objeto que no es nuestro, y también qué podemos hacer si
perdemos algunas de nuestras cosas. ¢ Estan listos y listas?”.

(Espacio para la respuesta de nifias y nifios).

Traiga al salén de clases una caja grande, y pongan el nombre de:
“La caja de los objetos perdidos”. Permita que nifnas y ninos decoren
juntos la caja, y ubique un lugar dentro del salén en la que siempre
estara la caja.

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado
con el recortable).

30 minutos | Observe si ninas y
niNnos cooperan
para poner los
objetos perdidos
en la caja. Si las
ninas y ninos
encuentran algo
gue no es suyo, lo
ponen en la caja o
lo busquen ahi si
pierden algo.
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Ayude a ninas y niNos a reconocer que esa caja sera el lugar donde
colocaran los objetos que encuentren que No sean suyos, para que
el dueno o la duena del objeto pueda encontrarlo facilmente.
También, en esa caja podran encontrar sus objetos en caso de que
los hayan perdido.

Si algun nifo o niAa no encuentra algo, promueva que el grupo
identifique la caja de los objetos perdidos como el primer lugar en
el que podria estar. En caso de no encontrar alguno de los objetos,
motive para que entre todas y todos puedan buscar.

Nota para el educador/a: Cuando haga la narrativa de Elden,
utilice un tono de voz diferente para procurar mantener la atencién
de las nifas y nifos en la actividad.

Si durante el dia, usted o alguna de las nifas o niNos encuentra
algun objeto en el piso, mencione que se va a colocar en la caja de
los objetos perdidos, y que pueden ir a buscarla ahi.

CIERRE Descripcion Recursos Duracién Producto
didacticos
Recapitulacién | Platicando con Elden: Anexo Empatia 1 5 minutos Recopilado de las
del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacién | Personaje Elden experiencias de
y cierre de la sesion desde el personaje Elden: (titere realizado ninos y ninas.
iQué fue lo que mas les gusté de la caja de los objetos | con el recortable).
perdidos?

¢:Qué fue lo mas divertido o importante?
¢:Qué pasa si no cuidamos nuestras cosas?

Experiencia didactica de Al fmgl del dia, solicite a ninas y ninos que revisen sus cosas para verificar que llevan a casa tc‘>‘do§ sus
materiales. En caso de que alguien no encuentre algo suyo, recuérdales que pueden recurrir a la “Caja de

reforzamiento: los objetos perdidos” para encontrar sus cosas.
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Dimension

Empatia







@ Empatia

La empatia permite reconocer y legitimar las emociones, los sentimientos y las necesidades de otros. Detona la solidaridad, la compasiéon y la
reciprocidad humana. Puede definirse en componentes afectivos y cognitivos:

e Componentes afectivos: relacionados con sentir las emociones de otras personas.

e Componentes cognitivos: se ocupan de |la habilidad para entender las causas de los estados emocionales de los demas.
El reconocimiento, el respeto y el aprecio hacia uno mismo y las demas personas se expresa, en Ultima instancia, en practicas de cuidado. Las
practicas de cuidado se relacionan con la responsabilidad y el compromiso no solo con las personas sino también, con otros seres vivos como son
los animales y plantas que conforman la naturaleza.

Nombre: Elden. Significa protector.

Planeta: Cuidar-T. En el planeta Cuidar-T, los ciudadanos son personas muy pequenitas y sensibles que
necesitan mMuchos abrazos para sentirse bien. Es un planeta muy pequefio y muy frio, porque estd muy lejos
del Sol. En Cuidar-T, las personas son muy distraidas y no saben qué sienten los demas, pierden sus cosas y
olvidan cuidar a sus plantas y animales.

Historia: Elden es un habitante que vive en el planeta Cuidar-T. En su planeta, a Elden le gusta mucho cuidar
y ayudar a los habitantes cuando tienen un problema y los acompafia cuando se sienten tristes, solos o
enojados. Elden tiene poderes en sus antenas, que le permiten estar alerta de cémo se sienten las personas;
sus brazos son calidos y largos para abrazar a quien lo necesite y tiene un escudo para proteger y cuidar a
todos de otros extraterrestres. A Elden le gusta mucho ayudar cuando las personas tienen un problema.

Un dia, Elden despertd y se dio cuenta que sus antenas ya no podian detectar cdmo se sentian las y los
cuidanos. Sus brazos estaban muy duros y frios, tanto que a los demas ya no les gustaban sus abrazos, y
cuando quiso agarrar su escudo para cumplir con su misidn de todos los dias, el escudo se congeld y las tres
luces que brillaban en él se apagaron.

Elden se asustdé mucho, y pensé que ya no podria ayudar a las personas porque habia perdido todos sus
poderes. Al verlo tan preocupado, su mama lo aconsejé que fuera con su abuela, la gran maestra de los
cuidados, para que juntos pudieran recuperar sus habilidades.

Elden fue con su abuela, y le pididé ayuda para recuperar sus poderes de cuidado. Su abuela, la gran maestra
de los cuidados, le dijo que ella habia aprendido mucho en un lugar donde los habitantes saben cémo cuidar
y proteger a los seres vivos. “Ese planeta se Ilama Tierra”. La abuela se entusiasmo y dijo, — “Elden, si td quieres,
podemos ir juntos, para aprender como recuperar tus poderes” —. Elden se emocioné mucho con lo que le
dijo su abuela y corrié a casa a contarle a su mama. Ella le comentd que estaba muy bien que fuera a la Tierra
con su abuela, porque estaba segura de que juntos iban a aprender muchas cosas, ademas, ella era la mejor
maestra de los cuidados. La mama de Elden le ayudd a empacar sus cosas, y le desed mucho éxito en su
mision.

Entonces, Eldeny la gran maestra, su abuela, se dirigieron al planeta Tierra, para encontrarse con nifasy niNos
como tu, que pudieran ayudarle a recuperar sus poderes.
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Sesion 17

Habilidades previas: Indicador de logro: Habilidad que se favorece:
Reconocimiento de prejuicios
Es capaz de utilizar los Reconoce y nombra las diferentes caracteristicas que asociados a las diferencias
pronombres de manera tienen &l y sus compafieros Se centra en el reconocimiento de las
adecuada (yo, tu, él, ella, ' ideas y caracteristicas diferentes a uno
nosotrosy ellos). mismo; particularmente aguellas que

separan o excluyen y que es necesario
transformar para enfatizar los aspectos
positivos que tienen en comun.

Recursos 0z Aspectos a
e 22 ae Duracion
didacticos observar

INICIO Estrategia didactica

Introduccién al | Historia Anexo Empatia 1l 5 minutos | No aplica.
nuevo tema Personaje Elden

(titere realizado

con el recortable).

Era un dia con mucho sol cuando Eldeny su abuela aterrizaron en la Tierra
buscando ayuda para recuperar sus poderes. Elden camind por las calles
vy vid muchas cosas que llamaron su atencidn, hasta que llegd a nuestra
escuela. Su gran maestra le dijo que buscara a nifas y ninos, porque le
ayudarian a recuperar sus poderes, y que ella estaria cerca por si
necesitaba ayuda.

Elden se emocioné mucho de poder conocer a nifas y ninos que le
ayudarian a recuperar sus poderes; se acercod a las personas que vio cerca
en el preescolary les dijo: -"iHola pequenas criaturas! Yo soy Elden y vengo
del planeta Cuidar-T, ahi me hablaron mucho de este planeta, pero no
recuerdo cémo se llama, ¢alguien podria decirme?” (Respuesta de las
ninas y ninos).

“- ;Tierra? Ese es un bonito nombre para un planeta. Bueno, mi gran
maestra me contd que aqui viven unos seres risuenos e inteligentes a los
gue llaman ninas y ninos, y me gustaria hablar con uno de ellos, ; conocen
a alguno o alguna?” (Respuesta de las nifnas y nifos).

“-iSon ustedes! {Qué maravilla! Pensé que tardaria mucho en encontrarles.
Mucho gusto nifas y ninos, vengo a pedir su ayuda para poder recuperar
mis poderes. Les voy a contar un poco: antes mis brazos eran largos y
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DESARROLLO

suaves, para dar abrazos muy carinosos; mis antenas podian detectar las
emociones de los demas y tenia un escudo protector con el que cuidaba
de otras y otros extraterrestres.. hasta que un dia mis brazos se
endurecierony se pusieron frios, mis antenas no funcionabany mi escudo
se congeld, y he estado asi desde entonces..., pero esperen, no me habia
dado cuenta de lo asombroso que es este lugar, esta lleno de colores,
cuidados y emociones, se parece mucho a mi hogar en Cuidar-T.

-De hecho, incluso ustedes se parecen a los habitantes de mi planeta,
porque todas y todos somos muy pequenos, jigual que ustedes! Pero alla
todos nos vemos iguales, lo Unico en lo que somos diferentes es que cada
uno tiene el pelo distinto”- Elden no sabia de las diferencias, aqui en la
Tierra no solamente nuestro cabello es diferente al de los demas, todas y
todos somos muy diferentes entre nosotros, jy por e€so somos los
indicados para ayudarle! ;Estan preparados para ayudar a Elden a
recuperar sus poderes? (Respuesta de las ninas y ninos).

“- jExcelente!” - exclamo Elden - “Lo primero que necesito es recuperar €l
poder de mis antenitas, miren qué caidas se ven, y para hacerlo, necesito
de su ayuda. Cuando recupere mis antenitas podré saber lo que nos hace
diferentes y lo que nos hace iguales. {Seguramente ustedes son expertas
y expertos!”.

Educador/a: ¢Qué les parece si ayudamos a Elden a identificar en qué
somos diferentes nifnas y niNos para que pueda recuperar sus poderes?

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Actividad de
aprendizaje 2

¢En qué somos iguales, en qué somos diferentes?

Propésito: Las y los preescolares identificardn las caracteristicas que los
hacen diferentes de sus companeros.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Nifias y niflos reconoceran las caracteristicas que los hacen
diferentes entre si.

Instrucciones: Se colocard una cinta o una linea trazada con gis, que
divida el espacio en dos. Un lado del espacio significa que el nifo o nina
tiene la caracteristica que la maestra mencione y del otro lado se
colocardn aquellos que no la tengan. Conforme el educador/a vaya

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado
con el recortable).

Cinta o gis para
dividir el espacio
en dos.

30
minutos

Mientras se

realiza la
actividad,
puede
observar la

capacidad de
ninos y ninas
para
identificar sus
propias
caracteristicas.
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nombrando las caracteristicas diferentes, las y los preescolares iran
saltando de un lado a otro.

Para ayudar a Elden con sus antenas, jugaremos un juego gue Nnos
permitira reconocer en qué Nos parecemos y en qué somos diferentes. Yo
Vvoy a ir nombrando algunas caracteristicas que tienen nifas y ninos, y de
este lado del espacio (derecho) se pondran los que si tienen esa
caracteristica y de este otro lado (izquierdo) se pondran los que no la
tienen.

Algunas caracteristicas para nombrar son:
1. Tienen hermanos o hermanas.
2. Cabello corto.
3. Lesgustan los cuentos.
4. Les gusta el caldo de pollo.
5. Lesgusta jugar.

Nota para el educador/a: Para la actividad puede seleccionar mds de
una categoria, estas son solo algunas sugerencias, es recomendable irlas
adaptando a lo que usted observe en su vida cotidiana con las y los
alumnos. Cuando las y los preescolares se coloquen de un lado, nombre
las caracteristicas que vaya identificando, por ejemplo: “ustedes tienen

” ou

el cabello corto”, “ustedes tienen el cabello largo”.

Actividad de
aprendizaje 3

Mi mejor amigo y yo

Propésito: Niflas y niflos encontraran las diferencias que tienen entre sus
companeros y companeras.

Organizacion: Individual y grupal.

Descripcion: Nifias y niflos encontraran las diferencias entre si mismosy
SuU mejor amigo o amiga. Aprenderan que, a pesar de sus diferencias, se
divierten, respetan y juegan juntos.

Narrativa Elden: “Cuando mis antenitas dejaron de funcionar, me di
cuenta de que para mi es mas dificil identificar las diferencias entre las
personas que son muy parecidas, ¢podrian ayudarme?”.

Instrucciones: Piensa en tu mejor amigo o amiga, haz un dibujo. Una vez

gue terminen el dibujo. Respondan en grupo las siguientes preguntas:
¢El color de su pelo es igual o diferente? (Permitir respuesta de
ninas y ninos). Noto que algunos tienen diferencias y en otros el
color es parecido.

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado
con el recortable).

20
minutos

Mientras se

realiza la
actividad,
observe la

capacidad de
ninos y ninas
para
diferenciar sus
propias
caracteristicas
de las de otros
niNos y ninas.
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¢Sus familias se parecen? (Permitir respuesta de ninas y nifnos).
Algunos tienen diferencias en sus familias, y otros si se parecen.
¢Su comida favorita es igual o diferente? (Permitir respuesta de
ninas y nifios). Puedo notar que, a algunos de sus amigos, si les
gusta la misma comida y a otros no.
Brinde un espacio para que nombrar las diferencias que considere
pertinentes para la actividad.

Cuando nifnas y ninos terminen de reconocer las diferencias, reflexionen
juntos que, a pesar de que tienen diferencias, pueden jugar juntos,
divertirse mucho y respetarse. Puede hacer las siguientes preguntas
reflexivas:
Las diferencias entre sus mejores amigas y amigos, ¢ hacen dificil
gue jueguen juntos?
Las diferencias que tienen entre ustedes, ¢hacen dificil que se
diviertan juntos?

Nota para el educador/a: Es posible que algunas nifias y nifios muestren
dificultades para identificar y nombrar las diferencias que encuentran,
por eso, el trabajo grupal facilita que puedan apoyarse. Puede pedir a
algunos alumnos que vayan nombrando, por turnos, qué diferencias

encontraron.
Descripcion Recursos . Aspectos a
CIERRE P e 12 as Duracion P
didacticos observar
Recapitulacion | Historia Anexo Empatia 1 5 minutos | No aplica.
de la historia Y asi fue como, gracias a su ayuda, las antenas de Elden funcionaron de Personaje  Elden

nuevo. Elden se emocioné mucho y corrié a contarle a su gran maestra lo (titere realizado
que ninas y nifios le habian ensefiado. Su gran maestra y él, reflexionaron | con el recortable).
juntos sobre lo que aprendieron.

Su gran maestra le explicé que las antenas son muy importantes para un
guardian de cuidados, porque ayudan a saber si alguien necesita de su
ayuda. Ademas, le dijo a Elden: “El poder de las antenitas, ninos y ninas lo
tienen, y les ayuda a reconocer cuales son las cosas en las que nos
parecemosy en las que somos diferentes. Las diferencias hacen que cada
uno de nosotros y nosotras sea increible. ;Se imaginan que todos
fuésemos iguales? Eso seria muy dificil, porque no podriamos identificar
a las personas que mas queremos de las demas. Tal vez nos perderiamos
muy facil y la vida seria muy complicada”.
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Elden estaba muy contento de haber recuperado sus antenitas, y no
podia esperar para aprender mas cosas.

Recapitulaciéon | Platicando con Elden: Anexo Empatia 1 10 Recopilar las
del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacién y | Personaje Elden minutos experiencias
cierre de la sesiéon desde el personaje Elden: (titere realizado de nifos vy
CQUé fue lo que mas les gusto") con el recortable). ninas.

¢ Qué emocion sintieron durante la sesion? (El educador/a nombra
las emociones)

. Qué fue lo mas divertido o importante?

. Qué fue lo que mas les gustd de conocer las diferencias entre sus
companeros y companeras?

.Qué fue lo que menos les gustd de conocer las diferencias entre
sus companeros y companeras?

Nota para el educador/a: Puede ariadir su propia experiencia y
nombrar los logros que alumnas y alumnos tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o lo relacionado con la habilidad que se trabajo en la
sesion. También puede agregar las preguntas que considere oportunas.

Durante las sesiones, es posible que niflas y ninos expresen diferentes puntos de vista de un mismo
aspecto. Frente a estas situaciones, es importante nombrar ambas experiencias, validarlas y
reconocer que esas diferencias enriquecen el aula.

Experiencia didactica de - = . . . ..
Ejemplo 1: “A ti te gusta mucho jugar a las escondidas, y a tu comparero le gusta mds jugar

reforzamiento: atrapadas; los dos juegos son diferentes pero muy divertidos”.
Ejemplo 2: “A ti te gusta mucho tu cabello largo, y a tu compariera le gusta mds tenerlo corto,
ambas se ven muy bien y su cabello las hace unicas”.
Durante la semana, cuando observe que se respeten las diferencias en el salén, mencione lo que
Experiencia didactica de observa y felicite a nifias y nifios por lograrlo.
observaciéon: Ejemplo: “Me da mucho gusto ver que se pueden poner de acuerdo, aunque ambos querian jugar

cosas distintas”. Cuando escuchamos a los demds, conocemos formas distintas de jugar”.

166



Sesion 18

Habilidades previas: Indicador de logro: Habilidad que se favorece:
Discernir y entender las
Reconoce gestos asociados a Identifica y nombra las emociones basicas que emociones de otros

miedo, alegria, tristeza y enojo. Se logra a través del uso de pistas para
entender situaciones socialesy la expresion
de afecto por parte de las otras personas.
El integrar estas habilidades permitira que
posteriormente los preescolares puedan
desarrollar otras habilidades que los lleven
a la autorregulacion emocional y la
empatia.

experimentan las otras personas.

Recursos 0z Aspectos a
. 12 ae Duracion
didacticos observar

INICIO Estrategia didactica

Introduccioén al | Historia Anexo Empatial 5 minutos | No aplica.
nuevo tema Personaje Elden

(titere realizado

con el recortable).

Elden se sentia muy contento, porque con la ayuda de los nifos y ninas
pudo recuperar el poder de sus antenas para reconocer las emociones
de los demas y lo que les hace ser como son. Elden sabia que adn le
faltaba hacer muchas cosas, porque sus brazos seguian duros y frios, y
su escudo aun no funcionaba, pero él ya no se sentia tan triste como al
principio, sino que estaba muy emocionado por la nueva aventura que
estaba viviendo al lado de su gran maestra y sus nuevas amigas y
amigos.

Elden: “jQué bien se siente que mis antenitas funcionen de nuevo!
Ahora me siento mucho mejor, y es gracias a ustedes. Pero mis brazos
todavia no estan tan suavecitos como antes, jcon estos brazos no puedo
abrazar a quien lo necesite! Tenemos que recuperar mis bracitos suaves
y largos! ¢ Quién esta conmigo? Entonces empecemos pronto, antes de
gue algun cuidano necesite un fuerte abrazo”.
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ez Recursos .z Aspectos a
DESARROLLO Descripcion A Duracion P
didacticos observar
Actividad de Adivina qué emocién siento Anexo Empatia 1 30 Observe la
aprendizaje 2 . N N ) - Personaje Elden minutos | capacidad de
Propésito: Los_ nifos y Ias. niNnas fortaleceran sus habilidades para (titere realizado nifios v nifias
reconocer las distintas emociones en otras personas. con el recortable). para actuar
Organizacién: Grupal. gestos
.. o o i . ) ] relacionados
Descrlpc!on. Nifos y nifas .actuaran d|f§,rentes emociones: m|edq, con la emocion
alegria, tristeza y enojo. A partir de la actuacioén el resto del grupo tendra que le
gue adivinar la emocidén que estan representando. corresponde.
. o ) Ademas,
Instrucciones: El educador/a organizard al grupo en cuatro equipos, a observe la
cada equipo le entregara una carita que sehnala la emocidén que deberan capacidad que
representar. tienen para
Se le pedird a cada equipo que vean la carita y se imaginen que se estan ic!entificar
sintiendo como la persona del dibujito. Por ejemplo, “Si la carita esta dichos  gestos
triste yo voy a hacer como si estuviera triste, pero, sin hablar”. en el resto de
) o i . L sus companeros
El resto~del grupo tlenNe gue adivinar qué emocién estan sintiendo sus y compafieras.
compaferos y compaferas.
Nota para el educador/a: En caso de que nifias y nifios no adivinen la
emocion soélo por los gestos, promueva que puedan compartir una
situacion en la que se hayan sentido tristes, enojados o con miedo. Asi
serd mas facil para las y los preescolares, ir asociando la emocioén, el
gesto y las situaciones. Si tienen dificultades para nombrar situaciones,
puede dar un ejemplo.
Actividad de El cubo de las emociones Anexo Empatia 1 20 Mientras se
aprendizaje 3 . N o L . Personaje Elden minutos | realiza la
Propésito: Ninos y ninas identificaran situaciones donde otras personas (titere realizado actividad
experimentan emociones de alegria, miedo, tristeza y enojo. con el recortable). escuche y
Organizacién: Grupal. registre las

Descripcion: Mediante un cubo, se elegird al azar una emocioén basica:
alegria, miedo, tristeza o enojo; para que niNos y nihas nombren
situaciones en las que han visto que las personas experimentan dicha
emocion.

Anexo Empatia 2
Sesidén 18 Actividad
“El cubo de las
emociones”.

situaciones que
ninos y ninas
mencionen

ante cada
emocion. Esto
permitira
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CIERRE

Instrucciones: El educador/a ensefara el cubo de las emociones a nifios
y ninas, sefalando que cada lado muestra un gesto que expresa una
emocion diferente. Hay dos caras de alegria, dos caras de enojo, una de
miedo y una de tristeza. Explicara que, cuando lance el cubo, la cara que
salga hacia arriba indicara la emocién con la que trabajaran.

Después de lanzar el cubo mostrara la cara que salidé boca arriba y
preguntara al grupo a qué emocidn corresponde; luego, puede hacer
dos de las siguientes preguntas:
¢Ustedes alguna vez han visto a
(feliz/enojado(a)/con miedo/triste)?
¢Han visto a algun amigo o
miedo/triste)?
¢cCOmo se dieron cuenta que se sentia
miedo/triste)?
¢Qué hacia esa persona cuando se sentia (feliz/enojado(a)/con
miedo/triste)?
¢:Qué hicieron ustedes cuando vieron que esa persona (accién que
refleje la emocidn, por ejemplo, lloraba/gritaba/sonreia)?
¢COmo se sintieron ustedes al ver que la persona estaba
(feliz/enojado(a)/con miedo/triste)?

alguien de su familia

amiga (feliz/enojado(a)/con

(feliz/enojado(a)/con

Nota para el educador/a: Las preguntas reflexivas permitirdn que
niNas y ninos reconozcan las diferentes emociones en los demas.
Promueva la participaciéon de ninas y nihos validando siempre las
respuestas que den.

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

conocer en qué
situaciones se
sienten con
miedo, alegria,
tristeza y enojo.

Aspectos a
observar

Recapitulacion
de la historia

Historia

Ahora que Elden escuchd a sus nuevas amigas y amigos, y aprendid
todo lo que ellos sienten, se dio cuenta de que sus brazos volvieron a ser
calientitos, suaves y muy largos, para dar los mejores y mas grandes
abrazos de toda la galaxia, él sabe que un buen abrazo puede hacernos
sentir seguras y seguros cuando tenemos miedo, consolarnos cuando
estamos tristes, tranquilizarnos cuando nos enojamos y aumentar
nuestra alegria cuando nos sentimos las personas mas felices de todo el
mundo.

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado

con el recortable).

5 minutos

No aplica.
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Elden: “- jQué alegria! Estoy ansioso de volver a casay abrazar a mis seres
gueridos de nuevo, seguro que ellas y ellos también me extrafan”.
Nuevamente, fue con su gran maestra para ensefarle todo lo que habia
aprendido, y su gran maestra lo felicitd por todo el esfuerzo que habia
puesto.

Recapitulacion
del tema

Platicando con Elden:
El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacién y
cierre de la sesion desde el personaje Elden:
¢:Qué fue lo que mas les gusts?
(Qué emocion sintieron durante la sesion? (El educador/a
nombra las emociones)
. Qué fue lo mas divertido o importante?
cQué hacen las personas cuando estan
felices/tristes/enojados/con miedo?

Nota para el educador/a: Puede arfiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que alumnas y alumnos tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o lo relacionado con la habilidad que se trabajo en
la sesion. También puede agregar las preguntas que considere
oportunas.

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado
con el recortable).

10
minutos

Recopilado de
las experiencias
de ninos y ninas.

Experiencia didactica de
reforzamiento:

Para facilitar que niflas y nifos puedan identificar las emociones en el otro, es importante nombrar
las emociones a través de las conductas que observamos.

Ejemplo I: “Parece que cuando te dije eso, te enojaste, porque tus cejas se fruncieron” (imite la
cara que hacen ninas y nifAos para que sean conscientes de su expresion facial frente a la
emocion).

Ejemplo 2: “Noto que te pusiste muy contento cuando ganaste el juego porque brincabas mucho
ysonreias”.

Experiencia didactica de
observacion:

Durante la semana, es importante que pregunte las emociones que sintieron a lo largo de las
actividades, y conecte dichas emociones con la situacidn que la generd, para facilitar el
reconocimiento emocional asociado a situaciones.

Ejemplo 1: “El dia de hoy se pusieron muy contentos y contentas, parece ser que les gusta mucho
que leamos cuentos”.

Ejemplo 2: “Hoy llegaste llorando al salén, parece que estabas triste porque te despediste de
mama”.

170




um Ifon y ut uyon.

INICIO

Utiliza de manera adecuada
pronombres de posesion como

Habilidades previas: Indicador de logro:

Estrategia didactica

Cuida sus pertenencias y respeta las de los demas. otras personas

Habilidad que se favorece:
Bienestar y trato digno hacia

Consiste en reconocer el valor de uno
mismo y de los demas, por su
condicion de seres humanos. El
reconocer que todas las personas,
merecen ser cuidados, respetados y
atendidos en sus necesidades los
llevara a sentirse bien.

Recursos oz Aspectos a
e 12 s Duracion
didacticos observar

Introduccién al
nuevo tema

Historia

Elden: “ jHola de nuevo! Hoy me siento mas tranquilo y contento, pues
ahora que tengo mis bracitos largos y calidos de nuevo, podré volver a
abrazar a quien mis antenitas me digan que tiene miedo, estd enojado
o triste, esas personas siempre necesitan de un gran abrazo para volver
a sentirse mejor.”

La gran maestra de Elden le dijo que su misidn aun no terminaba, pues
Sus brazos, aunque comenzaban a ser los mismos de antes, a veces
seguian sintiéndose duros y pesados. Con sus brazos asi, no podia
sujetar bien las cosas, se le caian o las aventaba, ni siquiera podia
recoger algo para guardarlo en su lugar y todo se convirtié en un caos,
pues por no poder guardar nada, todo estaba tirado y desordenado.
Entonces, cuando Elden quiso recolectar las piezas necesarias para
construir un nuevo escudo protector no podia encontrarlas por ningun
lado y comenzd a desesperarse.

La abuela le recomendd volver con las nifas y los ninos para que le
puedan ensefnar a poner todo en orden y asi volver a construir su
escudo.

Anexo Empatial |5 minutos No aplica.
Personaje Elden
(titere realizado
con el recortable).
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DESARROLLO

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Actividad de
aprendizaje 2

iVamos a cuidar!

Propésito: Promover en nifos y nifas conductas de cuidado dentro del
salon.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Niflos y niflas ordenaran los materiales que suelen usar
dentro del salon.

Instrucciones: “Elden tiene un problema, por lo duro de sus brazos no
puede guardar sus cosas, rompe Yy tira sus objetos y tiene un caos;
vamos a ayudarle a organizar nuestras cosas dentro del salén para que
pOCO a poco sus brazos también puedan hacerlo, asi que pongamos
aqui  enfrente todas nuestras cosas y después las
ordenaremos. ¢Listos? traigan sus mochilas, sus lapiceras, loncheras,
botellas de agua, todo lo que trajeron a la clase el dia de hoy”

El educador/a muestra los carteles de clasificacion y comenzarédn a
organizar.

Botellas de agua
Pregunta: ; Donde podemos guardar nuestras botellas de agua?

(Dar tiempo para las respuestas de ninos y ninas).
Accion: "Wamos a pegar el letrero de la botella de agua para recordar
gue aqui las tenemos que guardar”.
Indicacion: “Tomemos nuestras botellas de agua y con cuidado y
despacio, las vamos a poner en su lugar”.

Loncheras
Pregunta: ; Donde podemos guardar las loncheras?

(Dar tiempo para las respuestas de ninos y ninas).
Accion: *Vamos a pegar el letrero de la lonchera para recordar que aqui
las tenemos que guardar”.
Indicacion: “Tomemos nuestra loncheras y con cuidado y despacio, las
vamos a poner en su lugar”.

Mochilas
Pregunta: ; Donde podemos guardar las mochilas?
(Dar tiempo para las respuestas de ninos y ninas).

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado
con el recortable).

Anexo Empatia 3
Sesion

19 Actividad
“iVamos a cuidar!”.

30 minutos

Observe la
capacidad de
ninos y ninas
para entender
los criterios de
clasificacién y la
importancia de
la organizaciéon
dentro del
salon.
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Accion: *Wamos a pegar el letrero de la mochila para recordar que aqui
las tenemos que guardar”.

Indicacion: “Tomemos nuestras mochilas y con cuidado y despacio, las
vamos a poner en su lugar”.

Cuadernos
Pregunta: ;i Donde podemos guardar los cuadernos?

(Dar tiempo para las respuestas de ninos y ninas).
Accion: “WVamos a pegar el letrero del cuaderno para recordar que aqui
los tenemos que guardar”.
Indicacion: “Tomemos nuestros cuadernos y con cuidado y despacio,
pongamoslos en su lugar”.

Nota para el educador/a: Las indicaciones se pueden repetir con
empatiay calidez las veces que sean necesarias, también el educador/a
puede acompanar a aquellos alumnos y alumnas que se les dificulte.
Considere las opiniones de los ninos y niAas.

Al momento de ir dando las indicaciones sobre donde guardar los
diferentes objetos, el educador/a puede hacer énfasis en el cuidado
que ponen para llevar a cabo la actividad.

Actividad de
aprendizaje 3

¢Qué pasa si no nos cuidamos?

Propésito: Promover en niflos y niflas el reconocimiento de las
consecuencias de no cuidar los objetos.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: El educador/a puede mencionar situaciones en las que no
hay cuidado y los nifos y ninas identificaran la consecuencia.

Instrucciones: “Con su gran ayuda Elden ha comenzado a mover un
pOco Mas sus brazos, ahora ya podra comenzar a recoger, pero Elden
tiene algunas preguntas vamos a ayudarle...”.

Preguntas de Elden
¢ Qué pasa cuando no guardamos las botellas de agua en su lugar?
(Dar tiempo para las respuestas de ninos y ninas).
¢ Qué pasa cuando no guardamos las loncheras en su lugar?
(Dar tiempo para las respuestas de ninos y ninas).
¢ Qué pasa cuando no guardamos las mochilas en su lugar?
(Dar tiempo para las respuestas de ninos y ninas).
¢ Qué pasa cuando no guardamos los cuadernos en su lugar?

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado

con el recortable).

20 minutos

Mientras se
realiza la
actividad,

identifique Si
ninos y ninas
reconocen las
consecuencias
naturales sobre
las situaciones
gue se plantean.
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CIERRE

(Dar tiempo para las respuestas de ninos y ninas).

Nota para el educador/a: Para captar la atencién de nifios y nirfas,
puede hacer uso del personaje Elden con diferentes entonaciones
para realizar las preguntas. En cada respuesta dada por los alumnos
y alumnas repita la respuesta para dar claridad. El educador/a puede
agregar preguntas segun lo considere necesario. Si el educador/a lo
considera adecuado, puede incluir la experiencia emocional, por
ejemplo, si se llegaran a perder los cuadernos nos podriamos sentir
tristes o enojados.

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Recapitulacion
de la historia

Historia

Elden no podia creer lo que estaba pasando: sus brazos cada vez se
movian mas y mas, gracias a la ayuda de sus amigos y amigas del
planeta Tierray de su gran maestra. Ahora con sus brazos recuperados,
ya podia guardar sus cosas y tratarlas con cuidado de nuevo, pues ya
no se le caian y tampoco las rompia.

Elden: “-Muy bien amigas y amigos, jahora si llegé el momento de
ordenar todo para comenzar a construir mi nuevo super escudo
protector! Creo que, hasta hoy, no me habia dado cuenta de lo
importante que es cuidar mis cosas y las de los demas, jasi que ya no
guiero volver a tener todas mis cosas desordenadas! Por eso me alegro
de tener mis bracitos suaves y calientitos, porque ademas de poder
darles a todas y todos los abrazos que necesiten, también puedo dejar
todas las cosas en orden después de usarlas!”.

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado

con el recortable).

5 minutos

No aplica.

Recapitulacion
del tema

Platicando con Elden:
El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion y
cierre de la sesion desde el personaje Elden:
¢Qué fue lo que mas les gusts?
(Qué emocidn sintieron durante la sesion? (El educador/a
nombra las emociones)
. Qué fue lo mas divertido o importante?
¢:Qué pasa si no cuidamos nuestras cosas?

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado

con el recortable).

10 minutos

Recopilado de
las experiencias
de ninos y ninas.
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oportunas.

Nota para el educador/a: Puede arfadir su propia experiencia y
nombrar los logros que alumnas y alumnos tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o lo relacionado con la habilidad que se trabajo en
la sesion. También puede agregar las preguntas que considere

Experiencia didactica de
reforzamiento:

En el dia a dia, cuando nifas y nifos dejan las cosas en su lugar, se prestan materiales o devuelven
los materiales al lugar donde los encontraron, estan cuidando sus cosas. Sefale estas conductas y
felicitelos por ser cuidadosos.

Ejemplo 1: “Cuando ponemos las cosas en su lugar, las cuidamos porque asi las encontramos mds
facil”.

Ejemplo 2: “Te quitaste tu suéter y lo guardaste en tu mochila. Noto que eres un nifio/nifia muy
cuidadoso/a”.

Experiencia didactica de
observacion:

Durante la semana, cuando nifas y ninos olviden recoger materiales o no los lleven a su lugar,
pregunte respecto a las consecuencias de no hacerlo. La reflexion les permitira interiorizar la
importancia de cuidar los materiales. En caso de que no logren identificar las consecuencias, usted
puede apoyar.

Ejemplo 1: “Si no recojo los colores del piso, ¢ qué consecuencia podria haber?”.

Ejemplo 2: “Antes de irnos a casa, recuerden que debemos guardar nuestras cosas. ¢Qué pasa si
olvidamos nuestras cosas en el salon de clases?”.
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miedo.

INICIO

Identifica cuando una persona
se siente triste, enojada o con

Habilidades previas: Indicador de logro:

hacen sentir mal.

Estrategia didactica

Identifica y expresa cuando a alguien lo molestan o lo grupos que sufren exclusién o

Habilidad que se favorece:
Sensibilidad hacia personas y

discriminacion

Se trata de despertar sentimientos de
interés, solidaridad y empatia hacia
otras personas. La empatia tiene lugar
gracias a la reacciéon emocional de un
observador que percibe lo que otra
persona esta experimentando o puede
experimentar.

Recursos 0z Aspectos a
. 22 ae Duracion
didacticos observar

Introduccién al
nuevo tema

Historia

Elden estaba muy cerca de recuperar todos sus poderes y regresar a su
planeta, ya tenia la sensibilidad de sus antenas para saber qué pasaba a
su alrededor, sus brazos de nuevo eran calientitos para poder dar
abrazos a quien lo necesitara y se movian con gran facilidad y suavidad
para cuidar sus objetos y los de otros y otras. Ahora, Elden se encontraba
listo para empezar con su Ultima misién: reparar su escudo protector.

La gran maestra le dijo a Elden que ahora debia recuperar los poderes
de su escudo protector, asi que le encargd que fuera con sus nuevas
amigas y amigos preescolares y les explicara cémo funcionaba su
escudo antes de que se rompiera. Asi, juntos podrian encontrar una
soluciéon. Elden siguié el consejo de su gran maestra, y volvid al
preescolar.

Elden: “-jAtencién amigas y amigos! Quiero contarles algo muy
importante. Cuando vivia en el planeta Cuidar-T, mi escudo tenia tres
luces: la primera es la luz que me dice cuando alguien se siente mal y
necesita de mi cuidado, la de en medio es la luz que me ayuda a saber
como cuidar de las plantitas y de otros animales, y la dltima es la luz que

Anexo Empatial 5 minutos | No aplica.
Personaje Elden
(titere realizado
con el recortable).
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me avisa cuando hay un problema que debe resolverse hablando, no
peleando”.

“Queridas y queridos preescolares, necesito su ayuda para reparar mi
escudo, ¢ estan listos para empezar?” Respuesta de nifias y ninos.

“Entonces, jmanos a la obra

"

ez Recursos .z Aspectos a
DESARROLLO Descripcion e Duracion P
didacticos observar

Actividad de El patito feo Anexo Empatia 1 30 Escuchar y
aprendizaje 2 . . ) N N Personaje Elden minutos | registrar las
Propésito: Promover la reflexiéon y toma de perspectiva en ninos y ninas. (titere realizado respuestas  de
Organizacién: Grupal. con el recortable). ninos y nifas a
.. i . . . ) las  preguntas

Descripcion: El educador/a leerd la historia El patito feo, haciendo Anexo Empatia 4 planteadas.
peguenas pausas para hacer preguntas que detonen la reflexion en | sacign 20 Actividad Observar la
ninos y ninas. “El patito feo”. capacidad de
Instrucciones: Se sugiere sentar al grupo en un circulo. El educador/a ;erg'e;;tc;g Y

preguntara ;quién conoce la historia del patito feo? En caso de que
exista algun nifno o niRa que conozca la historia, se le puede preguntar
cde qué trata?

Posteriormente, se leera la historia del “Anexo Empatia 6 - Sesion 207,
de manera pausada y, procurando cambiar la entonacién de la voz.
Dentro de dicha historia hay algunas preguntas que se irdn haciendo al
grupo para procurar la reflexion respecto a la manera en que se sentia
el patito feo y la manera en que fue tratado. Las preguntas incluyen:

1. ¢Por qué creen que le lamaban patito feo?

2. Todos y todas somos diferentes ;Creen que nos tendrian que

decir de una manera que no nos gusta?

¢Como se sentia el patito al pensar que nadie lo queria?

cQué le podemos decir al patito, ahora que se siente triste?

cQué creen que sintio el patito cuando se dio cuenta de que la

granjera se lo queria comer?

6. cQué pensaron al saber que el patito era diferente a sus
hermanos?

0 A
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Se sugiere que, tras realizar las preguntas, se retome la historia,
recuperando la Ultima idea leida antes de las preguntas que se hicieron.

Nota para el educador/a: Puede agregar o modificar las preguntas
propuestas de acuerdo con las respuestas que obtenga del grupo.

Actividad de
aprendizaje 3

Cuando te sientes bien o te sientes mal

Propésito: Nifios y nifias identificaran acciones que pueden hacer sentir
a las personas bien o mal.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: El educador/a nombrara algunas acciones concretas para
gue, ninos y ninas identifiguen aquellas que pueden hacer sentir
malestar o bienestar a las otras personas.

Instrucciones: Se sugiere realizar esta actividad en el patio de la escuela
o bien, hacer espacio suficiente al centro del salén para permitir la
movilidad de nifios y nifas. El educador/a dibujara en el piso un corazén
rotoy triste, y otro corazén completoy feliz.

Se indicara a los y las preescolares que, el corazén de las personas se
pone feliz cuando hacemos cosas amables, pero, su corazdn se pone
triste, enojado o con miedo cuando hacemos cosas que hacen sentir
mal.

Se leerd al grupo una de las acciones que se presentan a continuacion
y, se les preguntard ;codmo se sienten las personas cuando (decir la
accion)? A partir de la respuesta grupal se les indicara que se paren en
el corazoén feliz o en el triste segun sea el caso.

Cuando el grupo haya comprendido la instruccién, se procedera a leer
el resto de las acciones, los y las preescolares se colocaran en el corazén
segun corresponda.

No quieren jugar con él/ella.

Le dicen una mala palabra.

Alguien tira agua en su dibujo.

Se burlan porque se cayé.

Saludan al llegar al salén.

Juegan con él /ella.

Le expresan carino.

NG A WN

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado
con el recortable).

20
minutos

Mientras se
realiza la
actividad, se

puede observar
la capacidad de
ninos y ninas
para reflexionar

y ofrecer
alternativas
ante las

situaciones que
se plantean.
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CIERRE

8. Le ayudan a recoger sus cosas porgue se le cayeron.

Nota para el educador/a: Cada que los nifios y las nifias se coloquen
en el corazon que corresponda se les puede preguntar ;Como creen
que se siente la persona? ;Qué podriamos hacer para cuidarla?

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Recapitulacion
de la historia

Historia

Elden se sorprendié mucho al ver que las nifias y ninos de la Tierra
sabian tantas cosas. Su gran maestra estaba en lo correcto, juntos
podrian descubrir cbmo reparar su escudo de cuidados y proteccion.

Elden: “-Debo decirles que me siento muy contento y orgulloso de
ustedes, pues ahora sé que todas y todos saben muy bien cémo tratar
con respetoy amabilidad a todas las personas que viven en este planeta.
Oigan, esperen un momento, creo que... isi! jLa primera luz de mi escudo
se esta encendiendo de nuevo!”.

Elden se siente muy emocionado y agradecido con ustedes, pues con
su ayuda, la luz que le ayuda a saber cuando alguien necesita de sus
cuidados funciona otra vez.

Elden: “-Muchas gracias amiguitos y amiguitas, jgracias a su ayuda,
estoy recuperando mis poderes muy rapido! Cuando vuelva a Cuidar-T
podré volver a ser un gran guardian de los cuidados”.

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado

con el recortable).

5 minutos

No aplica.

Recapitulacion
del tema

Platicando con Elden:
El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacién y
cierre de la sesion desde el personaje Elden:
¢Qué fue lo que mas les gusts?
(Qué emocion sintieron durante la sesion? (El educador/a
nombra las emociones)
. Qué fue lo mas divertido o importante?
¢:Sabes qué cosas hacen sentir mal a lasy los demas?
. Qué pueden hacer cuando alguien se siente mal?

Nota para el educador/a: Puede arfiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que alumnas y alumnos tuvieron, como participar,

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado

con el recortable).

10
minutos

Recopilado de
las experiencias
de nihosy
ninas.
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trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion. También
puede agregar las preguntas que considere oportunas.

Experiencia didactica de
reforzamiento:

La mejor forma de promover que nifias y nifos aprendan a reconocer cuando hacen sentir mal a
otra persona, es trabajar las emociones que generan malestar. Promueva que, en situaciones
cotidianas, ninos y ninas sean capaces de reconocer cOmMo se sienten otras personas.

Ejemplo: ‘. Qué emocion siento cuando los demds no se quieren sentar conmigo?. Asi se siente tu
companfiera cuando no la dejas sentarse contigo”.

Experiencia didactica de
observacion:

Durante la semana, a través de canciones, juegos, cuentos y/o experiencias didacticas, pregunte
como se estan sintiendo los personajes/personas cuando los tratan mal. Indague con nifias y nifos
gué razones podrian hacerlo sentir mal, y posteriormente, brinde un espacio para que puedan
encontrar una solucion.

Ejemplo: “.Como se sintié el Patito Feo cuando se burlaban de él?, ;qué podria hacer el Patito
feo?”.
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Habilidades previas: Indicador de logro:

Es capaz de identificar las Participa activamente en brindar los cuidados que

necesidades basicas de los . :
requiere alguna planta o animal a su cargo.

seres Vivos, incluyendo las

propias.

INICIO

Estrategia didactica

Recursos
didacticos

del cuidado de
conciencia del

Habilidad que se favorece:
Cuidado de otros seres vivos y
de la naturaleza
Consiste en asumir la responsabilidad

la naturaleza y la
sufrimiento de los
animales y plantas que la conforman.

Duracion

Aspectos a
observar

Introduccién al
nuevo tema

Historia

Después de tantos dias de mucho trabajo y diversion, Elden se sentia
muy feliz de haber llegado con su gran maestra al planeta Tierra, y
estaba muy agradecido con sus nuevos amigos y amigas por ayudarle
a recuperar sus poderes y arreglar su escudo.

Ahora con la primera luz de su escudo funcionando de nuevo, tenia
muchas ganas de continuar jugando y aprendiendo para descubrir
como podrian encender las otras luces de su escudo.

Elden trataba de recordar cémo fue que se encendid la segunda luz del
escudo la primera vez, la luz que estaba en medio, pero a veces le
costaba mucho trabajo acordarse de las cosas.

Elden decia: “-Piensa Elden, piensa, debes tratar de recordar... jLo
tengo! jYa me acordé! La primera vez que se encendid esa luz, fue
cuando mi gran maestra me regald mi primera planta, en mi
cumpleanos, y me dijo que debia cuidarlay darle mucho amor para que
pudiera crecer fuerte, sana y muy hermosa. Luego, la luz volvié a brillar
cuando mi vecina me pidié que cuidara por todas las vacaciones a su
pequeno Pikuil, un extraterrestre chiquito de cuatro patas, muy
parecido a lo que ustedes llaman “perros” aqui en la Tierra.

Elden: - “i;Tengo una idea! Si ustedes y yo aprendemos juntas y juntos
como cuidar de las plantas y de otros animales de su planeta, tal vez
podamos hacer que se encienda la segunda luz de mi nuevo escudo,
asi como yo lo hice con mi primera plantita y con Pikuil”.

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado con
el recortable).

5 minutos

No aplica.
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DESARROLLO

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Actividad de
aprendizaje 2

Seres vivos

Propésito: Promover en nifos y nifias el reconocimiento de los
recursos necesarios para cuidar de plantasy animales.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Nifios y nifias reconoceran entre objetos y seres vivos, e
identificaran las acciones que son necesarias para cuidar de plantas y
animales.

Instrucciones: “Con ayuda de Elden vamos a aprender a identificar
guienes son los seres vivos para después saber qué cuidados necesitan
encerrandolo en un circulo”. El educador/a reparte el anexo indicado.

Preguntas:
Antes de iniciar el educador/a da la explicacién de lo que es un ser vivo,
se sugiere la siguiente explicaciéon: Los seres vivos nacen, crecen, se
hacen grandes. Muchos pueden moverse por si solos.

¢Quién ha visto una planta pequena?

(Dar tiempo para las respuestas de ninos y ninas).

¢Quién ha visto una planta grande?

(Dar tiempo para las respuestas de ninos y ninas).

¢.Quién ha visto a un perro chiquito, un pequeno cachorro?

(Dar tiempo para las respuestas de ninos y ninas).

¢Quién ha visto a un perro muy grande?

(Dar tiempo para las respuestas de ninos y ninas).

Entonces plantas, arboles y animales son seres vivos como nosotros
porque nacen y crecen. Asi como nosotros necesitamos cuidados, las
plantas y los animales también necesitan cuidados.

Vamos a encerrar en un circulo todo lo que sea un ser vivo.

Anexo Empatia 5
Sesiéon 21 Actividad

“Seres  vivos" y
Actividad
“iCuidemos a los
seres vivos!

30 minutos

Observe la
capacidad de
ninos y ninas
para
identificar la
importancia
de los seres

vivos 'y los
cuidados que
requieren.

Actividad de
aprendizaje 3

iLa mochila de los cuidados!

Propésito: Motivar a nifos y nifas a la practica del cuidado de los seres
Vivos.

Organizacioén: Grupal.

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado con
el recortable).

Anexo Empatia 5

20 minutos

Mientras se
desarrolla la
actividad,
observe el
conocimiento
de nihas y
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Descripcion: Las niflas y nifos conoceran la importancia del cuidado
de las plantas y de los animales.

Instrucciones: “Vamos a encender la segunda luz del escudo de Elden.
Para lograrlo, necesitamos ensenarle juntos los cuidados que necesitan
los seres vivos”.

Para esta actividad, el educador/a previamente solicitarad fotografias o
imagenes de mascotas y plantas que se encuentren en la casa de los
ninos y ninas. Al iniciar la actividad, puede tomar una mochila o bolsa,
en la que guardara los recortables del Anexo Empatia 5. Pedird al grupo
gue se sienten en medio circulo. Cada nifo y nina tendra en sus manos
la fotografia o imagen del ser vivo que hayan traido de su casa.

El educador/a sacard al azar alguno de los recortables que hay en la
mochila de cuidados, procurando generar curiosidad en nifos y ninas.

Le solicitara a los ninos y las ninas que decidan si el elemento que salié
de la mochila puede ayudar al ser vivo que tienen en sus manos. Por
ejemplo, cuando se saque de la mochila la imagen del agua, el
educador/a preguntard qué seres vivos necesitan agua para vivir. Se
buscara fomentar la participacion de nifos y ninas, quienes explicaran
porque ese elemento es importante para el cuidado de plantas y
animales.

Se puede complementar la participaciéon de nifos y nifas con las
explicaciones que se presentan a continuacion.

Explicacién del cuidado de plantas

1. Sol: Uno de los primeros elementos que necesitamos para
cuidar de las plantas es que tengan el sol que necesitan.

2. Tierra: En la tierra las plantas nacen, se desarrollan y echan
raices para seguir creciendo.

3. Agua: Al igual que a nosotros nos da sed, las plantas también
necesitan del agua.

4. Amor. ;A quién le gusta que le hablen bonito y lo traten con
amor? con las plantas es igual, hay que tratarlas con carifo.

Explicacion del cuidado de animales
1. Comida: ;A quién le gusta comer sopa? Asi como Nnosotros nos
alimentamos comiendo nuestra comida favorita los animales
necesitan alimentarse de su comida especial. ¢ Alguien sabe lo
que comen los perros?

Recortes para el
educador/fa sobre

diferentes
elementos para el
cuidado de

animalesy plantas.

Fotografias o
imagenes que
traigan nifas vy
niNnos sobre
diferentes seres

vivos (solicitar que
de tarea traigan
imagenes de
plantas y diferentes
animales).

ninos sobre el
cuidado de
seres vivos, asi
como la
sensibilidad
gue muestran
para poder
ofrecer dichos
cuidados.
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2. Agua: ;Quién sabe si los animales también toman agua? jClaro!
Los animales también toman agua.

3. Casa: ¢Quién de ustedes tiene ddnde vivir? Pues los animales
también necesitan de un lugar dénde se pueda meter cuando
afuera hace frio, mucho calor o cuando llueve.

4. Amor y juegos: iLos animales también necesitan amor? Es
importante que los cuidemos, tratemos con cariio y amor.

Nota para el educador/a: Motive a nifios y nifias a participar en la
discusion conjunta sobre el cuidado de los animales y las plantas.

s Recursos oz Aspectos a
CIERRE Descripcion . Duracion P
didacticos observar
Recapitulacion | Historia Anexo Empatia 1 5 minutos No aplica.
de la historia Luego de que sus nuevas amigas y amigos de la Tierra aprendieran lo | Personaje Elden

gue se necesita para cuidar y respetar a las plantas y otros animales de | (titere realizado con
su planeta, Elden se sentia muy feliz porque gracias a todo lo que el recortable).
lograron y al trabajo que hicieron, jpor fin se encendié la segunda luz
de su escudo!

Elden: - “ijUstedes son increibles! Ya casi recupero todos mis poderes y
todo es gracias a su ayuda. Ahora, sé que, si todas y todos siguen
cuidando de las plantas y animales, la luz de mi escudo no volvera a
apagarse jamas’.

Elden le ensend una leccién muy valiosa a las nihas y los ninos de la
Tierra, porque no solo Elden y los otros extraterrestres de Cuidar-T,
deben aprender a cuidar y respetar a plantas y animales, jnosotras y
nosotros aqui en la Tierra también debemos hacerlo!

Elden: “-;lLes digo un secreto? (Ustedes también pueden ser
guardianes de los cuidados de plantas y animales, ¢aceptan esa gran
misién? Entonces, los declaro Guardianes y Guardianas de los cuidados
de plantas y animales de todo el planeta Tierra".

Elden estaba muy contento, y corrié a contarle a su abuela, la gran
maestra, todo lo que habia aprendido y ensefado a las niflas y nifos.

Recapitulaciéon | Platicando con Elden: Anexo Empatia 1 10 minutos | Recopilar las

del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacién y | Personaje Elden experiencias
cierre de la sesion desde el personaje Elden:
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Nota para el educador/a: Puede aradir su propia experiencia y
nombrar los logros que alumnas y alumnos tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion. También
puede agregar las preguntas que considere oportunas.

:Qué fue lo que mas les gusts? (titere realizado con de nifos vy
(Qué emocidn sintieron durante la sesion? (El educador/a | el recortable). ninas.

nombra las emociones).

¢:Qué fue lo mas divertido o importante?

¢.Qué cuidados necesitan las plantas y los animales?

Experiencia didactica de
reforzamiento:

Durante las clases, permita que nifas y niNos compartan sus experiencias sobre los animales que
tieneny cuidan en casa. Puede hacer preguntas como: ¢ alguien de ustedes tiene mascotas? ; cOmo
los cuidan? ;qué hacen en su familia cuando se enferman? Promueva que nifias y nifos
comprendan que los animales requieren comida, carifo y cuidados para sobrevivir.

Experiencia didactica de
observacion:

En la semana, puede ayudar a los ninos y ninas a conocer sobre los cuidados de las plantas a través
de experimentos como puede ser germinar frijoles. Promueva que nifas y ninos participen de los
cuidados que requieren las plantas, como sol, aire y agua.
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INICIO

Habilidades previas:

Reconoce las emociones de
enojo, tristeza y miedo en si
mismo y los demas.

Indicador de logro:

situaciones de desacuerdo.

Estrategia didactica

Habla sobre sus conductas y las de sus companeros en

Habilidad que se favorece:
Toma de perspectiva en
situaciones de desacuerdo o
conflicto
Capacidad de identificar las emociones
de otras personas, asi como de
comprender puntos de vista,
necesidades e intereses distintos, los
cuales pueden ser incluso contrarios a

Recursos
didacticos

los propios.

Duracion

Aspectos a
observar

Introduccién al
nuevo tema

Historia

Elden amanecié muy emocionado porque solo le falta encender la
ultima luz de su escudo protector para volver a ser un guardian de los
cuidados. Pero ahora debe concentrarse, porque la luz que hace falta
es la que le avisa a Elden cuando hay algun problema que debe
resolverse hablando y no peleando.

Elden: “-En Cuidar-T, tenemos muchos problemas para hablar cuando
algo no nos gusta. Algunos cuidanos y cuidanas, cuando se enojan
mucho, se vuelven muy grandes, los ojos se les ponen rojos y
comienzan a sacar fuego por su boca, jcomo los dragones de los
cuentos!

Cuando algunos cuidanos se transforman en estos seres que escupen
fuego, gritan mucho, interrumpen a las y los demas cuando estan
hablando y, a veces pegan. Por eso tienen muchos problemas vy, los
demas no quieren estar cerca porque tienen miedo de que puedan
lastimarlos.

Pero hay otros cuidanos que, cuando algo no les gusta, se transforman
en criaturas muy pequenas y timidas con un gran caparazén, como las
tortugas que hay en la Tierra. Cuando los cuidanos se transforman en
tortuguitas, les asusta mucho lo que puedan pensar de ellos, que se
burlen de lo que dicen o que piensen cosas que no son verdad, por eso

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado con
el recortable).

5 minutos

No aplica.
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DESARROLLO

se esconden y les da mucho miedo decir lo que les molesta. Cuando
eso pasa, dejan que los demas decidan o hablen por ellos, y esto los
hace sentir muy tristes, porgue nunca saben cémo decirles a las y los
demas que algo no les gusta.”

Para recuperar la ultima luz de su escudo, Elden necesita toda nuestra
ayuda, para poder decir las cosas que no les gustan sin lastimar a otros,
y sin lastimarse a si mismos.

Descripcion

Recursos
didacticos

Duracion

Aspectos a
observar

Actividad de
aprendizaje 2

Ricitos de oro

Propésito: Nifios y niflas identificardn las conductas que generan
desacuerdo.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: A través de la historia de “Ricitos de oro”, las nifias y nifios
identificaran situaciones que generan desacuerdo y cémo podrian
solucionarlas.

Instrucciones: Inicie la actividad relatando la historia de “Ricitos de oro”
el cual puede consultar en el anexo Empatia 9. Al terminar el relato,
haga las siguientes preguntas reflexivas:

¢cComo creen que se sintid el osito cuando vio que se habian
tomado la leche de su taza?

. Qué pudo haber hecho Ricitos de oro en lugar de tomar la leche
de la taza del osito?

¢COmo creen que se sintié papa y mama Oso cuando vieron que
alguien habia entrado a su casa?

¢.Qué cosas podrian haber hecho para resolver el problema?

¢ Coémo se sintid Ricitos de oro cuando la descubrieron?

. Qué pudo haber hecho Ricitos de oro cuando la descubrieron?

Escuche con atencién todas las respuestas que ofrezcan las nifnas y los
ninos. Posteriormente indague con ellas y ellos sobre cada una de las
acciones de Ricitos de oro que pudieron ocasionar dano. Anote todas
las respuestas de ninas y ninos y reflexione junto con ellos mediante
preguntas.

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado con
el recortable).

Anexo Empatia 6
Historia “Ricitos de

”

oro-.

30
minutos

Para esta sesion,
es importante
que preste
atenciéon a las
respuestas que
ninas y ninos
proporcionen
con respecto a
considerar los
puntos de vista
de otros, frente
a un mismo
problema. Por
ejemplo, cdémo
se podria sentir
el papad Oso, la
mama Oso, el
osito o Ricitos
de oro.
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Por ejemplo, si nihas y ninos dicen: “Salir corriendo”. Pregunte: ;Creen
gue eso haria sentir mejor al Osito?” Invite a que ofrezcan soluciones
gue tomen en cuenta ambos puntos de vista.

Nota para el educador/a: En caso de que nifias y nifios no logren
identificar alguna solucién al conflicto, ofrezca una serie de alternativas.
Por ejemplo: Podria pedir perddn y tender la cama que uso, salir
corriendo sin decir nada o decirle a su mama que pida perdoén por ella.

Cuando encuentren la solucién, pida a nifas y ninos que hagan un
dibujo de cémo se sentirian Ricitos de Oro y el Osito después de
resolver juntos el conflicto.

Actividad de
aprendizaje 3

Dragon y tortuga

Propésito: Identificar y comprender diferentes puntos de vista en una
situacién, asi como formas asertivas de solucionarlos.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Niflas y niflos reconocerdn las diferencias entre
comunicar de manera agresiva y pasiva sus desacuerdos. Aprenderan
una técnica de respiracion para regularse.

Instrucciones: |nicie la actividad leyendo la historia que aparece al
inicio de esta carta descriptiva.

Educador/a: “Hoy Elden y yo necesitamos de su ayuda para identificar
si las nifas y ninos estan actuando como dragdn o como tortuga”.

Reflexione en conjunto con ninas y ninos, mediante las siguientes
preguntas:
¢Como son los cuidanos cuando se transforman en dragones?
(Dar tiempo para las respuestas de nifios y niNas).
¢ Qué hacen los dragones cuando se enojan?
(Dar tiempo para las respuestas de nifios y ninas).
Cuando los dragones se enojan, escupen fuego que lastima a las
demas personas. ; Qué hacen las tortugas cuando algo no les
gusta?
(Dar tiempo para las respuestas de nifios y ninas).
Las tortugas no dicen nada cuando algo no les gusta, y se
esconden en sus caparazones. ; Qué piensan de esa respuesta?
(Dar tiempo para las respuestas de nifios y ninas).

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado con
el recortable).

Anexo Empatia 7
Sesion 22 Actividad
“Dragénytortuga”y
Actividad “Jugando
a hablar sobre lo
gue pasa”.

30
minutos

Durante la
sesidén, observe
si niNas y ninos
logran
identificar cdmo
responder de
Mmanera asertiva
frente a los
conflictos y las
emociones de
los demas.
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Educador/a: “Muy bien, ahora ya sabemos cémo son los cuidanos
cuando se transforman en dragones y tortugas”. “Para la siguiente
actividad, les diré algunas situaciones y ustedes tendran que decir en

voz alta si les parece que actian como dragén o como tortuga”. “¢ Estan
listas y listos?".

Obligo a los demas a que jueguen lo que yo quiero.

Me da miedo decir lo que siento.

Me quedo sentada/o y espero que los demas decidan por mi.
Crito para gue me escuchen.

Pego cuando algo no me gusta.

Me escondo y no decido lo que quiero.

NCINNENIE

Nota para el educador/a: Cuando alguno/a de los preescolares de
una respuesta incorrecta, ayude respetuosamente a que identifique
la respuesta correcta, puede ser a través de preguntas sencillas como:
¢Recuerdas como eran los dragones? ¢;Recuerdas como eran las
tortugas? Cuando la respuesta sea correcta, ayude a reforzar la idea.
“Muy bien, cuando obligo a los demads a que jueguen lo que yo quiero,
soy como un dragdn porgue no respeto lo que los demas quieren”.

Narrativa Elden: iEl foco de mi escudo ya encendid, pero todavia su luz
es muy bajita! Parece ser que todavia necesito de su ayuda para
reconocer qué pasa.

Cuando algo no me gusta, me ayuda mucho estar calmado para poder
decir lo gue me pasa. Para esto, me gustaria ensefnarles una estrategia
gue funciona mucho en mi planeta, ¢ les gustaria conocerla?

Instrucciones: En este juego, vamos a aprender a respirar para estar en
calma, necesitamos acostarnos en el piso, tomar nuestro estuche de
colores y ponerlo en nuestra pancita.

Para aprender a calmarnos, necesitamos respirar muy hondo, inflando
nuestra pancita hasta que nuestro estuche se levante. Si respiramos y
nuestro estuche se queda quieto en nuestra pancita, quiere decir que
Nno estamos respirando como debemos. ¢ Lo intentamos juntos?

Respiramos hondo hasta levantar el estuche de nuestra pancita y lo
dejamos ahi. Y poco a poco sacamos el aire de nuestra pancita hasta
gue quede vacia. Vamos a hacer este ejercicio cinco veces, hasta lograr
levantar nuestro estuche.
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Narrativa Elden: Con este ejercicio, adquieres el poder para sentirte
calmado y hablar tranquilamente de las cosas que no te gusten.
Puedes practicarlo en tu casa o en la escuela.

CIERRE Descripcion R.ec’:ur.sos Duracion Aspectos a
didacticos observar
Recapitulacién | Historia Anexo Empatia 1 5 minutos | No aplica.
de la historia Elden: “- jLo logramos! Ahora mi escudo ya tiene los tres focos | Personaje Elden

encendidos y podra ayudarme a proteger a muchas personas y (titere realizado con
extraterrestres que lo necesiten. Muchas gracias por su ayuda, creo que el recortable).

es tiempo de volver a mi planeta a ayudar a los cuidanos y a abrazar a
mi familia.

Pero antes de irme, quiero contarles un secreto: (Susurrando) todos los
poderes que me ayudaron a recuperar, todasy todos ustedes los tienen.
El poder de las antenas, para reconocer las diferencias y entender a los
demas; los brazos suaves y calidos para abrazar cuando lo necesitan y
también un escudo invisible como el mio, con la luz que les ayudara a
saber cuando alguien necesite de su ayuda y su carifo, la luz del
cuidado y respeto a las plantas y animales y la luz brillante que les
recordara siempre que cuando hay problemas, lo mejor es hablar y
escuchar a los otros y otras en lugar de pelearnos”.

Elden ha llegado al final de su aventura, pero se siente muy agradecido
por la ayuda que le dieron y guardard estos recuerdos para siempre.
Espera que todas y todos ustedes puedan compartir sus nuevos
poderes a todas las personas para aprender a cuidar de los demas y asi,
todos ustedes puedan convertirse en guardianes y guardianas de los
cuidados.

Elden: “- jPensaré mucho en ustedes! Cuiden sus nuevos poderes y de
las personas que les rodean, jadidés, amigas y amigos!”.

Elden estaba muy contento de haber recuperado sus poderes, corrid
con su abuela, la gran maestra, a contarle que ya habia logrado su
misién en la Tierra, y que era hora de volver a casa. Su gran maestra lo
felicitd y le dijo que siempre iba a estar a su lado para ayudarle si lo
necesitaba, pero que confiaba y estaba orgullosa de que hubiera
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podido recuperar sus poderes ayudado por sus nuevas amigas y
amigos.

Recapitulacién | Platicando con Elden:
del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion y

cierre de la sesion desde el personaje Elden:
:Qué fue lo que mas les gusts?
(Qué emocidn sintieron durante la sesion? (El educador/a
nombra las emociones).
¢:Qué fue lo mas divertido o importante?
:Qué podemos hacer cuando no estamos de acuerdo con
alguien?

Nota para el educador/a: Puede aradir su propia experiencia y
nombrar los logros que alumnas y alumnos tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion. También
puede agregar las preguntas que considere pertinentes.

Anexo Empatial
Personaje Elden
(titere realizado con
el recortable).

10
minutos

Recopilar las
experiencias de
niNnos y ninas.

Experiencia didactica de

soluciones.

Cuando se presenten situaciones de desacuerdo, practique con nifas y niNos técnicas de
respiracion que les permita reducir la intensidad de la emociéon. Recuerde que cuando la emocidn
. ) es muy intensa, las nifas y nifos tienen dificultades para encontrar soluciones. Promueva que una
reforzamiento: vez que la intensidad emocional disminuye, puedan hablar sobre lo que les pasa y busquen

En la semana, es posible que note que nifas y ninos tienen desacuerdos, sobre todo a la hora de
Experiencia didactica de compartir o en el patio de juegos. Practique implementando la técnica del semaforo para
observacion: solucionar conflictos: Rojo significa parar y respirar, Amarillo es para pensar en soluciones y Verde
es elegir la mejor opcidn para actuar. Acompane a nifas y niNos a encontrar soluciones.
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Capacidad para establecer relaciones interpersonales armodnicas que lleven al logro de metas grupales. Implica la construccién del
sentido de “nosotros”, para que, de esta manera, concebirse a uno mismo como parte de la colectividad. Se aprende a través del
ejercicio continuo de la comunicacién asertiva, la responsabilidad, la inclusiéon, el manejo de conflictos y la interdependencia, que
en conjunto aportan el saber convivir para saber ser y hacer en comunidad.

Convive, juega y trabaja con
distintos companeros.

Entiende y respeta acuerdos
para la convivencia, el juego o
el trabajo.

Convive, juega y trabaja con
distintos companeros.

Escuchay toma en cuenta las
ideas y opiniones de los
demas al participar en
actividades en equipo.

Trabaja en equipo y cumple
con la parte que le toca.

Ofrece ayuda a quien lo
necesita.
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El viaje en tren

Los acuerdos de
convivencia

Cantando y jugando
con

iVamos a saludarnos!

Reparando la nave de

Las herramientas para
la nave de

Armando la mochila de
viaje de

Haciendo la mochila de
viaje de

¢Quién necesita ayuda?

¢Doénde esta

Promover que nifos y ninas
jueguen o realicen las
actividades con diferentes
companeros/as del salon.

Recordar los acuerdos de
convivencia.

Motivar a ninos y nifas a que
seleccionen un juego e
inviten a otros/as del patio a
jugar.

Hacer énfasis en el trabajo
que se realiza y considerar las
opiniones de los niRos y ninas.

Hacer evidente el trabajoy la

importancia de lo que cada

nino y niNa realiza dentro de
una actividad.

Pedir ayuda de ninos y ninas
en diferentes actividades.



Propone y respeta acuerdos
para la convivencia, el juego o
el trabajo.

Propone ideas cuando
participa en actividades en
equipo.
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Nuestro juego favorito

Estaciones del planeta
Ha-Cer

Recuerdos del viaje de

Los recuerdos de

Promover actividades
colaborativas y seleccionar de
manera democratica a ninos y

nifas encargados/as de
alguna actividad.

Motivar que nifos y ninas
participen y escuchen las
participaciones de sus
compaferos/as.



iro. de preescolar






Habilidades previas:

Es capaz de hablar con otros
le gusta y
interés a los

sobre lo que
escuchar con
demés.

Actividad de
aprendizaje 1

Indicador de logro:

Propésito: Fomentar en nifios y nifias la interaccidn mediante la
participaciéon de todos los nifos y ninas bajo un mismo objetivo.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Nifios y niflas formaran un tren y haradn un recorrido
por todo el saldn mostrando los materiales a

Narrativa Su planeta es muy lindo y hay muchas cosas que
no conozco, en un salon hay muchas cosas con muchos colores y
¢Sime ensenan las diferentes cosas que hay en su salon?”.

Instrucciones: El educador/a en compafiia de solicitara que
hagan un fila y se tomen de la mano para ir de viaje a los diferentes
espacios dentro del salén, por ejemplo, al rincén de las mochilas, de
los colores, entre otras. En cada parada que hagan la fila se vuelve a
organizar para que niNos y ninas ocupen diferentes posiciones
dentro de la fila y nifhos y nifas interactuen con diferentes
companeros y companeras.

Nota para el educador/a: Mientras nirfios y nifias van recorriendo
el salon tomados de la mano pueden ir marchando y simulando el
ruido de un tren por ejemplo: “chu chu”.
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Convive, juega y trabaja con distintos companeros.

Habilidad que se favorece:
Inclusién 2

Se refiere a la capacidad de poder
relacionarse con

los companeros y

compartir en armonia.

Anexo
Colaboracién 1
Personaje

(titere realizado
con el recortable).

30 minutos

Durante la
actividad el
educador/a

observard si los
ninos y niNas se
relacionan con sus

companeros
mientras realizan el
recorrido \Y%

muestran el salén.



Recapitulacion Anexo 10 minutos Recopilado de las

del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion Colaborgcién 1 e>.<periencias de
y cierre de la sesidon desde el personaje : Personaje ninos y ninas.
:Qué fue lo que mas les gusté? (titere realizado
iPor qué creen que se sentia temerosa de conocerlos? | con el recortable).

¢COmo podemos integrarnos y jugar con todos nuestros
companeros y companeras?

En esta ocasion todos y todas jugamos juntos ;Cémo
podemos invitar a un compafero o companera a que
juegue con nosotros(as)?

¢Con quienes podemos jugar y divertirnos?

Nota para el educador/a: Puede afiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que nifios y ninas tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion.
También puede agregar las preguntas que considere oportunas.

Con base en la observacidon y conocimiento que se tiene del grupo el educador/a promueve la
interaccién entre niNos y ninas que no hayan convivido con frecuencia.

Ejemplo 1: Al organizar alguna secuencia didactica que implique trabajar en parejas el educador/a
puede organizar las parejas o grupos de trabajo.

Experiencia didactica de
reforzamiento:
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Habilidades previas: Indicador de logro:

Es capaz de hablar con otros

sobre lo que
escuchar con
demés.

Actividad de
aprendizaje 1

Propésito: Fomentar que nifos y niflas sigan acuerdos de
convivencia dentro del salén de clases.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: El educador/a en compafia de establecera
acuerdos de convivencia basicos con el apoyo de imagenes para
facilitar la comprension.

Narrativa “Me gusta mucho su planeta, tiene juegos
divertidos y su salén de clases es muy colorido, pero ;como le
hacen para jugar y divertirse sin tener ningun problema?”.

Instrucciones: E| educador/a prepara previamente a la sesion
imagenes que expliguen acuerdos de convivencia que considere
necesarios implementar en su salén. En conjunto con
mostrara las imagenes y preguntara a niNos y ninas a que se
refieren y comentaran por qué es importante ese acuerdo de
convivencia. Posteriormente se pegara en papel bond o papel.

Al final de revisar los acuerdos, los niRos y ninas firmaran con un
garabato o huella los acuerdos.

Nota para el educador/a: Se sugiere que para la “firma” de los
acuerdos, nifios y ninas firmen con sus huellas usando pinturas
para sellos. Es importante abordar un pequeno numero de
acuerdos para mantener la atencion de nifios y niAas y no se
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Entiende y respeta acuerdos para la convivencia, el juego

le gusta y o el trabajo.
interés a los

Habilidad que se favorece:

Inclusién 2

Implica la capacidad de integrar a otros

dentro de un grupo de trabajo, apreciar
sSus propias capacidades, los aportes de
otros y encontrar caminos comunes.

Anexo
Colaboracién 1
Personaje

(titere realizado
con el recortable).

e Papel bond o
papel kraft.

e Imagenes de los
acuerdos.

e Pintura para
sellos.

30 minutos

Durante la actividad
el educador/a
observard si los ninos
y nifas ponen en
practica los acuerdos
de convivencia.



Recapitulacion
del tema

Experiencia didactica de
reforzamiento:

vuelva larga la actividad. Se sugieren establecer de tres a cuatro
acuerdos.

El educador/a realiza las siguientes preguntas de
retroalimentacién y cierre de la sesion desde el personaje
:Qué fue lo que mas les gusts?
¢Por qué creen que se sentia temerosa de conocerlos?
;Como podemos integrarnos y jugar con todos nuestros
companeros y companeras?
¢Para qué sirven los acuerdos de convivencia?
¢Con quienes podemos jugar y divertirnos?

Nota para el educador/a: Puede afiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que nifios y ninas tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion.
También puede agregar las preguntas que considere oportunas.
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Anexo 10 minutos
Colaboracién 1

Personaje

(titere realizado

con el recortable).

Recopilado de las
experiencias de
niNnos y ninas.

Durante los dias escolares, el educador/a junto con los nifios y niflas pondrdn en practica los
acuerdos de convivencia y los recordara segun sea necesario.
Ejemplo 1: Decir: “recuerden que para hablar hay que levantar la mano”.



2do. y 3ro. de preescolar






Capacidad para establecer relaciones interpersonales armonicas que lleven a la consecucion de metas grupales. Implica la
construccion del sentido del “nosotros”, que supera la percepcion de las necesidades meramente individuales, para concebirse a
uno mismo como parte de una colectividad. Se aprende a través del ejercicio continuo de la comunicacion asertiva, la
responsabilidad, la inclusion, el manejo de conflictos y la interdependencia, que en conjunto aportan el saber convivir para saber
sery hacer en comunidad.

Nombre: , significa union.

Planeta: Ha-Cer - Una de las principales caracteristicas de los ha-certianos es que les
gusta mucho crear e inventar cosas, son muy imaginativos y amigables, por las mananas
les gusta saludar a todos sus vecinos y conocidos, decirles buenos dias y platicar con ellos,
ayudarlos si pueden, y también se divierten todos juntos. Los ha-certianos son muy
trabajadores y sonrientes.

Historia: Habia una vez, en un planeta escondido, una extraterrestre muy curiosa y
aventurera a quien le encantaba descubrir cosas y lugares nuevos. El planeta se llamaba
Ha-Cer, y ella se llamaba . Ensu planeta, y su abuelo estan encargados de explorar
diferentes planetas en busca de nuevas herramientas y materiales para crear cosas
nuevas junto con el resto de sus amigas y amigos ha-certianos. Un dia, mientras estaban
en una de sus misiones de exploracion, su nave se descompuso y cayo en un planeta
desconocido. se sentia triste y desesperada, un poco perdida, pues no recordaba
haber estado ahi jamas, aunque le parecidé haber escuchado hablar sobre este planeta a
muchos de sus amigos y amigas exploradores.

—"Piensa, piensa un poquito mas"- se decia a si misma, y después de mucho pensarlo
y preguntarle a su abuelo, recordaron el nombre de este extrano planeta: es el planeta
Tierra. se emociond mucho porque habia escuchado cosas maravillosas de ese lugar
y se sintid mejor, pues sabia que ahi podrian encontrar ayuda para reparar su nave y poder
regresar sanos y salvos a Ha-Cer. Entonces, comenzd su aventura en busca de ayuda.
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Habilidades previas: Indicador de logro:

Es capaz de hablar con

otros sobre lo que le gusta
y escuchar con interés a

los demas.

Introduccién al
nuevo tema

Historia
En un dia normal en el planeta Ha-Cer, los ha-certianos estaban
trabajando juntosy colaboraba con su abuelo para preparar su

navey poder ir a buscar materiales nuevos. Se despidié de su familia,
amigas y amigos, y llamdé a su abuelo para decirle que todo estaba
listo para comenzar el viaje. En el camino todo iba bien, se
estaba divirtiendo mucho, hasta que una alarma en la nave empezé
a sonar y una luz roja se encendid. jLa nave no reaccionabal

Con mucho cuidado y con ayuda de su abuelo dirigié la nave al
planeta mas cercano, uno de cielo azul con nubes blancas, e intentd
estar tranquila.

-“¢Saben qué planeta es?".
(Dar tiempo a que nifias y nifios respondan).

Al principio se sintid triste, desesperada y un poco perdida, pues no
recordaba haber estado ahi jamas, aunque le parecidé haber
escuchado sobre ese planeta a varios de sus amigos y amigas
exploradores.

“Piensa, piensa un poquito mas”, se decia a si misma, y después
de preguntarle a su abuelo, recordaron el nombre de este extrano
planeta: Tierra. se emocioné mucho porque habia escuchado
cosas maravillosas de aquel lugar y se sintié mejor.

En el planeta Tierra vio a muchas de las personas que vivian ahi,
algunos de cabello largo y otros de cabello mas chiquito, algunos
usaban cosas extranas sobre |los ojos para poder ver mejor.

Habilidad que se favorece:
Inclusién 1

Convive, juega y trabaja con distintos companeros.

Se refiere a la capacidad de poder
relacionarse con los companeros vy
compartir en armonia.

Anexo 10 minutos | No aplica.
Colaboracién 1

Personaje

(titere realizado con

el recortable).



Actividad de
aprendizaje 2

- Y:Saben qué son?” (Respuestas de las nifias y ninos),
(Lentes).

Otros usaban cosas con las que se cubrian la cabeza del frio.
- “:Saben qué usan las personas sobre sus cabezas?".
(Respuestas de las nifias y nifios), (Sombreros/gorros).

y su abuelo llegaron a la escuela (mencionar el nombre de la
escuela) y ahi vieron que habia algunas nifas y ninos que les
parecieron muy amigables. tenia miedo de acercarse y no
soltaba la mano de su abuelo porque la hacia sentir mas tranquila.
No sabia cémo hablar o saludar a nifas y ninos y no estaba segura
de que ese planeta fuera igual que su planeta.

-“¢Quiénes son? ;Sus dientes son afilados y grandes? Espero
gue no quieran darme una mordida”-, pensaba mientras veia
jugar a ninas y ninos. se acercé con mucho cuidado y les saludd
moviendo su cadera de lado a lado y dijo: “i{Hola vengo del planeta
Ha-Cer dénde nos gusta inventar cosas, yo soy LA

Usando el dibujo de , el personaje preguntard lo siguiente:
¢Ustedes quiénes son?
(Respuestas de las ninas y ninos).

Veo que hay algunas cosas en las que nos parecemos,
custedes en qué se parecen a mi?

(Respuestas de las ninas y ninos).

Algo que me gustaria mucho saber, es como cantan, juegan
y se saludan en su planeta.

Propésito: Fomentar en niflos y nifas la interaccién mediante
intereses y gustos en comun.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Nifios y nifias llegardn a acuerdos para cantar y jugar
con ayuda del educador/a.

Instrucciones: Se sugiere que se siga la historia de

mencionando algunas frases:

207

No requiere.

30 minutos

Observe si los
ninos y ninas
interactdan y se
relacionan con
sus companeros
mientras realizan
los cantos, bailes
y juegos.
También puede
observar si son



Actividad de
aprendizaje 3

Voz de :*Oigan, me gustaria mucho conocer mas sobre ustedes.
. Qué les parece si me cuentan mas acerca de las canciones que se
sabeny coémo juegan?”.

pedirda que levanten la mano y por turnos mencionen qué
canciones se saben y a qué juegan.

Cuando alguno de los niflos/nifas proponga una cancién/juego, se
preguntara al resto del grupo si lo conoce. En caso de ser una
cancidn, se les pedird que quienes la conozcan puedan cantar un
pedazo de la cancidn, para ayudar a a conocerlos un poco mas.
Pueden cantarla las veces que quieran e incluir pasos.

Alo largo de la actividad, el educador/a promovera que nifiasy nifos
puedan escucharse y tomar turnos. Al finalizar la actividad, se pedira
gue nombren uno de sus juegos favoritos, y se promovera que los
preescolares puedan mostrarselo a , para fomentar que
convivany jueguen entre los distintos companeros.

Nota para el educador/a: Motivelos para que, durante la eleccién
de canciones, los nifos y ninas propongan pasos de baile para que
los demas los sigan, interactuen y disfruten. Cuando se trate de los
juegos, motivelos a que los realicen y compartan con sus
companeros. Procure que los juegos elegidos promuevan la sana
convivencia entre niAos y niNas.

Propésito: Fomentar en nifios y nifas la interaccién mediante la
creacion de saludos.

Organizacioén: Grupal.
Descripcion: Nifios y nifas propondran diferentes maneras de
saludarse entre companeros y companeras.

Instrucciones: Solicitar a nifias y niflos que se pongan de pie.
“Yamos a ensenarle a como se saludan los ninos y ninas del
planeta Tierra, asi gue vamos a caminar por todo el espacio y con
guien nos crucemos vamos a saludarlo como mas nos gusta... jA
caminar!” (Ronda1).

Ronda 2 - Ahora vamos a saludarnos sin usar las manos, ;cémo lo
hariamos?, jsigamos caminando!

208

No requiere.

30 minutos

capaces de tomar

turnos para
hablar.
Observar la

capacidad de
niNos y ninas para
crear, interactuar,
relacionarse y
tomar acuerdos
con sus
companeros y
companeras.



Recapitulacion
de la historia

Recapitulacion
del tema

Ronda 3 - Ahora vamos a saludarnos sin hablar “sshh”, sin hablar
¢Como lo hariamos? jSigamos caminando!

Ronda 4 -Ahora viene una mas dificil, vamos a saludarnos sin mover
nuestro cuerpo, ¢cOémo le podriamos hacer?, ;fue dificil?
(Respuestas de las nifias y nifios).

Voz de - *Me gusta mucho cdémo se saludan las nifias y ninos en
el planeta Tierra, ¢qué les parece si inventamos un saludo entre
nosotros?”.

Se pide a los preescolares que den algunas sugerencias de un saludo
con . En caso de que muchos nifos y ninas propongan diferentes
tipos de saludos, pueden llegar a un acuerdo sobre cuales saludos
utilizaran; si solo uno o varios, o también, pueden hacer un saludo
distinto cada dia.

Historia

Al principio, tenia miedo de acercarse a nifas y niNos por ser
diferente, pero todas y todos ustedes le dieron la bienvenida
ensenandole la forma como cantan, juegan y se saludan aqui en
nuestro planeta.

i ahora ya no tiene miedo! Se siente feliz de haberlos conocido y
descubridé que jno importan las diferencias cuando se quiere
conocer nuevos amigos y amigas!

le platicé a su abuelo sobre la aventura que vivid y le explicé que
siempre podemos aprender algo de los demas, - “Yo por ejemplo,
jahora sé un nuevo saludo, le va a gustar mucho a mi mama cuando
se lo ensene!”, le decia a su abuelo con gran alegria, mientras él
descubrid que la Tierra es un lugar seguro para que aprenda
muchas cosas.

El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion
y cierre de la sesidn desde el personaje

¢Qué fue lo que mas les gusts?

¢Por qué creen que se sentia temerosa de conocerlos?
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Anexo 5 minutos No aplica.
Colaboracién 1

Personaje

(titere realizado con

el recortable).

Anexo 10 minutos | Recopilar las
Colaboracién 1 experiencias de
Personaje niNos y ninas.

(titere realizado con
el recortable).



¢COmo podemos integrarnos y jugar con todos nuestros
companeros y companeras?

¢ Como podemos invitar a un companero o companera a que
juegue con nosotros(as)?

¢Con quienes podemos jugar y divertirnos?

Nota para el educador/a: Puede afiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que nifios y ninas tuvieron como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion.
También puede agregar las preguntas que considere oportunas.

Antes de salir al recreo o descanso, el educador/a motivard a nifios y nifias a que seleccionen un

. . . .. juego e inviten a otros ninos y ninas del patio a jugar.

Experiencia didactica de

reforzamiento: Ejemplo 1: “.Qué les gustaria jugar en el recreo el dia de hoy? (Permitir que niflos y niflas
propongany seleccionen el juego), “vamos a divertirnos jugando, inviten a los demds ninos y ninas
que estan en el patio a jugar con ustedes”.

El educador/a, a lo largo de los dias de la semana, observara cuando los niflos y nifias se encuentren

realizando actividades o juegos juntos, identificando si logran integrarse, colaborar y mantener
Experiencia didactica de interacciones activas entre ellos y ellas. A su vez, el educador/a compartira y reflexionara lo
observaciéon: observado con los nifos y ninas.

Ejemplo 1. “Jugando todos juntos se vuelve mds divertido, ;qué opinan?”.

Ejemplo 2: “Todos podemos jugar y divertirnos juntos”.
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Habilidades previas:

Reconoce y valora las
emociones que experimentan

Indicador de logro:

los demas.

Introduccién al
nuevo tema

Historia

Después de que aprendid a saludar de diferente manera, empezd
a preocuparse porque ahora tenia que volver a casa y su nave aln no
funcionaba, y ni ella ni su abuelo sabian qué herramientas usar. El
abuelo y estuvieron pensando un buen rato hasta que se les
ocurrié una gran idea: pedir ayuda a sus nuevos amigos y amigas de la
Tierra. se acordd como le habian enseflado a saludar en la clase
pasada.

-*¢ Ustedes recuerdan codmo saludar a
en la sesiéon anterior...).

?" (Hacer el saludo creado

: -"Amigos y amigas, me siento muy preocupada, mi nave se
descompuso, no enciende y mi abuelo y yo no podemos arreglarla sin
su ayuda, no conozco los materiales y herramientas que utilizan en el
planeta Tierra, ¢ Me podrian ayudar? Sin mi nave jamas lograremos
regresar a nuestro hogar en Ha-Cer".

(Respuestas de las nifias y nifios).

-"Muchas gracias, tenia miedo de que fueran a decir que no. jSon
grandes amigos y amigas! Primero necesito un objeto con el que
pueda cortar algunos materiales ;Ustedes conocen algo que pueda
hacer eso?”.

(Respuestas de las ninas y nifios, si es posible los ninos y ninas pueden
ir por ese material).

Escuchay toma en cuenta las ideas y opiniones de los
demas al participar en actividades de equipo.

Anexo

Habilidad que se favorece:

Interdependencia
Reconocer el valor de cada uno de los
integrantes de la vida comunitaria y
social. Requiere, a su vez, de la
metacognicién, es decir, que el
individuo logre verse a si mismo dentro
de esta red de interdependencia y
reciprocidad.

10 minutos | No aplica.

Colaboracion 1

Personaje

(titere realizado
con el recortable).



Actividad de
aprendizaje 2

“iMuchas gracias! Ahora necesito un objeto con el que pueda pegar o
unir cosas ¢Ustedes tienen alguna idea de qué puedo utilizar para
pegar?”.

(Respuestas de las ninas y nifios, si es posible los ninos y ninas pueden
ir por ese material).

“iQué buena idea! Ahora necesito algo con lo que pueda pintar
¢Ustedes qué usan para pintar?”.

(Respuestas de las ninas y nifios, si es posible los ninos y ninas pueden
ir por ese material).

“iTodos y todas tienen grandes ideas! Finalmente, necesito algo con lo
gue pueda moldear figuras ;Tienen alguna idea?”.

(Respuestas de las ninas y nifios, si es posible los ninos y ninas pueden
ir por ese material).

“iWow! qué objetos tan interesantes. Con todas estas herramientas
ahora nos serd mas facil reparar la nave y volver a casa”.

Propésito: Promover la participacion de nifios y nifias al desarrollar sus
propias ideas.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Los nifos y las nifias en parejas, imaginaran cémo es la
nave de , asimismo, analizaran por qué se descompuso.

Instrucciones: El educador/a iniciard con las siguientes preguntas:
“icomo se imaginan gue es la nave de ?, ¢de qué tamano sera,
grande o pequena?, ;qué colores tendrd?, ;qué le pasd a su nave que
no enciende?”.

“Vamos a ayudarle, con sus materiales, imaginen y piensen cémo es la
nave de y ademas qué le habra pasado, por ejemplo, se habra
guedado sin gasolina o el motor se descompuso”.
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Anexo 30 minutos
Colaboracién 1

Personaje

(titere realizado

con el recortable).

Anexo
Colaboraciéon2
Sesion 24
Actividad
“Reparando la nave
de "y ‘“Las
herramientas para
la nave de "

Hojas.

Identifique
coémo los ninos y
ninas escuchan
las opiniones de
sus
companeros y

companeras
mientras
trabajan en
equipo o)
intentan dar
soluciéon a un
problema.



Actividad de
aprendizaje 3

Durante las participaciones, los nifos y nihas seran quienes
propondrdn las caracteristicas de la nave y aquellos(as) que coincidan
trabajardan en equipo para representar la idea que tuvieron con los
materiales que dispongan. Durante la realizacién de la actividad se
hablara sobre las funciones que cada uno de los nifos y nifas esta
teniendo en el trabajo colaborativo.

Nota para el educador/a: Para cada pregunta que haga sobre el
diseno de la nave trate de presentar dos opciones, por ejemplo: ;La
nave serd grande o pequena?, ;serd de color rojo o morada?

Con los diferentes disefos de la nave de
realice una exposicion.

que fueron creados

El educador/a y recorrerdn la exposicion, procurando mencionar
alguna cualidad o fortaleza de cada propuesta.

(Escuche con atencion y valide cada una de las opiniones de los nifios
y niAas).

En caso de que lo considere necesario puede hacer uso del material del
Anexo Colaboracién 2 - Sesién 24 como apoyo para la actividad.

Propésito: Promover la participacion de niflos y nifias al colaborar en
actividades en comun.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Nifios y nifias ayudaradn a reparar la nave de Yy Ssu
abuelo, llegando a acuerdos sobre la elecciéon de herramientas que
pueden necesitar y la exposicidon de cdmo es que podrian utilizar las
herramientas seleccionadas.

El educador/a comentard con los nifios y niflas sobre las herramientas
qgue ellos y ellas conozcan para que al final logren tener al menos 30 4
pares de herramientas como, por ejemplo, el martillo y clavo
(reconociendo que sirven para reparar golpes o unir partes de la nave),
el tornillo y desarmador (sirve para unir partes), una regla y lapiz (sirve
para medir y marcar), taladro (sirve para perforar).

Instrucciones: El educador/a inicia diciendo: y su abuelo
necesitan reparar su nave, pero no tiene las herramientas que utilizan
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Plastilina.
Colores.

Pintura.

Anexo 30 minutos
Colaboracién 1

Personaje

(titere realizado

con el recortable).

Anexo
Colaboracién 2
Sesiéon 24 Actividad
“Reparando la nave
de "y ‘“Las
herramientas para
la nave de "

Observar coémo
es gque ninos y
ninas escuchan
las ideas de sus
companeros y
companeras.
Identificar el
tipo de
participacién
que realizan,
valorando las
aportaciones de
cada niho vy
nina.



Recapitulacion
de la historia

en su planeta Ha-Cer; afortunadamente encontraron herramientas
gue utilizamos en nuestro planeta.

¢;Conocen alguna herramienta?

(Respuestas de las ninas y ninos).

¢Las has utilizado antes o has visto a algun familiar utilizarlas?

(Respuestas de las ninas y ninos).

¢Cémo lo han hecho?

(Respuestas de las ninas y ninos).

Ayudemos a y a su abuelo a reparar su nave mostrandoles qué
herramientas utilizar, cobmo usarlas y coémo podrian reparar su nave.

El educador/a fomentara y gestionara las participaciones de nifios y
ninas sobre las herramientas que conozcan y su manera de utilizarlas.
Posteriormente, formara equipos asignando una parte de la nave a
reparar. Por ejemplo, la cabina, las puertas, las alas, el motor, entre
otras. Y les pedira que analicen cuales de las herramientas utilizarian y
para qué.

Al final cada equipo mostrara las herramientas que pensaron que
serian de utilidad haciendo énfasis en la importante labor que realizd
cada integrante del equipo y los equipos, ya que sin su participacion y
la de sus companeros(as) y su abuelo no habrian logrado reparar
la nave.

Nota para el educador/a: En caso de que lo considere necesario,
puede hacer uso del material del Anexo Colaboracion 2 - Sesion 24
como apoyo para la actividad.

Historia

Asi fue como se dio cuenta que, escuchando a las y los demas, se
pueden tener muchas ideas para construir una nueva nave o reparar la
gue tienen y poder regresar a casa.

muy contenta les dijo: -“Muchas gracias a todos y todas por sus
ideas, gracias a su imaginaciony creatividad en equipo, pude ver cdmo
se divierten y logran hacer cosas increibles como ...".

Nota para el educador/a: Puede agregar ideas concretas que
escucho en el grupo.
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Anexo
Colaboracién 1
Personaje

(titere realizado
con el recortable).

5 minutos

No aplica.



Todas son ideas grandiosas por lo que no podia decidir cual era su
favorita, asi que al final, dijo que, en lugar de escoger una favorita, tanto
ella como su abuelo probarian todas y verian si funcionan.

Recapitulacion

del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion y
cierre de la sesion desde el personaje

¢Qué fue lo que mas les gusts?

;Qué emocidén sintieron al ver a tan contenta con sus
propuestas?

Reparando la nave de

¢CoOmo se imagind tu companera(o) la nave de ?

¢Escucharon las ideas de los y las demas?

Herramientas para la nave de

;cComo fue qué logramos elegir qué herramientas eran
necesarias?

;Como fue que se pusieron de acuerdo para modelar la
herramienta?

:Qué fue lo mas divertido?

¢Como lograron arreglar la nave de ?

Nota para el educador/a: Puede arfadir su propia experiencia y
nombrar los logros que los ninos y las nifas tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion. También
puede agregar las preguntas que considere oportunas.

Experiencia didactica de

reforzamiento:

Experiencia didactica de

observacion:

Anexo
Colaboracién 1
Personaje
(titere realizado

con el recortable).

10 minutos

Recopilar las
experiencias de
niNos y ninas.

A lo largo del dia y de las actividades, en aquellas que sean en equipos o requieran la colaboraciéon
de los compafieros, el educador/a puede hacer énfasis en el trabajo que se realizara y considerar

las opiniones de los nifos y ninas.

trabajando en equipo”.

Ejemplo 1: Cuando se dé la instruccion de la actividad: “Es una actividad que lograremos

Ejemplo 2: Al momento de las participaciones: “Me gustaria escuchar la opinion de (hombre),

vamos a ponerle atencion”.

El educador/a a lo largo de los dias de la semana, observara cuando los nifos y nifias se encuentren
realizando actividades o juegos juntos, identificando si logran integrarse y mantener interacciones

y ninas.

activas entre ellos y ellas. A su vez el educador/a compartird y reflexionara lo observado con los nifios

Ejemplo 1. “iSe ven muy divertidos trabajando en equipo!” “i{Qué gran trabajo en equipo hacen!”.
Ejemplo 2: “}Qué opiniones/ideas tan importantes han dicho!”.
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Habilidades previas:

Identifica lo que es capaz de
hacer con éxito.

Indicador de logro:

Trabaja en equipoy cumple la parte que le toca.

Habilidad que se favorece:
Responsabilidad

Garantiza que todos los integrantes de
un grupo realmente se beneficien del
trabajo y aprendizaje colaborativo. Es un
acto voluntario, que parte de la
autonomiay de la autorregulacién, por el
cual una persona estd dispuesta a
responder por el cumplimiento de una

Introduccién al
nuevo tema

Actividad de
aprendizaje 2

Historia

Pasaban los dias y y su abuelo disfrutaban cada vez mas de su
visita a la Tierra, jugandoy trabajando en equipo, pero la nave ya estaba
lista para viajar, asi que el momento de irse estaba muy cerca; pero les
faltaba preparar su mochila de viaje y no sabian qué cosas llevar y qué
cosas dejar en la Tierra. y su abuelo tenian ganas de llevarse
algunas cosas, pero no tenian tanto espacio en la nave, y si la cargaban
de muchisimas cosas... jLa nave podria explotar!

necesita la ayuda de todas y todos ustedes para preparar su
mochila de viaje con las cosas que le hacen falta y dejar las que tal vez
Nno sean tan necesarias.

- “:Qué necesita en su mochila de viaje?".
(Escuchar las propuestas de los ninos y ninas).

Propésito: Promover el trabajo en equipo para generar un producto
en comun.

Organizacioén: Grupal.

tarea, o hacerse cargo de otra persona.

Anexo 10 minutos
Colaboracién 1

Personaje

(titere realizado

con el recortable).

Anexo 30 minutos
Colaboracioén 3

Pliego amplio de

papel kraft.

Pinturas.

Colores.

No aplica.

Identifique el
trabajo en
equipo que
establecen

niNos y ninas
para lograr



Descripcién: Sentados en circulo sobre el piso, el educador/a pondré | Crayolas.

el papel kraft sobre el piso junto con los materiales como pinturas,
colores, entre otros. Les explicara a ninos y ninas que ayudaran a armar
la mochila de , pero que para que eso sea posible tendran que
responder una serie de preguntas y si responden de manera correcta,
pasaran a dibujar o representar en el papel kraft aquello que
debera llevarse en su mochila.

Instrucciones: El educador/a comienza diciendo “Vamos ayudar a

a hacer su maleta de viaje, voy a hacer algunas preguntas y quien sepa
la respuesta levantara la mano, respondera y pasara a dibujar el objeto
que se llevara en su maleta. ¢ Estan listos y listas?” (Pregunte si hay
dudas y aclare hasta que las instrucciones hayan sido comprendidas
por todos y todas).

Preguntas sugeridas:

;Qué pueden llevar y su abuelo para alimentarse?
(Participacion de algun nifio o nina y al responder pasa a dibujar el
elemento nombrado).

:Qué pueden llevar y su abuelo para cuidarse del frio?
(Participacion de algun nifio o nina y al responder pasa a dibujar el
elemento nombrado).

:Qué pueden llevar y su abuelo para cuidar sus juguetes?
(Participacion de algun nifio o nina y al responder pasa a dibujar el
elemento nombrado).

:Qué pueden llevar y su abuelo para no enfermarse?
(Participacion de algun nino o nina y al responder pasa a dibujar el
elemento nombrado).

:Qué pueden llevar y su abuelo para divertirse en el

camino?

(Participacion de algun nifio o nina y al responder pasa a dibujar el
elemento nombrado).

:Qué pueden llevar y su abuelo para no contagiarse de

CoVID?

(Participacion de algun nifio o nina y al responder pasa a dibujar el
elemento nombrado).

;Qué pueden llevar y su abuelo para dormir?
(Participacion de algun nifio o nina y al responder pasa a dibujar el
elemento nombrado).

;Qué pueden llevar y su abuelo para cuidar la nave?
(Participacion de algun nifio o nina y al responder pasa a dibujar el
elemento nombrado).
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armar
mochila.

la



Actividad de
aprendizaje 3

Si dentro de las respuestas surgen mas de dos opciones, otros ninos y
ninas podran dibujar las opciones de respuesta, para procurar que
ningun nino y nina se quede sin participar.

Al final en el papel kraft estaran todos los elementos comentados con
ayuda de las preguntas realizadas por el educador/a y se les
mencionara que hacer la mochila de fue posible con ayuda de
cada uno/a de ellos y ellas, gracias a su escucha atenta.

Nota para el educador/a: Gestionard las participaciones recordando
que deben levantar su mano. Durante la actividad deberd mencionar
que es un trabajo en equipo y que es necesario colaborar todos juntos
para lograr armar la mochila y que pueda viajar.

Propésito: Promover el trabajo en equipo para generar un producto
en comun.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: El educador/a explicarad que y su abuelo necesitan
hacer su mochila de viaje, pero al no conocer el planeta Tierra, no saben
qgué cosas deberian llevarse y cuales no. Por lo que, en equipos,
armaran las mochilas, una para y otra para su abuelo.

Instrucciones: El educador/a comenzard describiendo la situacién en

la que se encuentran y su abuelo: “Una vez reparada la nave de
, ellay su abuelo necesitan armar sus mochilas de viaje, pero como

no conocen el planeta Tierra no saben qué cosas se deben de llevar. Asi

gue les ayudaremos. Haremos dos equipos uno hara la mochila de

y el segundo equipo se encargara de hacer la mochila del abuelo de

Una vez con los equipos armados y sentados juntos, compartiran y
llegaran a acuerdos sobre qué objetos son importantes que vayan en
cada mochila y representardn esos objetos, pueden ser mediante
dibujos o plastilina.

Al final, una vez que los dos equipos hayan terminado con los
diferentes objetos de las respectivas mochilas, nifnos y nifas pegaran
los elementos frente al salén y cada equipo mostrara sus creaciones a
todo el grupo.
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Diferentes
materiales de
creacién artistica
disponibles dentro
del salén.

35 minutos

Identificar las
habilidades
de nifos vy
ninas para el
trabajo en
equipo
(escuchar,
negociar,
participar,
regularse,
acordar,
entre otras).



Recapitulacion
de la historia

Nota para el educador/a: Supervise las mesas de trabgjo e
identifique si alguien tiene dudas o necesita ayuda.

Para la preparacion de la actividad, puede solicitar a los ninos y ninas
que le ayuden a sacar los materiales.

Se sugiere hacer la siguiente interaccidén con para que los ninos y
ninas logren reconocer lo que lograron al trabajar en equipo:

se siente sorprendida y muy feliz por todo lo que han logrado

juntos”.
(el titere) pregunta muy entusiasmada:
Voz de :“¢Quién hizo (nombrar algun objeto elaborado)?”.

(Respuestas de las ninas y ninos).

Posteriormente, se menciona cada uno de los elementos que los nifos
y ninas hicieron, mientras que agradece por su colaboraciéon y
trabajo en equipo.

Finalmente, los nifnos y ninas agradeceran de forma grupal el trabajo
gue cada uno realizé, inventando una forma de agradecer.

(Motive las participaciones haciendo énfasis en la responsabilidad
que mostraron haciendo cada uno de los objetos).

Historia

Después del gran trabajo que hicieron, empezd a sentirse como
en casa, ya que descubrié que sus nuevos amigos y amigas también
podian trabajar en equipo y divertirse haciéndolo, como pasaba todos
los dias en Ha-Cer. Ademas, se dio cuenta de que todos y todas tuvieron
una tarea importante, y que sin todo su esfuerzo y trabajo no habria
sido posible terminar las mochilas de viaje a tiempo para volver a casa
antes de que su familia se preocupara por ella y su abuelo, y fueran a
buscarlos a todos los planetas del universo.

—“iCreo que juntas y juntos somos un gran equipo! Estoy muy
agradecida por todo lo gue han hecho, me siento feliz de haber llegado
a la Tierra..aunque fue por accidente, pero..jFue el mejor accidente
gue he tenido!”.
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Anexo
Colaboracién 1
Personaje

(titere realizado
con el recortable).

5 minutos

No aplica.



Recapitulacion
del tema

Experiencia didactica de
reforzamiento:

Experiencia didactica de
observacion:

Nota para el educador/a: intégrese a la narracion de la historia
diciendo: “En eso tienes razon , y todas y todos estaremos felices
de que vuelvas a visitarnos...claro, siempre que estés acompanada por
tu abuelo, y sin que se descomponga su nave de nuevo”.

El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion y
cierre de la sesion desde el personaje
¢Qué fue lo que mas les gusts?
:Qué emocioén sintieron cuando nos dimos cuenta de que era
tiempo de volver a casa acompahnada por mi abuelo?
¢Como lograron trabajar en equipo?
¢ Qué parte te toco realizar?
¢Si tu no hubieras realizado lo que te tocd se habria logrado el
trabajo en equipo?
:Qué fue lo mas divertido?
. Qué fue lo bueno de que todos trabajemos en equipo?

Nota para el educador/a: Puede arfadir su propia experiencia y
nombrar los logros que los ninos y ninas tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion. También
puede agregar las preguntas que considere oportunas.

Anexo 10 minutos
Colaboracién 1

Personaje

(titere realizado

con el recortable).

Recopilar las
experiencias
de nihosy
ninas.

Durante las actividades en equipo, el educador/a puede hacer evidente el trabajo y la importancia
de lo que cada nino y nina esta realizando dentro de la actividad.

Ejemplo 1: Durante la actividad en equipo motivar la participacion de los nifios y nifias. Puede
dirigirse diciendo: “{Vamos! Ven a participar con nosotros, estamos jugando en equipo”.
Ejemplo 2: Durante la actividad el educador/a puede mencionar la funcién del rol que cada nifio y

nina estan desarrollando: “Todos estamos trabajando en equipo, (hombre) estd haciendo (describir

la actividad), (nombre del siguiente alumno/a) y estd haciendo (describir la actividad)”.

Durante los dias escolares el educador/a observa el trabajo en equipo que realizan niflos y nifias y

comenta sobre las actividades que estan desarrollando.
Ejemplo 1: “Todos se encuentran trabajando en equipo y estdn haciendo cosas importantes!”.

Ejemplo 2: “;Todos estan haciendo la parte que les toca del trabajo en equipo!”.
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Habilidades previas: Indicador de logro:

Reconoce sus fortalezas y esta Ofrece ayuda a quien |lo necesita.
consciente de las necesidades

del otro.

Introduccién al
nuevo tema

Historia

Yy su abuelo se sentian muy felices de haberlos conocido y hacer
un gran equipo para resolver los retos que tuvieron en su viaje. Ya
tenian la nave lista y también su mochila de viaje, pero no podia
irse sin antes hacerles un regalo especial a sus nuevas amigas y
amigos: ensenarles lo que Mmas les gusta hacer en su planeta Ha-Cer,
gue es ayudar a quien lo necesita:

-"Algo que a los ha-certianos y ha-certianas nos gusta hacer, es
ayudar a las y los demas. A veces ayudamos a recoger los materiales
gue usamos, otros dias limpiamos nuestras casas, también ayudamos
a levantar, llevar o sostener cosas como las herramientas cuando un
ha-certiano estd creando algo nuevo o no puede cargarlo porque esta
muy pesado”.

: “;Ustedes alguna vez han ayudado a alguien?”";cémo lo han
ayudado?”.

se sentia tan feliz de que las ninas y ninos le ayudaron, y ahora
estd emocionada de ayudar a otras personas.

Habilidad que se favorece:

Inclusién 2
Implica la capacidad de integrar a
otros dentro de un grupo de trabajo,
apreciar sus propias capacidades, los
aportes de otros y encontrar caminos

comunes.
Anexo 10 minutos | No aplica.
Colaboracién 1
Personaje

(titere realizado con
el recortable).



Actividad de
aprendizaje 2

Propésito: Promover el reconocimiento de situaciones en que los
niNos y nifas necesitan ayuda y en cuales no.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Para esta actividad se trabajaran vifietas sobre algunas
situaciones y se pedird que los preescolares ayuden a identificar
quién necesita ayuda.

Instrucciones: El educador/a dird al grupo que, en su viaje por la
Tierra, y su abuelo observaron diferentes situaciones que les
[lamaron la atencion. “Ahora nos platicara algunas cosas que
observaron y nosotros(as) nos pondremos de pie si creemos que las
personas necesitaban ayuda y nos qguedaremos sentados si
pensamos que no la necesitan”.

Una vez que los ninos y niAas identifiquen las situaciones en las que
se necesita ayuda, el educador/a fomentara que participen diciendo
como es que ellos podrian ayudar en cada ocasion.

Vifetas de situaciones en las que si se necesite ayuda y en las que
no que pueden ser usadas desde la voz de :

1. Juanysu mama fueron a comer helado.
2. Julieta estaba columpiandose y se cayé.

3. José acompand a su mama al mercado, se distrajo en el
puesto de frutas y se perdio.

4. Brenda necesitaba bajar un objeto del estante mas alto de su
casa, pero no lo alcanzaba.

5. Marco necesitaba amarrarse las agujetas.

6. Diana queria hacerse unas trenzas en el cabello.

7. Ala hora del receso, Luis queria jugar con sus amigos.

8. Marisol ya estaba lista para ir a dormir.

“Muchas gracias por sus respuestas. Ahora
ayudar”.

Nota para el educador/a: En caso de que los preescolares no
atiendan a la instruccion se puede decir: “Recuerden que debemos

sabe a quién puede
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Anexo
Colaboracién 1
Personaje

(titere realizado con
el recortable).

30 minutos

Escuche las
razones que
dan los ninos y
las ninas para
decidir si las
personas

necesitan o no
la ayuda.



Actividad de
aprendizaje 3

Recapitulacion
de la historia

levantarnos si identificamos que la persona necesita ayuda y
debemos sentarnos si identificamos que no necesita ayuda’.
Mientras describe la vineta puede incluir gestos, sefias y diferentes
tonos de voz para hacer las vifetas mas llamativas; asimismo, puede
motivar y apoyar en la descripcion de la forma en como se puede
prestar ayuda.

Propésito: Promover actitudes proactivas en situacion de ayuda.
Organizacioén: Grupal.

Descripcién: En esta actividad niflos y nifias trabajardn en equipo
para buscar a

Instrucciones: El educador/a escondera a antes de iniciar la
actividad. Narrara a los preescolares que llego temprano y que
tenia muchas ganas de jugar a las “escondidillas”, asi que se escondid
dentro del salon.

El educador/a pedird a los preescolares que la encuentren
promoviendo que den ideas respecto al lugar en que se escondid;
puede organizar equipos para que cada uno proponga un lugar y
vaya a buscarla.

En caso de no encontrarla, el educador/a puede otorgar algunas
pistas para dar con su paradero. Por ejemplo: “quizd pueden buscar
cerca de donde viven las mochilas”.

Historia

se siente muy orgullosa de ustedes porque son muy amables y
ayudan a quienes tienen problemas. También se siente feliz y segura
de conocer a mucha gente que siempre puede apoyarla en lo que
sea, de hecho, tiene muchas ganas de llegar a casa para contarselo a
su familia, amigas y amigos ha-certianos.

: -"Hoy aprendi que también en la Tierra puedo pedir ayuda
cuando las cosas son dificiles o cuando no puedo hacer algo yo sola,
pero también puedo ofrecer mi ayuda, como ustedes lo hicieron
conmigo j al rescate!”
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Anexo
Colaboracién 1
Personaje

(titere realizado con
el recortable).

Anexo
Colaboracién 1
Personaje

(titere realizado con
el recortable).

25 minutos

5 minutos

Identifique la
manera en que
ninos y ninas
colaboran para
encontrara

No aplica.



Recapitulacion
del tema

Experiencia didactica de
reforzamiento:

Experiencia didactica de

observacion:

El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion
y cierre de la sesidn desde el personaje
:Qué fue lo que mas les gusts?
¢ Qué emocidn sintieron cuando dimos las gracias por todo lo
gue nos ayudaron a miy a mi abuelo?
¢:De qué manera podemos ayudar a nuestros amigosy
amigas dentro del salén?
¢De qué manera ayudamos a las personas de nuestra
familia?
¢Cuando podemos ayudar?

Nota para el educador/a: Puede arfiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que los nifos y nifias tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion. También

puede agregar las preguntas que considere oportunas.

Anexo 10 minutos
Colaboracién 1

Personaje

(titere realizado con

el recortable).

alumno) necesita ayuda para encontrar sus colores, ;quién lo puede ayudar?”.

con ellos y ellas lo observado para motivar la reflexion.
Ejemplo 1: “Muchas gracias (hombre del alumno(a)) por ayudar a...”.
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Recopilar las
experiencias de
niNos y ninas.

A lo largo de los dias de trabajo el educador/a pedird que la ayuden en diferentes actividades.
Ejemplo 1: “Necesito ayuda para repartir estas hojas ¢ Quién me puede ayudar?”,
Ejemplo 2: Cuando algun compafero(a) necesite ayuda, decirles por ejemplo “(Nombre del

El educador/a a lo largo de los dias de la semana observara si nifios y nifas ayudan, y compartira



Habilidades previas: Indicador de logro: Habilidad que se favorece:
Resolucion de conflictos
Reconoce y entiende reglas Propone acuerdos para la convivencia, el juego o el Buscar el manejo de conflictos para
basicas de convivencia. trabajo, y respeta los acuerdos. encontrar la mejor solucién ante una

Introduccién al
nuevo tema

Actividad de
aprendizaje 2

Historia

Después de algunos dias en nuestro planeta, estd muy contenta
porque esta viviendo aventuras grandiosas mientras aprende en
compania de ninos y niAas. A le gusta mucho pasar tiempo con
ustedes que le ayudan a conocer este planeta nuevo para ella. Juntas
y juntos han aprendido de la responsabilidad, al hacer la mochila de
viaje y también al trabajar en equipo. Y ahora que ya ha hecho todo lo
qgue debia hacer, | gueria divertirse jugando! Pero tiene un
problema: no conoce ningun juego de mesa de la Tierra... lo que no
sabemos de ella, es que nunca se rinde, jnada impedird que se
divierta! Por eso ha decidido ensenarles uno de sus juegos favoritos,
inventado por ella misma en su planeta Ha-Cer. Emocionada le contd
a su abuelo que ese dia pasaria una gran tarde jugando con sus amigos
y amigas del planeta Tierra.

Propésito: Promover la propuesta de ideas y generacién de diferentes
alternativas, asi como una escucha empatica entre los nifos y niAas.

Organizacioén: Grupal.

discrepancia de puntos de vista o de
necesidades. Esta habilidad se vale de
otras como: comunicacién asertiva,
respeto, responsabilidad y solidaridad.

Anexo 5 minutos No aplica.
Colaboracién 1

Personaje

(titere realizado

con el recortable).

Anexo 30 minutos | Identifique las
Colaboracién 1 propuestas que
Personaje ninos y ninas
(titere realizado hacen para
con el recortable). lograr juegos y

actividades de
disfrute.



Actividad de
aprendizaje 3

Descripcion: Nifios y nifas le ensefaradn a el juego de mesa

favorito del planeta Tierra, para que pueda jugarlo en su planeta
Ha-Cer.
Instrucciones: El educador/a inicia diciendo * nos ha dicho muchas

cosas que hacen en su planeta y también nos ha contado algunas
cosas gue hacen con sus amigos y amigas y cOmo se organizan para
trabajar en equipos, seguir reglas y esperar turnos; ahora vamos a
ensenarle a nuestro juego de mesa favorito y como lo jugamos;
¢ccual podemos ensenarle?” (Respuestas de las ninas y ninos).

Una vez con el juego elegido, el educador/a motivara que nifios y nifias
le expliquen las reglas del juego a para que lo jueguen.

Nota para el educador/a: Deberd mediar las propuestas de los nifios
y niAas para poder llegar a acuerdos, puede hacer elecciones y dividir
el tiempo para los diferentes juegos propuestos. Todas las opiniones y
sugerencias de los ninos y nifnas deberdn ser reconocidas.

Propésito: Promover el disefio y seguimiento de acuerdos y reglas.
Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Los nifios y las nifias creardn un rally de tres a cuatro
bases en las que se tendran que poner de acuerdo sobre qué
acciones llevaran a cabo en cada una. Tendran que disenar las reglas
y codmo lo haran, si en parejas o individualmente.

Instrucciones: El educador/a comienza indicando “Con ayuda de ,
juguemos ‘Estaciones del planeta Ha-Cer’, vamos a seguir sus
indicaciones”. y marquemos las tres/cuatro estaciones dentro del
salén. Vamos a elegir qué haremos en cada estacion”.

Voz de - “En mi planeta nos gusta jugar Estaciones del planeta
Ha-Cer. Este juego se trata de marcar cuatro puntos en el espacio
(salén), que seran las estaciones, y en cada una podemos hacer
diferentes cosas. jEso es lo divertido del juego! Porque cada vez que lo
juguemos podemos hacer cosas diferentes y poner reglas distintas.
iVamos a jugar!”.

El educador/a indica a nifios y nifas: “Marquemos las tres/cuatro
estaciones dentro del salén. Vamos a elegir qué haremos en cada
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Tres a cuatro
objetos que
senalen las
estaciones.

30 minutos

Observar y
registrar las
propuestas que
ninos y ninas
hacen para
cada una de las
estaciones del
juego.



Recapitulacion
de la historia

estacion. Vamos con la primera estacion ; Qué podemos hacer cuando
estemos en ella?”.

(Respuestas de los nifios y nifias).

“Yamos con la segunda estacion ;Qué podemos hacer cuando
estemos en ella?”.
(Respuestas de los nifios y nifias).

“Vamos con la tercera estacion ;Qué podemos hacer cuando estemos
en ella?”.
(Respuestas de los nifios y nifias).

“Vamos con la cuarta estacion ¢ Qué podemos hacer cuando estemos
en ella?”.
(Respuestas de los nifios y nifias).

¢Cuales seran las reglas?
¢Pasaremos en parejas o solos?
¢Lo haremos en silencio o haciendo poquito ruido?

El educador/a dara preferencia a las actividades propuestas por niflos
y ninas y, de ser necesario, los puede apoyar en sus sugerencias de
accioén o bien proponer algunas como:

Dar 3 saltos con un pie o ambos.

Dibujar una carita feliz.

Caminar de puntitas a la siguiente estacion.
Gatear a la siguiente estacion.

Dar dos saltos de rana.

Dar dos saltos de estrella.

QNOINIAEN e

Nota para el educador/a: Las estaciones pueden ser marcadas en
cada esquina del salén con mochilas o sillas.

Motivar la participacion de nifios y nifias para establecer las reglas del
juego y puede apoyar en su establecimiento o proponer ideas para
acordar las reglas.

Historia

paso un dia muy divertido jugando con todas y todos ustedes. Al
sentirse tan contenta les comentd que se lo platicaria y mostraria a
todasy todos sus amigos ha-certianos, para que ellos también jueguen.
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Anexo
Colaboracion 1
Personaje

5 minutos

No aplica.



Recapitulacion
del tema

.- “Les contaré a todos sobre los juegos y recordaré las reglas para
gue mis amigas y amigos de Ha-Cer también se diviertan”.

“Estoy segura que los ha-certianos se divertiran mucho con los
juegos...esperen, jtengo una gran idea! Tal vez después de que mis
amigas y amigos en Ha-Cer sepan muy bien los juegos de la Tierra,
ipodamos venir aqui, a visitarlos y divertirnos jugando , (el juego
propuesto en la sesion).

"

El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacion y
cierre de la sesion desde el personaje

¢Qué fue lo que mas les gusts?

¢ Qué emocion sintieron cuando pudimos hablar de nuestros
juegos favoritos?

Para la situacion Nuestro juego favorito

¢ Dijiste tu juego favorito o el que te gustaria haber jugado?
Para la situacién Juguemos “Estaciones del planeta Ha-Cer”

:Como fue que lograron ponerse de acuerdo sobre qué harian
en cada estacion?

:Qué fue lo mas divertido?
. Qué podemos hacer cuando hay muchas ideas?

Nota para el educador/a: Puede arfiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que los ninos y ninas tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion. También
puede agregar las preguntas que considere oportunas.
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(titere realizado

con el recortable).

Anexo
Colaboracién 1
Personaje
(titere realizado

con el recortable).

10 minutos

Recopilar las
experiencias de
niNos y ninas.



Experiencia didactica de
reforzamiento:

Experiencia didactica de
observacion:

Al final del dia, el educador/a pedira que en grupo revisen que todos los materiales se encuentren en su
lugar, y no haya basura tirada, por lo cual deberdn seleccionar de manera democratica a dos
encargados(as) por dia.

Ejemplo 1: “Vamos a escoger a alguien que revise que no haya basura tirada ; Cémo vamos a elegir?
y ¢como lo podemos ayudar para que cumpla su mision?”.

Ejemplo 2: “Vamos a escoger a alguien que revise que todos los materiales estén en su lugar ; Cémo
vamos a elegir?” y ;como lo podemos ayudar para que cumpla su mision?”.

Cuando se haga evidente algun conflicto entre los nifios y nifias, al inicio, el educador/a les permitira
gue los ninos y ninas traten de llegar a sus propios acuerdos y solucionar el problema desde la sana
convivencia.Y, de ser necesario, puede acompanar a los ninos y ninas a reflexionar respecto a diferentes
estrategias de solucion.

Ejemplo: “Veo que han intentado encontrar una solucién, pero adn no llegan a un acuerdo. ;Qué
podemos hacer? Escucho sus ideas. Los demds también pueden participar. Al escucharlos, me doy
cuenta que proponen grandes soluciones, les parece si votamos por la mejor estrategia, si
seleccionamos mds de una o si podemos hacer una combinacion de ideas para solucionarlo.. vamos...
intentémoslo”.
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Habilidades previas: Indicador de logro:

Sabe esperar su turno para

hablar.

Introduccién al
nuevo tema

Historia

Lleg6 el dia en que Yy su abuelo tienen que despedirse, porque
sabe que su familia, amigos y amigas ha-certianas la extranan
muchisimo, pero esta un poco confundida porque siente muchas
emociones, estda muy feliz por todo lo que le ensenaron, por haber
trabajado en equipo y por todo lo que lograron con sus nuevas
amigas y amigos, asi como toda la diversiéon de su tiempo aqui. Pero,
también se siente triste porque no quiere que sus amigos y amigas
de la Tierra los olviden, penso toda la manana qué podia hacer, y
se le ocurrié una gran idea.

- *Yo quiero que juntos recordemos todo lo que hicimos en los
dias que estuve aqui en la Tierra, pero me gustaria llevarme algo
hecho por ustedes a mi casa en Ha-Cer, para que cuando las y los
extrane, pueda recordar todas las risas, diversiones, brincos y alegria
gue compartimos..mhhhh, piensa , piensa..jYa lo tengo! ; Qué les
parece si ponemos todos nuestros recuerdos en esa cosa blanca
donde dibujan cosas... mhhhh, jAh si, papel!”.

Habilidad que se favorece:
Comunicacioén asertiva

Propone ideas cuando participa en actividades en equipo. ' Consiste en la capacidad de entablar

un dialogo a partir de escuchar activa
y atentamente al otro, al tiempo que
se exponen los propios sentimientos y
puntos de vista de una manera clara
pero respetuosa.

Anexo 10 minutos | No aplica.
Colaboracién 1

Personaje

(titere realizado

con el recortable).



Actividad de
aprendizaje 2

Actividad de
aprendizaje 3

Propésito: Promover el desarrollo de ideasy alternativas en el trabajo
en equipo.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Nifios y nifas elaboraran un recuerdo, acerca de sus
amigos y amigas de clase y lo que hay en su planeta para que no
los olvide.

Instrucciones: El educador/a inicia diciendo “Vamos a crear un gran
recuerdo para que se lo pueda llevar al momento de irse a su
hogar, ¢ qué le podemos hacer?”.

El educador/a puede motivar la participacion de nifios y nifias sobre
qué es lo que podrian realizar y qué materiales utilizar, se trata de que
se escuchen entre todos tratando de encontrar algun recuerdo
divertido o agradable para . En dado caso de que los ninos y nifas
proporcionen varias ideas pueden, mediante una votacién, decidir
cual realizaradn o bien, si es viable, elaborar mas de un recuerdo.

Se sugiere que al final, comente lo feliz que la hizo al ver el
recuerdo y comentar las cosas que no olvidara como algunas
cualidades de los ninos y ninas.

Nota para el educador/a: Esté atenta a las participaciones y
habilidades de los nifios y ninas para que pueda comentarles al
final de la actividad.

Propésito: Promover el desarrollo de ideasy alternativas en el trabajo
en equipo, asi como hacer el recuento de lo trabajado a lo largo de |a
dimension.

Organizacioén: Grupal.

Descripcion: Los nifios y nifias hardan un recuento de las diferentes
actividades realizadas con
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Anexo
Colaboracién 1
Personaje
(titere realizado

con el recortable).

Gises de colores.

Anexo
Colaboracién 1
Personaje
(titere realizado

con el recortable).

Hojas blancas.
Colores.

Tijeras.

30 minutos

30 minutos

Observar \Y
registrar las ideas
gue ninos y ninas
proponen para la

actividad en
grupo.
Observar \Y

registrar las ideas
gue ninos y ninas
proponen para la
actividad en

grupo.



Recapitulacion
de la historia

Instrucciones: El educador/a indica “Llegd el momento de que y
su abuelo viajen a su planeta, vamos a plasmar diferentes recuerdos
para que no nos olviden”.

:Qué fue lo que mas les gustd..?
(Respuestas de los nifios y nifias).

;Qué fue lo mas divertido...?
(Respuestas de los nifios y nifias).

¢:Qué fue lo que aprendieron?
(Respuestas de los nifios y nifias).

Este didlogo también puede ser en compania de

puede mencionar los logros de los ninos y ninas al trabajar juntos
y lo que lograron hacer.

Los ninos y nifAas iran dibujando sus respuestas.

Con todos los productos, el grupo opinara y tomara decisiones sobre
doénde pegar o acomodar los recuerdos de dentro del salén.

Nota para el educador/a: Puede motivar las participaciones
agregando los recuerdos que generd a lo largo de las dimensiones.
Estos recuerdos pueden ir enfocados en los logros de los nifios y
ninas.

Historia
, después de compartir dias de diversion con ustedes, en
compania de su abuelo, sintié que este planeta era su segundo hogar.

. -"Estoy muy alegre de haberlos conocido y ahora que tenemos
nuestro bonito mural de recuerdos, tengo que tomar mi mochila e ir
de vuelta a casa”.

y el abuelo prendieron su nave reparada, llena de las ideas que
todas y todos ustedes le dieron. Hizo el saludo que crearon en su
primer dia en la Tierra. Mird por una de las ventanas y se dio cuenta
de que habia llegado el momento de decir ‘Hasta luego'.

-"iAdids amigos y amigas, prometo visitarlos pronto, no se olviden
de mi!”.
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Pegamento.

Anexo
Colaboracién 1
Personaje

(titere realizado
con el recortable).

5 minutos

No aplica.



Los motores de la nave se encendieron y comenzo6 su viaje de
regreso a casa acompahnada de su abuelo.

iHasta luego

, te veremos pronto!

Recapitulacion Anexo 10 minutos | Recopilar las
del tema El educador/a realiza las siguientes preguntas de retroalimentacién y Colaborgcién 1 e>.<periencias de
cierre de la sesion desde el personaje Vua: Personaje niflos y ninas.
:Qué fue lo que mas les gustd? (titere realizado
¢ Qué emocidn sintieron ahora que y su abuelo se van? con el recortable).

¢ Todos y todas lograron elaborar sus ideas?
¢.Qué ideas tuviste al trabajar en equipo?

Nota para el educador/a: Puede afiadir su propia experiencia y
nombrar los logros que los nifos y nifias tuvieron, como participar,
trabajar en equipo o de la habilidad trabajada en la sesion. También
puede agregar las preguntas que considere oportunas.

Experiencia didactica de
reforzamiento:

Experiencia didactica de
observacion:

A lo largo de las actividades de la semana, el educador/a motivara que nifios y nifias participen y
escuchen las participaciones de sus companeros(as).

Ejemplo 1: “.Qué ideas tienen para... (puede mencionar alguna sugerencia de la respuesta esperada)?
Respuestas de las nifnas y ninos jQué gran idea!”.

Ejemplo 2: Cuando algun nifio o nifia participe: “Vamos a escuchar a (hombre del alumno(a)”.

A lo largo de las actividades de la semana y de las participaciones que los ninos y ninas realizan, el
educador/a puede evidenciar la importancia de sus opiniones.

Ejemplo 1: “Hoy han participado todos y todas proponiendo ideas muy interesantes”,

Ejemplo 2: /Qué grandes ideas tienen, son muy importantes y valiosas!”.
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Anhexos

Anexo - Autoconocimiento
O Autoconocimiento 1- Personaje Uzma
O Autoconocimiento 2 (Primero) - Sesion 2 Actividad “Me gusta!, jNo me gusta!”

Anexos - Autorregulacion
O Autorregulacion 1- Personaje Mate
O Autorregulacion 2 - Sesion 10 Actividad “Poema corto para niflos de los habitos diarios - Mi rutina”.
O Autorregulacion 3 - Sesion 11 Actividad “Fabula de |a liebre y la tortuga”

Anexos - Autonomia
0 Autonomial- Personaje Ula

Anexos - Empatia

Empatia 1- Personaje Elden

Empatia 2 - Sesion 18 Actividad “El cubo de las emociones”

Empatia 3 - Sesion 19 Actividad “Vamos a cuidar”

Empatia 4 - Sesion 20 Actividad “El patito feo”

Empatia 5 - Sesion 21 Actividad “El mural de los cuidados de los seres vivos”

Empatia 6 - Sesion 22 Actividad “Ricitos de oro”

Empatia 7 - Sesion 22 Actividad “Dragoén y tortuga” y Actividad “Jugando a hablar sobre lo que pasa”

Oooooooo

Colaboracion 1 - Personaje Yua
Colaboracion 2 - Sesion 24 Actividad “Reparando la nave de Yua"y “Las herramientas para la nave de Yu
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